
DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO CON I POTERI DI DIRETTORE GENERALE 
Nominato con D.G.R. n. 719 del 7.11.2023 e D.P.G.R. n. 210 del 8.11.2023 

 

 
SERVIZIO SANITARIO REGIONE BASILICATA 
AZIENDA SANITARIA LOCALE DI MATERA  

Via Montescaglioso - Matera 

  

N. ___________ del ___________________ 

 

OGGETTO: AVVISO PUBBLICO, PER L’ACQUISIZIONE DI MANIFESTAZIONI DI INTERESSE, PER EVENTUALI INCARICHI 

LIBERO PROFESSIONALI DA CONFERIRE, MEDIANTE COMPARAZIONE CURRICULARE, A PERSONALE MEDICO 
SPECIALIZZATO IN QUIESCENZA, AI SENSI DELL'ART. 2 BIS COMMA 5 DEL D.L. 18/2020 E DELL’ART. 4 COMMA 6 DEL 
D.L. 215/2023 – INDETTO DA ULTIMO CON DETERMINAZIONE UOG G.R.U. 349/2024–  
AVVISO DI MARZO 2024 - PRESA D’ATTO VERBALE COMMISSIONE DI VALUTAZIONE. 

 

Struttura proponente: U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE 

 

A cura della Struttura proponente 
Il Dirigente/il Responsabile della proposta e il Responsabile del Procedimento sotto riportati con la sottoscrizione della 
proposta di deliberazione attestano, a seguito dell’istruttoria effettuata, che: 

la spesa presunta annua di Euro _______rientra nelle previsioni di Budget assegnato e costituisce:  

 COSTO DI COMPETENZA DELL’ESERCIZIO 2024  ; 

- l’atto è redatto nel rispetto dei principi e delle disposizioni in materia di trattamento dei dati ai sensi del 
Regolamento UE 2016/679 (GDPR) e del D.Lgs. 196/2013 e ss.mm.ii  

- l’atto è legittimo nella forma e nella sostanza ed è utile e proficuo per il servizio pubblico ai sensi della L. 20/1994 e 
della L. 241/1990 e s.m.i. e di ogni altra disposizione di legge e regolamentare in materia. 

L’Istruttore: []       
Il Responsabile del procedimento:  
Il Responsabile della Struttura proponente:   
 

nr Documenti allegati parte integrante del provvedimento (descrizione)      nr. pagg.  

   

   

   
 

A cura della U.O.C. Direzione Economico- Finanziaria 
Il Responsabile della U.O.C. Direzione Economico -Finanziaria e/o il Responsabile della verifica contabile sotto riportati 
con la sottoscrizione della proposta di deliberazione attestano: 

- che gli oneri derivanti dal provvedimento NON comportano scostamenti dal Budget assegnato      
- la corretta imputazione contabile della spesa 
- X non comporta oneri di spesa 
 

Il Responsabile della verifica contabile                                 Il Direttore della U.O.C Direzione economico finanziaria 
                                         firma                                                                                                       
                            

  
 

PARERE del Direttore Amministrativo f.f. Dott.ssa Angela D’ONOFRIO 
NON FAVOREVOLE 

 
 

 

FAVOREVOLE 

PARERE del sost. Direttore Sanitario Dr. Giuseppe MAGNO 
NON FAVOREVOLE 

 
 

 

FAVOREVOLE 

  (*) il documento è firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005, s.m.i. e norme collegate  
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IL DIRETTORE F.F. DELL’UOC GESTIONE RISORSE UMANE 
 
VISTI: 

- il D.Lgs 30 dicembre 1992 n. 502 e successive integrazioni e modificazioni;  

- la Legge Regionale n. 39/2001 s.m.i;  

- l’articolo 2 comma 1 della legge regionale n. 12 dell’1.7.2008 concernente l’istituzione dall’1.1.2009 

dell’Azienda Sanitaria Locale di Matera;  

- l’art. 2 della legge regionale n. 2 del 12.1.2017, relativo al “Nuovo assetto delle Aziende del Servizio 

Sanitario regionale”;  

- il DPGR n. 210 dell’8.11.2023, di nomina del Commissario ASM, con i poteri di Direttore Generale, nella 

persona dell’Avv. Maurizio Nunzio Cesare Friolo, su conforme deliberazione della Giunta Regionale di 

Basilicata n. 719 del 7.11.2023;  

- la Deliberazione aziendale n. 925 del 13.11.2023, concernente la presa d’atto della nomina e 

dell’insediamento del Commissario ASM, con i poteri di Direttore Generale, Avv. Maurizio N.C. Friolo; 

- la Deliberazione n. 926 del 16.11.2023, di conferma del Direttore Sanitario dell’ASM, dott. Giuseppe 

Magno, nominato con deliberazione n. 736 del 18.11.2021, come rettificata dalla deliberazione n. 737 

del 19.11.2021, e di nomina del Direttore Amministrativo facente funzioni dell’ASM, Dott.ssa Angela 

D’Onofrio, Direttore della UOC “Economico- Finanziaria”; 

- la deliberazione n. 357 del 15.4.2024, concernente la individuazione della dott.ssa Lucia D’Ambrosio, 

Direttore del Dipartimento di Salute Mentale, quale sostituto del Direttore Generale; 

- la Deliberazione n. 144 del 15.2.2024 concernente la individuazione del Direttore f.f. della UOC Gestione 

e Sviluppo Risorse Umane; 

  

PREMESSO che  

- con delibera n. 31 del 12.1.2024 veniva indetto avviso pubblico per l’acquisizione di manifestazioni di 

interesse per eventuali incarichi libero professionali a dirigenti medici in quiescenza ex art. 2 bis comma 5 

del DL 18/2020 e art. 4 comma 6 del DL 215/2023, prevedendo ulteriori specifici avvisi per i mesi di marzo, 

maggio, luglio, settembre, novembre 2024; 

- giusta delega contenuta nella richiamata deliberazione, con determinazione della UOC G.R.U. n. 331 del 

29.2.2024, integrata con determinazione n. 349 del 1.3.2024, si procedeva alla approvazione di ulteriore 

avviso a valere per il mese di marzo 2024; 

- con delibera n. 394 del 24.4.2024  

a) si ammettevano n. 10 domande di partecipazione per le specialità: 

Gastroenterologia n. 2  

Ostetricia e Ginecol. n. 5  

Otorinolaringoiatria n. 1  

Chirurgia Generale n. 1  

Pediatria n. 1  

b) si nominava la Commissione di esperti ai fini della valutazione della idoneità delle candidature 

pervenute; 
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VISTO il verbale (agli atti) della Commissione di valutazione in data 29.4.2024, inerenti la idoneità 

professionale dei candidati ammessi alla procedura; 

RITENUTO di  

- prendere atto del verbale (agli atti) ed in particolare degli idonei come segue: 

Gastroenterologia 

Cantore Roberto 

Leuci Nicola 

Ostetricia e Ginecologia 

Adornato Gianpiero 

Moretti Francesco Saverio 

Nicoletti Silvio Liborio 

Panetta Maristella 

Otorinolaringoiatria 

Romano Giuseppe 

Chirurgia Generale 

Bonanno Francesco 

Pediatria 

Goffredo Vincenzo 

- demandare alla UOC Gestione Risorse Umane i successivi adempimenti concernenti la verifica delle 

condizioni di eventuale fruizione delle disponibilità acquisite, tanto in ordine alle esigenze di continuità dei 

servizi quanto rispetto alla sussistenza dei requisiti previsti dalla legge; 

PRECISATO che la domanda di T.F. non è stata valutata dalla Commissione perché lo stesso risulta non in 

quiescenza alla data di scadenza dell’avviso del mese di marzo 2024; 

VISTI 

- l’articolo 2 bis comma 5 del D.L. n. 18/2020, a tenore del quale, in assenza di graduatorie 

disponibili è possibile conferire incarichi di lavoro autonomo o di collaborazione coordinata e 

continuativa, con durata non superiore a sei mesi, a dirigenti medici collocati in quiescenza; 

- l’art. 36 comma 4 bis del D.L. 73/2022, secondo cui le disposizioni di cui al richiamato art. 2 bis del 

D.L. 18/2020 possono essere applicate sino al 31 dicembre 2023; 

- l’art. 4 comma 6 del D.L. n. 215 del 30.12.2023, a tenore del quale, gli incarichi di cui ai lemmi 

precedenti, possono essere conferiti sino al 31 dicembre 2024; 

RICHIAMATO il regolamento aziendale per il conferimento di incarichi individuali ex art. 7 comma 6 del 

TULPI D.Lgs. n. 165/2001, adottato con delibera del Direttore Generale n. 17 del 21.1.2022; 

 



 

Pag. 4 a 5 

 
 

ATTESTATO che il presente provvedimento è legittimo nella forma e nella sostanza ed è utile e proficuo per 

il servizio pubblico ai sensi della L. 20/1994 s.m.i e della L. 241/1990 s.m.i. e di ogni altra disposizione di 

legge e regolamentare in materia; 

 

P R O P O N E 
 

Per le motivazioni e valutazioni riportate in narrativa che si intendono integralmente richiamate: 

 

- di prendere atto del verbale (agli atti) del 29.4.2024 della Commissione di valutazione delle domande per 

l’avviso in intestazione ed in particolare degli idonei, come segue: 

Gastroenterologia 

Cantore Roberto 

Leuci Nicola 

Ostetricia e Ginecologia 

Adornato Gianpiero 

Moretti Francesco Saverio 

Nicoletti Silvio Liborio 

Panetta Maristella 

Otorinolaringoiatria 

Romano Giuseppe 

Chirurgia Generale 

Bonanno Francesco 

Pediatria 

Goffredo Vincenzo 

- di demandare alla UOC Gestione Risorse Umane i successivi adempimenti concernenti la verifica delle 

condizioni di eventuale fruizione delle disponibilità acquisite, tanto in ordine alle esigenze di continuità dei 

servizi quanto rispetto alla sussistenza dei requisiti previsti dalla legge; 

- di dare atto che il presente provvedimento non comporta impegno di spesa; 

- di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile, stante l’urgenza di provvedere. 

 
                      
L’Istruttore                                                                               Il Responsabile del Procedimento 
    
____________________________                                              

Il Dirigente Responsabile f.f. 
dell’Unità Operativa proponente 
Dott. Eustachio Marcosano 

____________________________________ 
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IL SOSTITUTO DEL COMMISSARIO 

                                                                 CON I POTERI DI DIRETTORE GENERALE 
 
PER EFFETTO dei poteri previsti: 
- dal D.lgs 517/1999 in combinato disposto con l’art. 3, comma 6 del D.Lgs. 502/1992 e ss.mm.ii; 
- dall’art. 8 della L.R. n.39 del 31 ottobre 2001 e s.m.i. 

 
LETTA la proposta di deliberazione sopra riportata presentata dal Responsabile dell’Unità Organizzativa 
indicata in frontespizio; 
 
PRESO ATTO di tutto quanto esposto in narrativa e delle dichiarazioni del proponente in merito alla 
legittimità del presente atto; 
 
ACQUISITI i pareri del Direttore Amministrativo f.f. e del Direttore Sanitario come innanzi espressi con 
l’apposizione delle rispettive firme; 

D E L I B E R A 
 

- di prendere atto del verbale (agli atti) del 29.4.2024 della Commissione di valutazione delle domande per 

l’avviso in intestazione ed in particolare degli idonei, come segue: 

Gastroenterologia 

Cantore Roberto 

Leuci Nicola 

Ostetricia e Ginecologia 

Adornato Gianpiero 

Moretti Francesco Saverio 

Nicoletti Silvio Liborio 

Panetta Maristella 

Otorinolaringoiatria 

Romano Giuseppe 

Chirurgia Generale 

Bonanno Francesco 

Pediatria 

Goffredo Vincenzo 

- di demandare alla UOC Gestione Risorse Umane i successivi adempimenti concernenti la verifica delle 

condizioni di eventuale fruizione delle disponibilità acquisite, tanto in ordine alle esigenze di continuità dei 

servizi quanto rispetto alla sussistenza dei requisiti previsti dalla legge; 

- di dare atto che il presente provvedimento non comporta impegno di spesa; 

- di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile, stante l’urgenza di provvedere. 

- di dare atto che il presente provvedimento non comporta impegno di spesa; 
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- di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile, stante l’urgenza di provvedere. 

- di dare atto che il direttore proponente ha attestato che il provvedimento è utile e legittimo ai sensi della 

L. 20/1994 e della L. 241/1990 e s.m.i. e di ogni altra disposizione di legge e regolamentare in materia; 

- di dare atto che tutti gli atti ai quali è fatto riferimento nella premessa e nel dispositivo della deliberazione 

sono depositati presso la struttura proponente, che ne curerà la conservazione nei termini di legge; 

- di dare atto che gli allegati indicati nella proposta costituiscono parte integrante del provvedimento;  

- di disporre, ai sensi del D. Lgs. n. 33/2013 s.m.i., la pubblicazione immediata dei dati contenuti nel 

presente atto sul sito aziendale, alla sezione “Amministrazione Trasparente”; 

- di dare mandato agli uffici preposti di predisporre ogni atto consequenziale alla presente deliberazione. 

                                                                                                           Letto, approvato e sottoscritto 

                                                                                                                                                             Il Commissario 

 
Avv. Maurizio N.C. Friolo 

 

  



 

Pag. 7 a 5 

 
 

                                                            CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE 

Il presente provvedimento è posto in pubblicazione sull’Albo pretorio informatico dell’Azienda Sanitaria di Matera 
(ASM), sito web www.asmbasilicata.it, per 5 gg. consecutivi ai sensi e per gli effetti del dell’art. 32 della L. 18 giugno 
2009 n. 69 e ss.mm.ii.  

La stessa, ove non assoggettata al controllo regionale e ove non sia stata dichiarata immediatamente eseguibile, 
diventa esecutiva, ai sensi dell’art. 11, comma 11 e dell’art. 44 comma 8 della L.R. n. 39/2001, decorsi cinque giorni 
consecutivi dalla sua pubblicazione. 

Il provvedimento è trasmesso: 

 al Collegio sindacale  

 alla Regione Basilicata – art. 44 comma 2 L.R. n. 39 del 31.10.2001 

 
              

Il Responsabile della pubblicazione 

___________________________________________ 

Il presente documento è un documento informatico originale in formato Pdf/A (conforme alle Regole tecniche pubblicato nel DPCM 

22 febbraio 2013, previsti dall’art.71 del Codice dell'Amministrazione Digitale - D.lgs. n. 82/2005). Il documento è sottoscritto con 

firma digitale (verificabile con i software elencati sul sito dell’Agenzia per l'Italia Digitale) e/o con firma elettronica avanzata (firma 

grafometrica). In caso di stampa cartacea l’apposizione della firma digitale o comunque l’indicazione a stampa del soggetto 

firmatario rendono il documento cartaceo con piena validità legale ai sensi dell’art.4, comma 4 bis, del D.L. 18 ottobre 2012 n. 179. 
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