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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

Nominato con D.G.R. n. 667 dell’8.11.2024 e D.P.G.R. n. 263 dell’8.11.2024

N A8 del Q2.04. 2005

OGGETTO: “Avviso pubblico di selezione per titoli e colloquio, per incarico a tempo

determinato di n.3 unita nel profilo professionale di Tecnico della Prevenzione Ambiente e

Luoghi di Lavoro (TdPALL)- Area dei professionisti della salute con documentata professionalita. Elenco
ammessi e Nomina commissione esaminatrice”.

Struttura proponente: UOC GESTIONE RISORSE UMANE

A cura della Struttura proponente
Il Dirigente/il Responsabile della proposta e il Responsabile del Procedimento sotto riportati con la sottoscrizione della
proposta di deliberazione attestano, a seguito dell’istruttoria effettuata, che:

- la spesa rientra nelle previsioni di budget della Struttura................... o in altra forma di finanziamento e costituisce:
[1COSTO DI COMPETENZA DELL’ESERCIZIO [1INCREMENTO PATRIMONIALE
da imputare al conto economico/patrimoniale ............... del Bilancio corrente centro di
costo/responsabilita........c.cceeeerererennnee. ;

- I'atto e redatto nel rispetto dei principi e delle disposizioni in materia di trattamento dei dati ai sensi del Regolamento
UE 2016/679 (GDPR) e del D.Lgs. 196/2013 e ss.mm.ii

- I'atto ¢& legittimo nella forma e nella sostanza ed & utile e proficuo per il servizio pubblico ai sensi della L. 20/1994 e
della L. 241/1990 e s.m.i. e di ogni altra disposizione di legge e regolamentare in materia.

L’Istruttore: [dott.ssa Rosa Montesano]
Il Responsabile del procedimento/IDF: [indicare Nome e Cognome]
Il Responsabile della Struttura proponente: [Direttore UOC Gestione Risorse Umane, dott. Eustachio Marcosano]

nr | Documenti allegati parte integrante del provvedimento (descrizione) | nr. pagg. |

A cura della U.0.C. Direzione Economico- Finanziaria

Il Responsabile della U.O.C. Direzione Economico -Finanziaria e/o il Responsabile della verifica contabile sotto riportati
con la sottoscrizione della proposta di deliberazione attestano:

- che gli oneri derivanti dal provvedimento NON comportano scostamenti dal Budget assegnato

- la corretta imputazione contabile della spesa

- non comporta oneri di spesa

Il Responsabile della verifica contabile Il Direttore della U.O.C Direzione economico finanziaria
firma firma
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IL DIRETTORE DELL’'UOC GESTIONE RISORSE UMANE

VISTI:

- il D.Lgs 30 dicembre 1992 n. 502 e successive integrazioni e modificazioni;

- la Legge Regionale n. 39/2001 s.m.i;

- I'articolo 2 comma 1 della legge regionale n. 12 dell’1.7.2008 concernente l'istituzione dall’1.1.2009
dell’Azienda Sanitaria Locale di Matera;

- I'art. 2 della legge regionale n. 2 del 12.1.2017, relativo al “Nuovo assetto delle Aziende del Servizio
Sanitario regionale”;

- il Decreto del Presidente della Giunta Regionale di Basilicata n. 263 del 08/11/2024, su conforme
Deliberazione della Giunta Regionale n. 667 del 08/11/2024, di nomina dell’Avv. Maurizio Nunzio Cesare
FRIOLO a Direttore Generale dell’Azienda Sanitaria locale di Matera — ASM;

RICHIAMATA la deliberazione n.1050 del 9.11.2024 di presa d’atto della nomina ed insediamento del
Direttore Generale dell’Asm;

RICHIAMATA, altresi, la deliberazione n. 1051 del 9.11.2024 avente ad oggetto “Conferma deleghe vigenti —
Nomina Datore di Lavoro delegato — Nomina R.S.P.P. — Conferma temporanea Direttore Amministrativo f.f.
e Direttore sanitario f.f.”

RICHIAMATA la deliberazione n.1118 del 26.11.2024 avente ad oggetto “Conferimento dell’incarico al Dott.
Eustachio Marcosano di Direttore dell’UOC Gestione e Sviluppo Risorse Umane”;

RICHIAMATA la nota prot.n. 43526 del 29.10.2024 avente ad oggetto “Richiesta personale Tecnici della
Prevenzione Ambienti e Luoghi di Lavoro (TdPALL) — UOC SIAN”;

CONSIDERATO che I'UOC Sian con nota prot. N. 43526 del 29.10.2024 (agli atti) richiedeva I'attivazione di un
progetto di ricerca finalizzato all’accertamento di competenze specialistiche idonee al rafforzamento
dell’attivita di controllo ufficiale sugli additivi e sugli aromi alimentari;

PRESO ATTO che, con nota a margine dell’anzidetta istanza, il Direttore Sanitario invitava 'UOC G.R.U. a
procedere per la durata massima di 12 mesi;

RICHIAMATA la deliberazione n. 1063 del 15.11.2024 avente ad oggetto “Indizione Avviso pubblico
di selezione per titoli e colloquio, per incarico a tempo determinato di n.3 unita nel profilo
professionale di Tecnico della Prevenzione Ambiente e Luoghi di Lavoro (TdPALL) — Area dei
professionisti della salute con documentata professionalita”;

DATO ATTO che:

- l'avviso e stato pubblicato nell’apposita sezione del sito aziendale e sul BUR e prevedeva la scadenza
al 16.12.2024;

- entro la scadenza prevista sono pervenute n.58 domande dei dottori:

1) ANDRULLI GIORGIA



2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

ANGELICOLA VALENTINA RITA
APREA ILARIA

ARATO FRANCESCO MARIA
AULICINO FLORIANA MICHELA
BENEVENTO NUNZIO

BIANCO MARINUNZIA

BRUNO ANNALISA

CAGNAZZI ANITA

10) CAMPISANO FABIOLA
11) CAPOCCELLO RAFFAELE
12) CAPUTO VITANTONIO
13) CERNICCHIARO ELENA
14) CHIARAPPA ROSIANA
15) CICCARELLA DANIELA
16) CIGNARELLA PIERLUIGI
17) CLEMENTE GIUSEPPE
18) DE GENNARO MARILISA
19) DI LORENZO NICOLA
20) DI PAOLA GIUSEPPE

21) DI SORBO MARIKA

22) DIFONZO FRANCESCA
23) DIVIETRO GIACOMO
24) GALOTTO MARIANGELA
25) GESUALDO VINCENZO
26) GIANNESE MANUEL

27) GROPPI ALESSANDRO
28) IANNONE ANTONIO

29) INGEGNERI MARIO

30) LORITO SANTO
31) MANZI GIANMARCO IVANO

RUBEN

32) MASSAFRA MICHELA
33) NATILE ANTONIO

34) NERO ANTONIO

35) NESPOLI DARIO

36) PADOVANO CLEMENTINA
37) PERITORE GIUSEPPE
38) PERRONE EMANUELE
39) PETRERA DONATO
40) PIZZARELLI GIOVANNI
41) PROPATO VIVIANA
42) RESTA GIULIA

43) RIVELLI GIUSEPPE

44) RIZZI ALESSANDRO
45) ROMANO MARCO
46) RUSSO BERNARDINO



47) SAMMARCO FEMI

48) SESA SALVATORE

49) SINISGALLI ANTONIO

50) TRAGNI PASQUALE

51) TRIVIGNO GILDA

52) UCCIERO MARIA GIOVANNA
53) VERUCCI ALESSIO

54) VICCARI MARIA CARMELA
55) VINO FEDERICA

56) VITALE DYLAN

57) VITALE FRANCESCO

58) VITALE GIOVANNI

DATO ATTO altresi che I'avviso prevede che la selezione afferente la idoneita all’eventuale conferimento di
incarichi avvenga sulla base di valutazione dei titoli e mediante colloquio approfondito per la materia
specifica e relativamente alle competenze ed alle attitudini personali, con riferimento al profilo professionale
di appartenenza, da parte di una Commissione esaminatrice di esperti;

RITENUTO di:

1) ammettere tutte le domande pervenute, in quanto non sono state riscontrate domande
inammissibili;

2) nominare la Commissione esaminatrice di esperti, individuata con nota del Direttore Generale prot.
n. 2687 del 16.01.2025, come segue:

e Dott.ssa Lucia D’Ambrosio, Direttore Sanitario f.f. - Presidente;

e Dott. Rocco Eletto, Direttore U.O.C. Igiene degli Alimenti e della Nutrizione - Componente;

e Dott.ssa Angela Braia, Direttore f.f. UOSD Qualita, Accreditamento e Servizio Professioni Sanitarie e
Sociali- Componente;

e Dott.ssa Rosa Montesano - Segretario verbalizzante;

ATTESTATO che:

- il presente provvedimento é legittimo nella forma e nella sostanza ed & utile e proficuo per il servizio
pubblico ai sensi della L. 20/1994 s.m.i e della L. 241/1990 s.m.i. e di ogni altra disposizione di legge e
regolamentare in materia;

- gli oneri derivanti dall’adozione del presene provvedimento non comportano scostamenti rispetto al
Bilancio di previsione 2024;

PROPONE

Per le motivazioni e valutazioni riportate in narrativa che si intendono integralmente richiamate:

1. DI ADOTTARE la proposta di deliberazione avente ad oggetto: “Avviso pubblico di selezione per titoli e
colloquio, per incarico a tempo determinato di n.3 unita nel profilo professionale di Tecnico della Prevenzione



Ambiente e Luoghi di Lavoro (TdPALL)- Area dei professionisti della salute con documentata professionalita.
Elenco ammessi e Nomina commissione esaminatrice”;

2. DI PROCEDERE ALL’AMMISSIONE di tutte le domande pervenute, in quanto non sono state riscontrate
domande inammissibili alla data di scadenza dell’Avviso;

3. DI NOMINARE la Commissione esaminatrice di esperti, individuata con nota del Direttore Generale prot.
n. 2687 del 16.01.2025, come segue:

e Dott.ssa Lucia D’Ambrosio, Direttore Sanitario f.f. - Presidente ;

e Dott. Rocco Eletto, Direttore U.O.C. Igiene degli Alimenti e della Nutrizione - Componente;

e Dott.ssa Angela Braia, Direttore f.f. UOSD Qualita, Accreditamento e Servizio Professioni Sanitarie e
Sociali- Componente;

e Dott.ssa Rosa Montesano - Segretario verbalizzante;

4. DI DARE ATTO che il presente provvedimento non comporta oneri finanziari a carico del bilancio aziendale;

5. DI TRASMETTERE copia del presente atto deliberativo ai componenti della Commissione Esaminatrice
come sopra individuati;

6. DI DARE ATTO che la documentazione menzionata nel presente provvedimento & depositata presso
I’U.0.C. Gestione Risorse Umane;

7. DI DICHIARARE CHE:

a. il presente provvedimento non comporta oneri finanziari a carico del bilancio aziendale;

b. il presente provvedimento e utile e legittimo nella forma e nella sostanza ed e utile e proficuo per il servizio
pubblico ai sensi della L. 20/1994 s.m.i e della L. 241/1990 s.m.i. ;

8. DI DARE MANDATO agli uffici preposti di predisporre ogni atto consequenziale alla presente
deliberazione.

L'lstruttore MARCOSANO E
2025:01.22115143:52 . .
Il Dirigente Responsabile
Dott.ssa Rosa Montesano Simageosano s OC Gestione Risorse Umane
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PER EFFETTO dei poteri previsti:
- dal D.lgs 517/1999 in combinato disposto con I’art. 3, comma 6 del D.Lgs. 502/1992 e ss.mm.ii;
- dall’art. 8 della L.R. n.39 del 31 ottobre 2001 e s.m.i.

LETTA la proposta di deliberazione sopra riportata presentata dal Responsabile dell’Unita Operative indicate
in frontespizio;



PRESO ATTO di tutto quanto esposto in narrativa e delle dichiarazioni del proponente in merito alla
legittimita del presente atto;

ACQUISITI i pareri del Direttore Amministrativo f.f e del Direttore Sanitario f.f. come innanzi espressi con
I"apposizione delle rispettive firme;

DELIBERA

1. DIADOTTARE la proposta di deliberazione avente ad oggetto: “Avviso pubblico di selezione per
titoli e colloquio, per incarico a tempo determinato di n.3 unita nel profilo professionale di Tecnico
della Prevenzione Ambiente e Luoghi di Lavoro (TdPALL)- Area dei professionisti della salute con
documentata professionalita. Elenco ammessi e Nomina commissione esaminatrice di esperti”;

2. DI PROCEDERE ALL'AMMISSIONE di tutte le domande pervenute, in quanto non sono state
riscontrate domande inammissibili alla data di scadenza dell’Avviso;

3. DI NOMINARE la Commissione esaminatrice di esperti, individuata con nota del Direttore Generale
prot. n. 2687 del 16.01.2025, come segue:

e Dott.ssa Lucia D’Ambrosio, Direttore Sanitario f.f. - Presidente;

e Dott. Rocco Eletto, Direttore U.O.C. Igiene degli Alimenti e della Nutrizione - Componente;

e Dott.ssa Angela Braia, Direttore f.f. UOSD Qualita, Accreditamento e Servizio Professioni Sanitarie e
Sociali- Componente;

e Dott.ssa Rosa Montesano - Segretario verbalizzante;

4. DI DARE ATTO che il presente provvedimento non comporta oneri finanziari a carico del bilancio
aziendale;

5. DI TRASMETTERE copia del presente atto deliberativo ai componenti della Commissione
Esaminatrice come sopra individuati;

6. DIDARE ATTO che la documentazione menzionata nel presente provvedimento & depositata presso
|’U.0.C. Gestione Risorse Umane;

7. DI DICHIARARE CHE:
a. il presente provvedimento non comporta oneri finanziari a carico del bilancio aziendale;
b. il presente provvedimento e utile e legittimo nella forma e nella sostanza ed e utile e proficuo per il servizio
pubblico ai sensi della L. 20/1994 s.m.i e della L. 241/1990 s.m.i. e di ogni altra disposizione di legge e
regolamentare in materia;
C. il presente provvedimento e stato redatto nel rispetto dei principi e delle disposizioni in materia di
trattamento dei dati, ai sensi del Regolamento UE 2016/679;

8. DI DICHIARARE il presente provvedimento immediatamente esecutivo;

9. DARE MANDATO agli uffici preposti di predisporre ogni atto consequenziale
alla presente deliberazione;

10. DI DISPORRE, ai sensi del D. Lgs. n. 33/2013 s.m.i., la pubblicazione immediata,



se dovuta, dei dati contenuti nel presente atto sul sito aziendale, alla sezione
“Amministrazione Trasparente”.

Letto, approvato e sottoscritto

Il Direttore Generale

FRIOEO-MAURI.
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Il presente provvedimento & posto in pubblicazione sull’Albo pretorio informatico dell’Azienda Sanitaria di Matera
(ASM), sito web www.asmbasilicata.it, per 5 gg. consecutivi ai sensi e per gli effetti del dell’art. 32 della L. 18 giugno
2009 n. 69 e ss.mm.ii.

La stessa, ove non assoggettata al controllo regionale e ove non sia stata dichiarata immediatamente eseguibile, diventa
esecutiva, ai sensi dell’art. 11, comma 11 e dell’art. 44 comma 8 della L.R. n. 39/2001, decorsi cinque giorni consecutivi
dalla sua pubblicazione.

Il provvedimento é trasmesso:
Lal Collegio sindacale

] alla Regione Basilicata — art. 44 comma 2 L.R. n. 39 del 31.10.2001

Il Responsabile della pubblicazione
SCANDURRA M
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Il presente documento & un documento informatico originale in formato Pdf/AY=i/ecrine alle Regole tecniche pubblicato nel DPCM
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22 febbraio 2013, previsti dall’art.71 del Codice dell' Amministrazione Digitale - D.lgs. n. 82/2005). || documento & sottoscritto con

firma digitale (verificabile con i software elencati sul sito dell' Agenzia per I'ltalia Digitale) e/o con firma elettronica avanzata (firma

grafometrica). In caso di stampa cartacea I'apposizione della firma digitale o comunque I'indicazione a stampa del soggetto firmatario
rendono il documento cartaceo con piena validita legale ai sensi dell’art.4, comma 4 bis, del D.L. 18 ottobre 2012 n. 179.


http://www.asmbasilicata.it/
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