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DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO CON | POTERI DI DIRETTORE GENERALE

Nominato con D.G.R. n. 719 del 7.11.2023 e D.P.G.R. n. 210 del 8.11.2023

N, ©23 44 2% 06.2024

OGGETTO: Awviso pubblico di selezione, per soli titoli, per assunzioni a tempo determinato, nel profilo di
Ostetrica/o — Area dei Professionisti della Salute, indetto con deliberazione n. 116 del 09.02.2024.
Ammissione candidati e approvazione graduatoria.

Struttura proponente: U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE

A cura della Struttura proponente
Il Dirigente/il Responsabile della proposta e il Responsabile del Procedimento sotto riportati con la sottoscrizione della
proposta di deliberazione attestano, a seguito dell’istruttoria effettuata, che:

- la spesa di Euro ............. rientra nelle previsioni di budget assegnato e costituisce:

COSTO DI COMPETENZA DELL’ESERCIZIO [JINCREMENTO PATRIMONIALE
da imputare al conto economico “Spesa del Personale” del Bilancio 2024;

- I'atto e redatto nel rispetto dei principi e delle disposizioni in materia di trattamento dei dati ai sensi del Regolamento
UE 2016/679 (GDPR) e del D.Lgs. 196/2013 e ss.mm.ii

- I'atto & legittimo nella forma e nella sostanza ed ¢ utile e proficuo per il servizio pubblico ai sensi della L. 20/1994 e
della L. 241/1990 e s.m.i. e di ogni altra disposizione di legge e regolamentare in materia.

L'Istruttore: [Dott.ssa Nunzia Luongo]
Il Responsabile del procedimento: []
Il Responsabile della Struttura proponente: [Dott. Eustachio Marcosano]

nr Documenti allegati parte integrante del provvedimento (descrizione) nr. pagg.

1 Graduatoria finale di merito (Allegato “A”)

A cura della U.O.C. Direzione Economico- Finanziaria

Il Responsabile della U.O.C. Direzione Economico -Finanziaria e/o il Responsabile della verifica contabile sotto riportati
con la sottoscrizione della proposta di deliberazione attestano:

- che gli oneri derivanti dal provvedimento NON comportano scostamenti dal Budget assegnato

- la corretta imputazione contabile della spesa

- X non comporta oneri di spesa

Il Responsabile della verifica contabile Il Direttore della U.O.C Direzione economico finanziaria
firma firma

PARERE del Direttore Amministrativo f.f. Dott.ssa Angela D’ONOFRIO d'onoffic-angela
NON FAVOREVOLE FAVOREVOLE ~\\V

CN=d'onofrio angela maria
Cc=IT
2.5.4.5=TINIT-DNENLM69M
2.5.4.42=angelamaria

PARERE del Direttore Sanitario f.f. Dott.ssa Lucia D’AMBROSIO RSA/2048 bits
NON FAVOREVOLE FAVOREVOLE D’AMBROSIO LI

2024:06.26115:53:1C

CN=D'AMBROSIO LUCIA
C=IT
2.5.4.4=D'AMBROSIO
254.42-LUCIAT = 7

(*) il documento & firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005, s.m.i. e norme collegate RSA/2048 Bits



IL DIRETTORE DELL’'UOC GESTIONE RISORSE UMANE

VISTI:
- il D.Lgs 30 dicembre 1992 n. 502 e successive integrazioni e modificazioni;

- la Legge Regionale n. 39/2001 s.m.i;

- I'articolo 2 comma 1 della legge regionale n. 12 dell’1.7.2008 concernente l'istituzione dall’1.1.2009
dell’Azienda Sanitaria Locale di Matera;

- I'art. 2 della legge regionale n. 2 del 12.1.2017, relativo al “Nuovo assetto delle Aziende del Servizio
Sanitario regionale”;

- il DPGR n. 210 dell’8.11.2023, di nomina del Commissario ASM, con i poteri di Direttore Generale, nella
persona dell’Avv. Maurizio Nunzio Cesare Friolo, su conforme deliberazione della Giunta Regionale di
Basilicata n. 719 del 7.11.2023;

- la Deliberazione aziendale n. 925 del 13.11.2023, concernente la presa d’atto della nomina e
dell’insediamento del Commissario ASM, con i poteri di Direttore Generale, Avv. Maurizio N.C. Friolo;

- la Deliberazione n. 926 del 16.11.2023, di conferma del Direttore Sanitario dell’ASM, dott. Giuseppe
Magno, nominato con deliberazione n. 736 del 18.11.2021, come rettificata dalla deliberazione n. 737 del
19.11.2021, e di nomina del Direttore Amministrativo facente funzioni dell’lASM, Dott.ssa Angela
D’Onofrio, Direttore della UOC “Economico- Finanziaria”;

- la Deliberazione n. 144 del 15.02.2024 di conferimento dell’incarico di Direttore f.f. dell’'U.O.C. Gestione
e Sviluppo Risorse Umane, al Dott. Eustachio Marcosano;

- la Deliberazione n. 357 del 15/04/2024, di nomina della Dott.ssa Lucia D’Ambrosio, Direttore del
Dipartimento di Salute Mentale ASM, quale sostituto del Direttore Sanitario aziendale;

- la Deliberazione n. 444 del 10.05.2024, di presa d’atto della deliberazione della Giunta regionale della
Basilicata n. 360 del 09.05.2024 in materia di nomina e insediamento del Commissario ASM e di conferma
in continuita degli incarichi del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo f.f. ASM;

- la Deliberazione n. 576 del 14.06.2024 di proroga dell’incarico di Direttore f.f. dell’'U.O.C. Gestione e
Sviluppo Risorse Umane al Dott. Eustachio Marcosano;

- la Deliberazione n. 607 del 24.06.2024 di presa d’atto delle dimissioni del Direttore Sanitario, dott.
Giuseppe Magno;

PREMESSO che
- con deliberazione n. 116 del 09.02.2024, & stato indetto avviso pubblico di selezione, per soli titoli,
per assunzioni a tempo determinato nel profilo di Ostetrica/o — Area dei Professionisti della Salute;
- l'avviso & stato pubblicato sul BUR della Basilicata n. 7 del 16.02.2024, parte I,
- l'avviso in argomento e stato pubblicato altresi, sul sito aziendale www.asmbasilicata.it — sezione

“Bandi di Concorso”;

DATO ATTO che
- nei termini di scadenza sono pervenute n. 71 domande di partecipazione, di cui n. 69 risultanti
ammissibili, conformemente alle prescrizioni dell’avviso ed alla normativa richiamata, e n. 2
domande ammissibili con riserva di verifica della sussistenza di uno dei requisiti generali previsti dal
bando;

VISTO il D.Lgs. 165/2001 e ss.mm.ii.

VISTO il DPR 220/2001 e ss.mm.ii.
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RITENUTO pertanto di
- ammettere all’Avviso pubblico in oggetto n. 69 domande di partecipazione, risultanti ammissibili,
presentate dai candidati dichiaratisi in possesso dei requisiti generali e specifici richiesti dal
medesimo avviso e dalla normativa vigente;
- di ammettere con riserva all’Avviso pubblico in oggetto, n. 2 domande di partecipazione,
subordinatamente alla sussistenza di uno dei requisiti generali previsti dal bando;

DATO ATTO, altresi, che

- nel bando e stato disposto di affidare la valutazione dei titoli all’'U.O.C. Gestione e Sviluppo Risorse
Umane, nel rispetto delle previsioni di cui alla vigente normativa concorsuale, secondo i criteri di cui
al DPR n. 220/2001;

- lavalutazione dei titoli che ciascun candidato ha dichiarato, con I'attribuzione del punteggio secondo
le prescrizioni e le disposizioni contenute nel relativo bando, ha determinato la formulazione della
graduatoria finale di merito di cui all’Allegato “A” al presente provvedimento, quale parte integrante
e sostanziale;

TENUTO CONTO

delle criticita presenti nell’lambito delle diverse strutture sanitarie dell’Azienda Sanitaria di Matera dovute
alla carenza di personale strutturato afferente al profilo professionale di cui trattasi e, della necessita nelle
more dell’espletamento della procedura concorsuale, in forma unificata tra le aziende del SSR, volta alla
copertura a tempo indeterminato dei posti per il suddetto profilo professionale previsti nel vigente PTFP, di
provvedere con urgenza all’approvazione della graduatoria finale di merito per assunzioni a tempo
determinato;

DATO ATTO che la graduatoria finale di merito € la risultante dell’attribuzione dei punteggi automaticamente
attribuiti dall’ufficio Gestione Risorse Umane sulla base dei criteri stabiliti nel Bando pubblicato, nonché delle
valutazioni di merito, specie quelle curriculari, svolte dal personale del servizio di Qualita, accreditamento e
servizio professioni sanitarie e sociali dell’ASM;

PRECISATO CHE
per i candidati che hanno riportato parita di punteggio nella valutazione dei titoli previsti, la graduatoria sara
determinata per preferenza ai sensi dell’art 5 comma 4 del DPR n. 487/94:

1. dal numero dei figli a carico

2. dalla minore eta anagrafica;

RITENUTO, per quanto innanzi esposto, di dover provvedere all'approvazione della graduatoria finale di
merito di cui all’Allegato “A” al presente provvedimento quale parte integrante e sostanziale;

ATTESTATO che:

- il presente provvedimento e legittimo nella forma e nella sostanza ed ¢ utile e proficuo per il servizio
pubblico ai sensi della L. 20/1994 s.m.i e della L. 241/1990 s.m.i. e di ogni altra disposizione di legge e
regolamentare in materia;

- il presente provvedimento non comporta oneri finanziari a carico del bilancio aziendale;

PROPONE
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Per le motivazioni e valutazioni riportate in narrativa che si intendono integralmente richiamate:

10.

11.

12.

DI AMMETTERE all’Avviso Pubblico di selezione, per soli titoli, per assunzioni a tempo determinato nel
profilo di Ostetrica/o, indetto con deliberazione n. 116 del 09.02.2024, n. 69 domande di partecipazione,
risultanti ammissibili, presentate dai candidati, dichiaratisi in possesso dei requisiti generali e specifici
richiesti dal medesimo avviso e dalla normativa vigente;

DI AMMETTERE CON RISERVA all’Avviso Pubblico di selezione suddetto, n. 2 domande di partecipazione
subordinatamente alla sussistenza di uno dei requisiti generali previsti dal bando;

DI APPROVARE la graduatoria finale di merito di cui all’allegato “A” al presente provvedimento quale
parte integrante e sostanziale;

DI STABILIRE che la collocazione in suddetta graduatoria dei candidati ammessi con riserva, € puramente
indicativa, in attesa della chiusura delle verifiche del possesso dei requisiti di partecipazione e/o verifica
delle condizioni di conferibilita degli incarichi;

DI TRASMETTERE notifica di ammissione con riserva ai due candidati interessati;

DI PRECISARE che

per i candidati che hanno riportato parita di punteggio nella valutazione dei titoli previsti, la graduatoria
sara determinata per preferenza ai sensi dell’art 5 comma 4 del DPR n. 487/94:

1. dal numero dei figli a carico

2. dalla minore eta anagrafica;

DI STABILIRE CHE questa Azienda Sanitaria nella fase istruttoria propedeutica all’assunzione degli aventi
titolo, dei candidati collocati nella suddetta graduatoria, provvedera ad effettuare le verifiche delle
autocertificazioni prodotte dai candidati ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 ss.mm.ii, dando atto che, in caso
di non corrispondenza con quanto dichiarato, oltre alla decadenza dai benefici eventualmente conseguiti
sulla base di dichiarazione non veritiera, sono applicabili le sanzioni penali previste per le ipotesi di falsita
in atti e dichiarazioni mendaci;

DI DISPORRE la pubblicazione della graduatoria di merito in parola sul sito internet aziendale
www.asmbasilicata.it;

DI DICHIARARE che

- il presente provvedimento e legittimo nella forma e nella sostanza ed ¢ utile e proficuo per il servizio
pubblico ai sensi della L. 20/1994 s.m.i e della L. 241/1990 s.m.i. e di ogni altra disposizione di legge e
regolamentare in materia;

- il presente provvedimento e stato redatto nel rispetto dei principi e delle disposizioni in materia di
trattamento dei dati, ai sensi del Regolamento UE 2016/679 (GDPR) e dal D.Lgs. 196/2013 e ss.mm.ii
anche per quanto concerne la pubblicazione sull’Albo Pretorio on line;

DI DICHIARARE il presente provvedimento immediatamente eseguibile, al fine di consentire la sollecita
adozione degli atti conseguenti;

DI DARE MANDATO agli uffici preposti di predisporre ogni atto consequenziale alla presente
deliberazione;

DI ALLEGARE i seguenti documenti come parte integrante e sostanziale del provvedimento:

nr Descrizione allegato Nr. pagg.
1 Graduatoria finale di merito (Allegato “A”)

Pag.4a7


http://www.asmbasilicata.it/

L’Istruttore LUONGO"NUNZ Il Responsabile del Procedimento

2024:06.25'14:23:04

Dott.ssa Nunzia Luongs

CN=LUONGO NUNZIA
C=IT

2.5.4.4=LUONGO
2.8.442=NUNZIA- — -

RSA/2048 bits

Il Dllrlge‘n‘te RESp"_”S"i\?A'ﬁcos,ANo E
dell’Unita Operativa p/c roenmeppas:s

Dott. Eustachio Marcg ez

CN=MARCOSANO EUSTA
C=IT
2.5.4.5=TINIT-MRCSCH73
2.5.4.42=EUSTACHIO

RSA/2048 bits

IL COMMISSARIO
CON | POTERI DI DIRETTORE GENERALE

PER EFFETTO dei poteri previsti:
- dal D.lgs 517/1999 in combinato disposto con I'art. 3, comma 6 del D.Lgs. 502/1992 e ss.mm.ii;
- dall’art. 8 della L.R. n.39 del 31 ottobre 2001 e s.m.i.;

LETTA la proposta di deliberazione sopra riportata presentata dal Responsabile dell’Unita Organizzativa
indicata in frontespizio;

PRESO ATTO di tutto quanto esposto in narrativa e delle dichiarazioni del proponente in merito alla
legittimita del presente atto;

ACQUISITI i pareri del Direttore Amministrativo f.f. e del Direttore Sanitario come innanzi espressi con
I"apposizione delle rispettive firme;

DELIBERA

1. diadottare la proposta di deliberazione avente per oggetto: Avviso pubblico di selezione, per soli titoli,
per assunzioni a tempo determinato, nel profilo di Ostetrica/o — Area dei Professionisti della Salute,
indetto con deliberazione n. 116 del 09.02.2024. Ammissione candidati e approvazione graduatoria;

2. di ammettere all’Avviso Pubblico di selezione, per soli titoli, per assunzioni a tempo determinato nel
profilo di Ostetrica/o, indetto con deliberazione n. 116 del 09.02.2024, n. 69 domande di partecipazione,
risultanti ammissibili, presentate dai candidati, dichiaratisi in possesso dei requisiti generali e specifici
richiesti dal medesimo avviso e dalla normativa vigente;

3. di ammettere con riserva all’Avviso Pubblico di selezione suddetto, n. 2 domande di partecipazione
subordinatamente alla sussistenza di uno dei requisiti generali previsti dal bando;

4. diapprovare la graduatoria finale di merito di cui all’allegato “A” al presente provvedimento quale parte
integrante e sostanziale;

5. di stabilire che la collocazione in suddetta graduatoria dei candidati ammessi con riserva, € puramente
indicativa, in attesa della chiusura delle verifiche del possesso dei requisiti di partecipazione e/o verifica
delle condizioni di conferibilita degli incarichi;

6. ditrasmettere notifica di ammissione con riserva ai due candidati interessati;
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10.

11.

12.

13.

14.
15.

16.

di precisare che per i candidati che hanno riportato parita di punteggio nella valutazione dei titoli
previsti, la graduatoria sara determinata per preferenza ai sensi dell’art. 5 comma 4 del DPR n. 487/97:
1) dal numero dei figli a carico
2) dalla minore eta anagrafica;

di stabilire che questa Azienda Sanitaria nella fase istruttoria propedeutica all’assunzione degli aventi
titolo, dei candidati collocati nella suddetta graduatoria, provvedera ad effettuare le verifiche delle
autocertificazioni prodotte dai candidati ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 ss.mm.ii, dando atto che, in caso
di non corrispondenza con quanto dichiarato, oltre alla decadenza dai benefici eventualmente
conseguiti sulla base di dichiarazione non veritiera, sono applicabili le sanzioni penali previste per le
ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci;

di disporre la pubblicazione della graduatoria di merito in parola sul sito internet aziendale
www.asmbasilicata.it;

di demandare alla U.0.C. “Gestione e Sviluppo Risorse Umane” ogni adempimento conseguente
all’adozione del presente atto deliberativo, ivi compresa la notifica agli interessati della ammissione con
riserva alla procedura selettiva di che trattasi;

di dare atto che tutti gli atti ai quali e fatto riferimento nella premessa e nel dispositivo della
deliberazione sono depositati presso I'U.O. C. Gestione Risorse Umane, che ne curera la conservazione
nei termini di legge;

di dare atto che il direttore proponente ha attestato che il provvedimento & utile e legittimo ai sensi
della L. 20/1994 e della L. 241/1990 e s.m.i. e di ogni altra diposizione di legge e regolamentare in
materia;

di dare atto che I'adozione del presente provvedimento non comporta oneri finanziari a carico del
bilancio aziendale;

di dare mandato agli uffici preposti di predisporre ogni atto consequenziale alla presente deliberazione;
di attribuire al presente provvedimento I'immediata esecutivita, al fine di consentire la sollecita
adozione degli atti conseguenti;

di disporre, ai sensi del D. Lgs. n. 33/2013 s.m.i., la pubblicazione immediata dei dati contenuti nel
presente atto sul sito aziendale, alla sezione “Amministrazione Trasparente”.

Letto, approvato e sottoscritto

Il Commissario
FRIOLLO-M

2024.06.27:17:43:51

iZc Moo
Avv. Mau CN:‘;RII(\)LO e
cAIT
25.4.4=FRIOLO
2.5:4.42=MAURIZIONUNZ

RSA/2048 bits
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Il presente provvedimento & posto in pubblicazione sull’Albo pretorio informatico dell’Azienda Sanitaria di Matera
(ASM), sito web www.asmbasilicata.it, per 5 gg. consecutivi ai sensi e per gli effetti del dell’art. 32 della L. 18 giugno
2009 n. 69 e ss.mm.ii.

La stessa, ove non assoggettata al controllo regionale e ove non sia stata dichiarata immediatamente eseguibile, diventa
esecutiva, ai sensi dell’art. 11, comma 11 e dell’art. 44 comma 8 della L.R. n. 39/2001, decorsi cinque giorni consecutivi
dalla sua pubblicazione.

Il provvedimento & trasmesso:
Lal Collegio sindacale

] alla Regione Basilicata — art. 44 comma 2 L.R. n. 39 del 31.10.2001

[l ResponsabiteaNbtIREOblicazione

2024:06.27:18:10:44

-CN=SCANDURRA MARIA
C=IT
2.5.4.4=SCANDURRA

Il presente documento & un documento informatico originale in formato Pdf/A gXHEEMARMERETREgole tecniche pubblicato nel DPCM
22 febbraio 2013, previsti dall’art.71 del Codice dell'’Amministrazione Digitale -/Ralgsssis'562/2005). Il documento & sottoscritto con
firma digitale (verificabile con i software elencati sul sito dell’Agenzia per I'ltalia Digitale) e/o con firma elettronica avanzata (firma
grafometrica). In caso di stampa cartacea I'apposizione della firma digitale o comunque I'indicazione a stampa del soggetto firmatario

rendono il documento cartaceo con piena validita legale ai sensi dell’art.4, comma 4 bis, del D.L. 18 ottobre 2012 n. 179.
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