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DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO CON | POTERI DI DIRETTORE GENERALE

Nominato con D.G.R. n. 719 del 7.11.2023 e D.P.G.R. n. 210 del 8.11.2023

N 0Of de E5-06-2024

OGGETTO: Avwvisi pubblici di selezione, per soli titoli, per eventuali assunzioni a tempo determinato in
diversi profili indetto con deliberazione n. 448 del 13.05.2024 - Profilo Dirigente Medico nella disciplina di
Cardiologia di Policoro. Ammissione candidati e approvazione graduatorie.

Struttura proponente: U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE

A cura della Struttura proponente
Il Dirigente/il Responsabile della proposta e il Responsabile del Procedimento sotto riportati con la sottoscrizione della
proposta di deliberazione attestano, a seguito dell’istruttoria effettuata, che:

- la spesa di Euro ............. rientra nelle previsioni di budget assegnato e costituisce:

COSTO DI COMPETENZA DELL’ESERCIZIO [JINCREMENTO PATRIMONIALE
da imputare al conto economico “Spesa del Personale” del Bilancio 2024;

- I'atto e redatto nel rispetto dei principi e delle disposizioni in materia di trattamento dei dati ai sensi del Regolamento
UE 2016/679 (GDPR) e del D.Lgs. 196/2013 e ss.mm.ii

- I'atto & legittimo nella forma e nella sostanza ed ¢ utile e proficuo per il servizio pubblico ai sensi della L. 20/1994 e
della L. 241/1990 e s.m.i. e di ogni altra disposizione di legge e regolamentare in materia.

L'Istruttore: [Dott.ssa Nunzia Luongo]
Il Responsabile del procedimento: []
Il Responsabile della Struttura proponente: [Dott. Eustachio Marcosano]

nr Documenti allegati parte integrante del provvedimento (descrizione) nr. pagg.
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A cura della U.O.C. Direzione Economico- Finanziaria

Il Responsabile della U.O.C. Direzione Economico -Finanziaria e/o il Responsabile della verifica contabile sotto riportati
con la sottoscrizione della proposta di deliberazione attestano:
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IL DIRETTORE DELL’'UOC GESTIONE RISORSE UMANE

VISTI:
- il D.Lgs 30 dicembre 1992 n. 502 e successive integrazioni e modificazioni;

- la Legge Regionale n. 39/2001 s.m.i;

- I'articolo 2 comma 1 della legge regionale n. 12 dell’1.7.2008 concernente l'istituzione dall’1.1.2009
dell’Azienda Sanitaria Locale di Matera;

- I'art. 2 della legge regionale n. 2 del 12.1.2017, relativo al “Nuovo assetto delle Aziende del Servizio
Sanitario regionale”;

- il DPGR n. 210 dell’8.11.2023, di nomina del Commissario ASM, con i poteri di Direttore Generale, nella
persona dell’Avv. Maurizio Nunzio Cesare Friolo, su conforme deliberazione della Giunta Regionale di
Basilicata n. 719 del 7.11.2023;

- la Deliberazione aziendale n. 925 del 13.11.2023, concernente la presa d’atto della nomina e
dell’insediamento del Commissario ASM, con i poteri di Direttore Generale, Avv. Maurizio N.C. Friolo;

- la Deliberazione n. 926 del 16.11.2023, di conferma del Direttore Sanitario dell’ASM, dott. Giuseppe
Magno, nominato con deliberazione n. 736 del 18.11.2021, come rettificata dalla deliberazione n. 737 del
19.11.2021, e di nomina del Direttore Amministrativo facente funzioni dell’lASM, Dott.ssa Angela
D’Onofrio, Direttore della UOC “Economico- Finanziaria”;

- la Deliberazione n. 144 del 15.02.2024 di conferimento dell’incarico di Direttore f.f. dell’'U.O.C. Gestione
e Sviluppo Risorse Umane, al Dott. Eustachio Marcosano;

- la Deliberazione n. 357 del 15/04/2024, di nomina della Dott.ssa Lucia D’Ambrosio, Direttore del
Dipartimento di Salute Mentale ASM, quale sostituto del Direttore Sanitario aziendale;

- la Deliberazione n. 444 del 10.05.2024, di presa d’atto della deliberazione della Giunta regionale della
Basilicata n. 360 del 09.05.2024 in materia di nomina e insediamento del Commissario ASM e di conferma
in continuita degli incarichi del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo f.f. ASM;

- la Deliberazione n. 576 del 14.06.2024 di proroga dell’incarico di Direttore f.f. dell’'U.O.C. Gestione e
Sviluppo Risorse Umane al Dott. Eustachio Marcosano;

PREMESSO che
- con deliberazione n. 448 del 13.05.2024, questa Azienda ha indetto Avvisi Pubblici per eventuali
assunzioni a tempo determinato in diversi profili, tra cui, profilo di Dirigente Medico nella disciplina
di Cardiologia per il P.O. di Policoro;
- I'awviso in oggetto & stato pubblicato sul BUR Basilicata n. 23 del 16.05.2024, parte Il, con scadenza
del termine utile per la presentazione delle domande il giorno 31.05.2024;
- lavviso é stato pubblicato altresi, sul sito aziendale www.asmbasilicata.it — sezione “Bandi di

Concorso”;

DATO ATTO che, alla data di scadenza, relativamente al profilo professionale di Dirigente Medico nella
disciplina di Cardiologia per il P.O. di Policoro, sono pervenute n. 12 domande di partecipazione;

VISTO il bando relativo all’avviso ed in particolare i seguenti punti:
“Requisiti specifici di ammissione”, in cui & precisato che “sono, altresi, ammessi i medici iscritti
all'ultimo o penultimo anno del corso di formazione specialistica nella specifica disciplina bandita
ovvero in disciplina equipollente”;
9 s . . s . . . I
- Graduatoria”, in cui & precisato che “I'eventuale assunzione a tempo determinato dei medici in
formazione specialistica, ove ritenuta utile per I’Azienda e comunque consentita dalle norme vigenti
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al momento dello scorrimento, & subordinata al previo esaurimento delle rispettive graduatorie dei
medici specialisti”;

“Disposizioni finali”, in cui € precisato che “I'utilizzo delle graduatorie rinvenienti &€ espressamente
subordinato all’assenza di precedente graduatoria a tempo indeterminato o determinato nelle
medesime discipline ovvero al loro esaurimento ovvero ancora a indisponibilita dei candidati inseriti

nelle graduatorie preesistenti ad accettare un incarico proposto dall’Azienda”;

RICHIAMATO l’'art. 2 ter del DL n.18 del 17 marzo 2020, convertito in legge n.27 del 24.04.2020, il quale
prevede che:

comma 1 “Al fine di garantire I'erogazione delle prestazioni di assistenza sanitaria anche in ragione
delle esigenze straordinarie ed urgenti derivanti dalla diffusione del COVID-19, le aziende e gli enti del
Servizio sanitario nazionale, verificata I'impossibilita di utilizzare personale gia in servizio nonché di
ricorrere agli idonei collocati in graduatorie concorsuali in vigore, possono, durante la vigenza dello
stato di emergenza di cui alla delibera del Consiglio dei ministri del 31 gennaio 2020, conferire
incarichi individuali a tempo determinato, previo avviso pubblico, al personale delle professioni
sanitarie e agli operatori socio-sanitari di cui all’articolo 2-bis, comma 1, lettera a )”;

comma 2 “Gli incarichi di cui al presente articolo sono conferiti previa selezione, per titoli e colloquio
orale o per titoli e colloquio orale ......omissis”;

comma 5 “Gli incarichi di cui al presente articolo possono essere conferiti anche ai medici
specializzandi iscritti regolarmente all’'ultimo e al penultimo anno di corso della scuola di
specializzazione. | medici specializzandi restano iscritti alla scuola di specializzazione universitaria e
continuano a percepire il trattamento economico previsto dal contratto di formazione specialistica,
integrato dagli emolumenti corrisposti in proporzione all’attivita lavorativa svolta .....omissis”;

VISTA E RICHIAMATA la Legge n. 234 del 30/12/2021 (Legge di Bilancio 2022), ed in particolare I'art. 1,
comma 268, lett. a), come modificato dall’ art. 4, comma 4, del D.L. 215 del 30 dicembre 2023 (Decreto
Milleproroghe), pubblicato sulla GU n. 303 del 30.12.2023, il quale dispone che gli enti del Servizio sanitario

nazionale, “verificata I'impossibilita di utilizzare personale gia in servizio, nonché di ricorrere agli idonei

collocati in graduatorie concorsuali in vigore, possono avvalersi, anche per gli anni 2022, 2023 e 2024, delle

misure previste dagli articoli 2-bis, limitatamente ai medici specializzandi di cui al comma 1 lettera a), del
medesimo articolo e 2-ter, commi 1 e 5, del decreto legge 17 marzo 2020, n. 18, convertito, con
modificazioni, dalla legge 24 aprile 2020, n. 27, .......... omissis”;

VISTI, altresi,

il D.P.R. n. 483/1997;
il D.Lgs. 165/2001 e ss.mm.ii.;

RITENUTO, all’esito della preliminare istruttoria condotta dall’U.O.C. Gestione Risorse Umane, di ammettere

all’avviso pubblico di selezione de quo n. 12 candidati, dichiaratisi in possesso dei requisiti generali e specifici

richiesti dal medesimo avviso, riportati di seguito in elenco:
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N. COGNOME NOME SPECIALIZZAZIONE

1 AMENDOLA VINCENZO PIO | Specializzando in Malattie dell'Apparato Cardiovascolare
2 ARGENTIERO ADRIANA Malattie dell'Apparato Cardiovascolare

3 BASILE MICHELE Specializzando in Malattie dell'Apparato Cardiovascolare
4 CAPOGNA ANDREA Specializzando in Cardiologia

5 D'ANZI ANNA Specializzanda in Cardiologia

6 FALCO GIORGIA Specializzanda in Cardiologia

7 FAVIA ANDREA Malattie dell'Apparato Cardiovascolare

8 GRASSANO DANIELA Specializzanda in Cardiologia

9 LIVRIERI ANNA Specializzanda in Malattie dell'Apparato Cardiovascolare
10 MANNO STEFANIA Malattie dell'Apparato Cardiovascolare

11 PAGLIACCIA MICHELE Specializzando in Cardiologia

12 TRITTO ROCCO Specializzando in Malattie dell'Apparato Cardiovascolare

ATTESO che nel bando e stato disposto di affidare la valutazione dei titoli all’'U.O.C. Gestione Risorse Umane,
mentre la valutazione delle pubblicazioni e dei titoli scientifici, & rimessa al Direttore della U.O.C. proponente

I"avvio della procedura selettiva;

DATO ATTO che a seguito della valutazione dei titoli dichiarati da ciascun candidato, con I'attribuzione del
punteggio conformemente alle prescrizioni e disposizioni contenute nel relativo bando, sono state formulate

le seguenti graduatorie di merito, una prima relativa ai medici specializzati, una seconda relativa ai medici

iscritti al penultimo ed ultimo anno di formazione specialistica nella specifica disciplina bandita ovvero in

disciplina equipollente alla stessa:

GRADUATORIA SPECIALISTI
POSIZIONE COGNOME NOME PUNTEGGIO/20
1° MANNO STEFANIA 1,56
2° ARGENTIERO ADRIANA 1,39
3° FAVIA ANDREA 0,66
GRADUATORIA SPECIALIZZANDI
POSIZIONE COGNOME NOME PUNTEGGIO/20
1° TRITTO ROCCO 2,51
2° D'ANZI ANNA 1,44
3° GRASSANO DANIELA 0,79
4° AMENDOLA VINCENZO PIO 0,62
5° FALCO GIORGIA 0,58
6° LIVRIERI ANNA 0,47
7° BASILE MICHELE 0,29
8° PAGLIACCIA MICHELE 0,19
9° CAPOGNA ANDREA 0,12

RITENUTO di procedere all’approvazione delle graduatorie finali di merito come sopra formulate;
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RICHIAMATA la deliberazione n. 100 del 31.01.2024, con la quale questa Azienda:

ha preso atto della DDG n. 2023/01214 del 28/11/2023, con cui 'AOR San Carlo di Potenza ha
approvato i processi verbali e le graduatorie finali di merito, dei medici specializzati e specializzandi,
del concorso pubblico unico regionale, per titoli ed esami, per la copertura di n. 15 posti di Dirigente
medico della disciplina di Cardiologia, di cui n. 6 posti per '’ASM;

ha disposto di procedere alla copertura definitiva di due posti di Dirigente Medico di Cardiologia dei
sette previsti, per I'anno 2024, nel vigente Piano Triennale dei Fabbisogni di personale dell’ASM
2024/2026, mediante utilizzo della graduatoria finale di merito, riferita ai medici specializzati
approvata dall’A.O.R. San Carlo, ed assunzione a tempo pieno e indeterminato del Dott. Francesco
TUNZI e Damiano CARDINALE;

ha rinviato a successivo atto la copertura dei restanti posti, all’esito degli adempimenti di rito con le
Universita presso le quali gli specializzandi idonei stanno completando il percorso formativo nonché
delle interlocuzioni con le altre aziende che hanno partecipato al Concorso Unico Regionale;

DATO ATTO che ai fini dell’utilizzo delle graduatorie di merito formulate all’esito del succitato concorso

pubblico unico regionale:

in un primo interpello a mezzo PEC, rivolto a n. 4 medici specializzandi, i quali hanno effettuato
quale prima o unica opzione di scelta 'ASM, ¢ stata richiesta la disponibilita all’assunzione presso
I’ASM a tempo determinato e/o indeterminato dopo aver conseguito la specializzazione, tra cui:
o il Dott. Mattia Montemurro il quale si  reso disponibile all’assunzione a tempo determinato
presso I’ASM di Matera ed ha sottoscritto il relativo contratto di assunzione;
il Dott. D. E.A. ha comunicato la disponibilita all’assunzione presso I’ASM;
il Dott. V.A. i ha comunicato la disponibilita all’assunzione a tempo indeterminato presso
I’ASM solo dopo il conseguimento della specializzazione;
o |l Dott. P.L., che avendo conseguito il titolo di specialista, ha dichiarato di “non essere
disponibile all’assunzione a tempo indeterminato presso I’ASM per via dell’incompatibilita con
una borsa di ricerca presso I'Universita degli studi di Firenze. Sarei tuttavia disponibile a
riconsiderare questa opportunita nel corso dell’anno”;

in un interpello a mezzo PEC, effettuato nel mese di marzo, rivolto a n. 9 medici specializzandi, i
quali hanno effettuato quale seconda o terza opzione di scelta ’ASM, & stata richiesta la
disponibilita all’assunzione presso I’ASM a tempo determinato, e che tra i suddetti:
o n. 6 medici specializzandi non hanno riscontrato la richiesta inviata;
o n. 3 medici hanno riscontrato, e nello specifico, la Dott.ssa S.T. ha dichiarato la propria
disponibilita all’assunzione presso I’AOR San Carlo di Potenza; la Dott.ssa L.M. ha dichiarato
di aver gia espresso la propria disponibilita all’assunzione presso I’AOR San Carlo di Potenza
al conseguimento della specializzazione, a partire da Gennaio 2025, e la Dott.ssa M.G.S. ha
dichiarato “di offrire la propria disponibilita all’assunzione per il titolo in oggetto, previo
completamento del percorso di specializzazione in Cardiologia, in considerazione della
necessita di terminare il periodo formativo di Fellowship gia iniziato ed attualmente in corso
presso I'Unita di Imaging Cardiovascolare dell’Hospital de la Santa Creu i Santa PAU di
Barcellona”;
in un secondo interpello a mezzo PEC, effettuato nel mese di aprile, al fine di accertare un’eventuale
sopravvenuta disponibilita, e stato richiesto, al Dott. D.E.A. e al Dott. V.A., medici specializzandi, i
quali hanno effettuato quale prima o unica opzione di scelta 'ASM, la disponibilita immediata
all’assunzione presso ’ASM a tempo determinato presso I’ASM, e che tra i suddetti:
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o il Dott. V.A. ha dichiarato la propria indisponibilita all’assunzione a tempo determinato
presso I’ASM, ma di essere disponibile ad un’assunzione a tempo indeterminato al
conseguimento del titolo di specialista;

o il Dott. D.E.A. pur avendo dichiarato la propria disponibilita all’assunzione a tempo
determinato preso I’ASM, non puo essere sottoscrivere il relativo contratto di assunzione a
causa mancanza di una convenzione tra la Regione Basilicata e 'universita presso cui il
suddetto Dirigente medico sta conseguendo la specializzazione, pertanto ha ribadito la
propria disponibilita all’assunzione a tempo indeterminato al conseguimento della
specializzazione;

e ¢in corso un’ulteriore richiesta a mezzo PEC, rivolta ai medici specializzandi Dott. D. E. A,, Dott. V.A.
e P.L, i quali hanno effettuato quale prima o unica opzione di scelta I’ASM, di disponibilita
all’assunzione immediata a tempo determinato presso I’ASM - P.O. di Policoro;

TANTO PREMESSO e, tenuto conto delle criticita riferite alla carenza di personale strutturato afferente il
profilo professionale in parola, gia ampiamente esposte nella deliberazione n. 448 del 13.05.2024 e, della
necessita di procedere ad assunzioni a tempo determinato presso il P.O. di Policoro;

RITENUTO di procedere all’approvazione delle graduatorie finali di merito come sopra formulate;

PRECISATO che

- I'eventuale assunzione dei medici specialisti collocati nella graduatoria formulata all’esito dell’avviso
in oggetto, e subordinata alla rinuncia all’assunzione immediata a tempo determinato presso I’ASM —
P.O. di Policoro, da parte dei dirigenti medici collocati nella graduatoria approvata dall’AOR San Carlo
di Potenza con propria DDG n. 2023/01214 del 28/11/2023, all’esito del C.U.R. per la copertura di n.
15 posti di Dirigente medico della disciplina di Cardiologia, di cui n. 6 posti per ’ASM,;

- l'eventuale assunzione a tempo determinato dei medici in formazione specialistica collocati nella
graduatoria formulata all’esito dell’avviso in oggetto, & subordinata all’esaurimento della graduatoria
dei medici gia specialisti alla data di scadenza del bando;

ATTESTATO che il presente provvedimento ¢ legittimo nella forma e nella sostanza ed & utile per un proficuo
per il servizio pubblico ai sensi della L. 20/1994 s.m.i. e della L. 241/1990 s.m.i. e di ogni altra disposizione di
legge e regolamentare in materia;

PROPONE

Per le motivazioni e valutazioni riportate in narrativa che si intendono integralmente richiamate:

1. DI AMMETTERE all’Avviso Pubblico di selezione, per eventuali assunzioni a tempo determinato in diversi
profili, tra cui, profilo di Dirigente Medico nella disciplina di Cardiologia per il P.O. di Policoro, indetto con
deliberazione n. 448 del 13.05.2023, le dodici domande di partecipazione, tutte risultanti ammissibili,
conformemente alle prescrizioni dell’avviso e della normativa ivi richiamata, presentate dai seguenti
candidati, dichiaratisi in possesso dei requisiti generali e specifici richiesti dal medesimo avviso:
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N. COGNOME NOME SPECIALIZZAZIONE

1 AMENDOLA VINCENZO PIO | Specializzando in Malattie dell'Apparato Cardiovascolare
2 ARGENTIERO ADRIANA Malattie dell'Apparato Cardiovascolare

3 BASILE MICHELE Specializzando in Malattie dell'Apparato Cardiovascolare
4 CAPOGNA ANDREA Specializzando in Cardiologia

5 D'ANZI ANNA Specializzanda in Cardiologia

6 FALCO GIORGIA Specializzanda in Cardiologia

7 FAVIA ANDREA Malattie dell'Apparato Cardiovascolare

8 GRASSANO DANIELA Specializzanda in Cardiologia

9 LIVRIERI ANNA Specializzanda in Malattie dell'Apparato Cardiovascolare
10 MANNO STEFANIA Malattie dell'Apparato Cardiovascolare

11 PAGLIACCIA MICHELE Specializzando in Cardiologia

12 TRITTO ROCCO Specializzando in Malattie dell'Apparato Cardiovascolare

DI APPROVARE le seguenti graduatorie finali di merito, una prima relativa ai medici specializzati, una
seconda relativa ai medici iscritti al penultimo ed ultimo anno di formazione specialistica nella specifica

disciplina bandita ovvero in disciplina equipollente alla stessa:

GRADUATORIA SPECIALISTI
POSIZIONE COGNOME NOME PUNTEGGIO/20
1° MANNO STEFANIA 1,56
2° ARGENTIERO ADRIANA 1,39
3° FAVIA ANDREA 0,66
GRADUATORIA SPECIALIZZANDI
POSIZIONE COGNOME NOME PUNTEGGIO/20
1° TRITTO ROCCO 2,51
2° D'ANZI ANNA 1,44
3° GRASSANO DANIELA 0,79
4° AMENDOLA VINCENZO PIO 0,62
5° FALCO GIORGIA 0,58
6° LIVRIERI ANNA 0,47
7° BASILE MICHELE 0,29
8° PAGLIACCIA MICHELE 0,19
9° CAPOGNA ANDREA 0,12

DI PRECISARE che:

- I'eventuale assunzione dei medici specialisti collocati nella graduatoria formulata all’esito dell’avviso
in oggetto & subordinata alla rinuncia all’assunzione immediata a tempo determinato presso '’ASM —
P.O. di Policoro, come da ultima richiesta, da parte dei dirigenti medici collocati nella graduatoria
approvata dall’AOR San Carlo di Potenza con propria DDG n. 2023/01214 del 28/11/2023, all’esito del
C.U.R. per la copertura di n. 15 posti di Dirigente medico della disciplina di Cardiologia, di cui n. 6 posti
per 'ASM,;
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- I'eventuale assunzione a tempo determinato dei medici in formazione specialistica collocati nella
graduatoria formulata all’esito dell’avviso in oggetto, & subordinata all’esaurimento della graduatoria
dei medici gia specialisti alla data di scadenza del bando;

4. DI DARE ATTO che:
- l'adozione del presente provvedimento non comporta oneri finanziari a carico del bilancio aziendale;
- la documentazione menzionata nel presente provvedimento e depositata presso I’U.O. proponente;

5. DI DICHIARARE CHE:

- il presente provvedimento ¢ legittimo nella forma e nella sostanza ed ¢ utile e proficuo per il servizio
pubblico ai sensi della L. 20/1994 s.m.i e della L. 241/1990 s.m.i. e di ogni altra disposizione di legge e
regolamentare in materia;

- il presente provvedimento e stato redatto nel rispetto dei principi e delle disposizioni in materia di
trattamento dei dati, ai sensi del Regolamento UE 2016/679 (GDPR) e dal D.Lgs. 196/2013 e ss.mm.ii
anche per quanto concerne la pubblicazione sull’Albo Pretorio on line;

6. DI DICHIARARE il presente provvedimento immediatamente eseguibile, al fine di consentire la sollecita
adozione degli atti conseguenti;

L’Istruttore LUONGO"NUNZ Il Responsabile del Procedimento
. 2024.06.21:09:32:43
Dott.ssa Nunzia Luongs

CN=LUONGO NUNZIA

C=IT
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S5 442=NUNZA = =
.. RSA/2048 bits MARCOSANO E
Il Dirigente Responsabile 2024:06.2112:30:0€
dell’Unita Operativa proponente
. CN=MARCOSANO EUSTA
Dott. Eustachio Marcosano 1\

2.5.4.5=TINIT-MRCSCH73
2.5.4.42=EUSTACHIO
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IL COMMISSARIO
CON | POTERI DI DIRETTORE GENERALE

PER EFFETTO dei poteri previsti:
- dal D.lgs 517/1999 in combinato disposto con I'art. 3, comma 6 del D.Lgs. 502/1992 e ss.mm.ii;
- dall’art. 8 della L.R. n.39 del 31 ottobre 2001 e s.m.i.;

LETTA la proposta di deliberazione sopra riportata presentata dal Responsabile dell’Unita Organizzativa
indicata in frontespizio;

PRESO ATTO di tutto quanto esposto in narrativa e delle dichiarazioni del proponente in merito alla
legittimita del presente atto;

ACQUISITI i pareri del Direttore Amministrativo f.f. e del Direttore Sanitario come innanzi espressi con
I"apposizione delle rispettive firme;
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DELIBERA

1. di adottare la proposta di deliberazione avente per oggetto: Avvisi pubblici di selezione, per soli titoli,
per eventuali assunzioni a tempo determinato in diversi profili indetto con deliberazione n. 448 del
13.05.2024 — Profilo Dirigente Medico nella disciplina di Cardiologia di Policoro. Ammissione candidati e
approvazione graduatorie;

2. di ammettere all’Avviso Pubblico di selezione, per eventuali assunzioni a tempo determinato in diversi
profili, tra cui, profilo di Dirigente Medico nella disciplina di Cardiologia per il P.O. di Policoro, indetto
con deliberazione n. 448 del 13.05.2023, le dodici domande di partecipazione, tutte risultanti
ammissibili, conformemente alle prescrizioni dell’avviso e della normativa ivi richiamata, presentate dai
seguenti candidati, dichiaratisi in possesso dei requisiti generali e specifici richiesti dal medesimo avviso;

N. COGNOME NOME SPECIALIZZAZIONE

1 AMENDOLA VINCENZO PIO | Specializzando in Malattie dell'Apparato Cardiovascolare

2 ARGENTIERO ADRIANA Malattie dell'Apparato Cardiovascolare

3 BASILE MICHELE Specializzando in Malattie dell'Apparato Cardiovascolare

4 CAPOGNA ANDREA Specializzando in Cardiologia

5 D'ANZI ANNA Specializzanda in Cardiologia

6 FALCO GIORGIA Specializzanda in Cardiologia

7 FAVIA ANDREA Malattie dell'Apparato Cardiovascolare

8 GRASSANO DANIELA Specializzanda in Cardiologia

9 LIVRIERI ANNA Specializzanda in Malattie dell'Apparato Cardiovascolare

10 MANNO STEFANIA Malattie dell'Apparato Cardiovascolare

11 PAGLIACCIA MICHELE Specializzando in Cardiologia

12 TRITTO ROCCO Specializzando in Malattie dell'Apparato Cardiovascolare
3. di approvare le seguenti graduatorie finali di merito, una prima relativa ai medici specializzati, una

seconda relativa ai medici iscritti al penultimo ed ultimo anno di formazione specialistica nella specifica

disciplina bandita ovvero in disciplina equipollente alla stessa:

GRADUATORIA SPECIALISTI
POSIZIONE COGNOME NOME PUNTEGGIO/20
1° MANNO STEFANIA 1,56
2° ARGENTIERO ADRIANA 1,39
3° FAVIA ANDREA 0,66
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4.

10.

11.

GRADUATORIA SPECIALIZZANDI

POSIZIONE COGNOME NOME PUNTEGGIO/20
1° TRITTO ROCCO 2,51
2° D'ANZI ANNA 1,44
3° GRASSANO DANIELA 0,79
4° AMENDOLA VINCENZO PIO 0,62
5° FALCO GIORGIA 0,58
6° LIVRIERI ANNA 0,47
7° BASILE MICHELE 0,29
8° PAGLIACCIA MICHELE 0,19
9° CAPOGNA ANDREA 0,12

di precisare che
I’eventuale assunzione dei medici specialisti collocati nella graduatoria formulata all’esito dell’avviso
in oggetto & subordinata alla rinuncia all’assunzione immediata a tempo determinato presso 'ASM —
P.O. di Policoro, come da ultima richiesta, da parte dei dirigenti medici collocati nella graduatoria
approvata dall’AOR San Carlo di Potenza con propria DDG n. 2023/01214 del 28/11/2023, all’esito del
C.U.R. per la copertura di n. 15 posti di Dirigente medico della disciplina di Cardiologia, di cui n. 6 posti
per I'’ASM;
I’eventuale assunzione a tempo determinato dei medici in formazione specialistica collocati nella
graduatoria formulata all’esito dell’avviso in oggetto, & subordinata all’esaurimento della graduatoria
dei medici gia specialisti alla data di scadenza del bando;
di dare atto che I'adozione del presente provvedimento non comporta oneri finanziari a carico del
bilancio aziendale;
di dare atto che il direttore proponente ha attestato che il provvedimento & utile e legittimo ai sensi
della L. 20/1994 e della L. 241/1990 e s.m.i. e di ogni altra disposizione di legge e regolamentare in
materia;
di dare atto che tutti gli atti ai quali e fatto riferimento nella premessa e nel dispositivo della
deliberazione sono depositati presso la struttura proponente, che ne curera la conservazione nei termini
di legge;
la documentazione menzionata nel presente provvedimento e depositata presso I'U.O. proponente;
di dare mandato agli uffici preposti di predisporre ogni atto consequenziale alla presente deliberazione;
di dichiarare il presente provvedimento immediatamente eseguibile, al fine di consentire la sollecita
adozione degli atti conseguenti;
di disporre, ai sensi del D. Lgs. n. 33/2013 s.m.i., la pubblicazione immediata dei dati contenuti nel
presente atto sul sito aziendale, alla sezione “Amministrazione Trasparente”.

Letto, approvato e sottoscritto

Il Commissario

Avv. Maurigidio-fraelr;

2024.06.21:16:30:14

CN=FRIOLO MAURIZIO N!
C=IT

2.5.4.4=FRIOLO
2.5.4.42=MAURIZIO' NUNZ
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Il presente provvedimento & posto in pubblicazione sull’Albo pretorio informatico dell’Azienda Sanitaria di Matera
(ASM), sito web www.asmbasilicata.it, per 5 gg. consecutivi ai sensi e per gli effetti del dell’art. 32 della L. 18 giugno
2009 n. 69 e ss.mm.ii.

La stessa, ove non assoggettata al controllo regionale e ove non sia stata dichiarata immediatamente eseguibile, diventa
esecutiva, ai sensi dell’art. 11, comma 11 e dell’art. 44 comma 8 della L.R. n. 39/2001, decorsi cinque giorni consecutivi
dalla sua pubblicazione.

Il provvedimento & trasmesso:
Lal Collegio sindacale

] alla Regione Basilicata — art. 44 comma 2 L.R. n. 39 del 31.10.2001
DIDIO-ANTONE!

2024.06,25112:22:45

CN=DIDIO ANTONELLA . .

Il Responieam e .a'r Uk blicazione
2.5.4.4=DIDIO
2.5.4.42=ANTONELLA

RSA/2048bit:

Il presente documento & un documento informatico originale in formato Pdf/A (conforme alle Regole tecniche pubblicato nel DPCM
22 febbraio 2013, previsti dall’art.71 del Codice dell'’Amministrazione Digitale - D.lgs. n. 82/2005). || documento & sottoscritto con
firma digitale (verificabile con i software elencati sul sito dell’Agenzia per I'ltalia Digitale) e/o con firma elettronica avanzata (firma
grafometrica). In caso di stampa cartacea I'apposizione della firma digitale o comunque I'indicazione a stampa del soggetto firmatario
rendono il documento cartaceo con piena validita legale ai sensi dell’art.4, comma 4 bis, del D.L. 18 ottobre 2012 n. 179.
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