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RIEPILOGO
PROFESSIONALE
Infermiera professionista competente e

motivata, capace di operare con efficienza

anche in ambienti complessi e in situazioni

di emergenza, garantendo cure di qualità e

comunicazione diretta con il personale

medico e i pazienti. Dotata di eccellenti

capacità interpersonali e di coordinazione,

si dimostra in grado di organizzare

autonomamente il lavoro senza bisogno di

eccessiva supervisione. Attitudine

all'educazione terapeutica del paziente e

alla formazione continua.

Infermiera professionista, con eccellenti

capacità di leadership e di sviluppo delle

relazioni interpersonali, con esperienza

pluriennale nell'unità operativa di

Pneumologia presso l'Ospedale "Madonna

delle Grazie" a Matera ha affiancato gia' ad

una consolidata formazione professionale

una solida preparazione e attitudine in

ambito pneumologico e non solo con un

ottimo apprendimento.

In grado di fare lavoro di squadra e di

operare in autonomia quando richiesto, si

distingue per le ottime doti organizzative,

interpersonali e di gestione del tempo oltre

a solide competenze in coordinamento e

sicurezza sul lavoro.

Infermiera di grande esperienza con

comprovata conoscenza clinica, naturale

attitudine interpersonale e capacità

tecniche. Conoscenza dei grafici EMR,

dott.ssa Bruna Lucia
NICOLETTI

ESPERIENZE PROFESSIONALI

IDF 20-P1 INCARICO DI FUNZIONE ASM MATERA P.O. Ospedale "Madonna
Delle Grazie" - MATERA, MT
11/2021 - Ad Oggi

Collaborazione con i colleghi nell'esecuzione delle attività assegnate.■

Mantenimento dell'ordine e della pulizia della postazione di lavoro.■

Esecuzione rapida e precisa delle attività assegnate.■

Gestione delle attività assegnate in piena autonomia grazie alle competenze

maturate.

■

Gestione del carico di lavoro affidato mantenendo calma e equilibrio.■

Svolgimento delle attività prestando cura ai dettagli e garantendo precisione

nell'esecuzione.

■

Organizzazione del lavoro e ottimizzazione delle tempistiche per diminuire le

perdite di tempo.

■

Pianificazione delle attività lavorative nel rispetto delle tempistiche richieste.■

Ascolto attento di indicazioni e richieste, procedendo alla proposta di azioni

mirate.

■

Ricerca della soddisfazione del cliente attraverso un elevato livello di

attenzione al servizio.

■

Proposta di un servizio di qualità con grande attenzione al cliente.■

Proposta rapida di soluzioni ad imprevisti e problematiche nell'attività

lavorativa.

■

Esecuzione di attività al di fuori del proprio ruolo per supportare colleghi e

struttura.

■

Gestione del team affidato e assegnazione degli incarichi.■

Esecuzione di attività finalizzate al miglioramento personale e professionale.■

Utilizzo di metodologie comunicative capaci di facilitare la relazione con i

diversi interlocutori.

■

Gestione di eventuali conflitti sul luogo di lavoro.■

Proposta ed esecuzione di attività capaci di completare e facilitare il lavoro

assegnato.

■

Definizione di modalità operative finalizzate al raggiungimento degli obiettivi

assegnati.

■

Infermiera Ospedale "Madonna delle Grazie" - Matera, Basilicata
02/2008 - Attuale

Medicazioni semplici e complesse■

Misurazione dei parametri vitali■

Trattamento dei pazienti con problemi di salute cronici e gravi, asma, BPCO e

polmonite

■

Gestione di accessi vascolari periferici e centrali, bendaggi semplici e specifici e

monitoraggio intensivo dei pazienti critici

■

Supporto alle attività quotidiane per migliorare la qualità di vita dei pazienti■

Trattamento di pazienti in terapia cronica per ciascun turno, somministrazione

dei farmaci, cura delle ferite e nutrizione

■

Assistenza durante i pasti e mobilizzazione dei pazienti non autosufficienti■
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somministrazione di farmaci e

collaborazione interdisciplinare finalizzata

all'ottimizzazione della cura e all'assistenza

al paziente. Particolarmente attento a

qualità ed efficienza. IDF con buona

conoscenza in ambito ospedaliero e forte

motivazione a crescere professionalmente

nel ruolo. Può contare su buone doti

organizzative e di gestione del tempo. Sa

inserirsi senza troppe difficoltà in nuovi

contesti lavorativi grazie a spirito di

squadra e ottime capacità di ascolto e

comunicazione. IDF affidabile e dalla forte

motivazione a crescere professionalmente

nel settore ospedaliero, sa occuparsi dei

compiti assegnati con impegno e

risolutezza agendo sempre nel rispetto dei

feedback e delle raccomandazioni di

colleghi e superiori nell'ottica di un

miglioramento continuo del servizio.

Ottime doti comunicative e buona

padronanza nei rapporti con i colleghi e di

tutto il team di lavoro.

CAPACITÀ

Resistenza allo stress■

Lavoro di squadra■

Comunicazione empatica■

Capacità e competenze organizzative■

Inglese Apprendimento Orale e Scritto A

2

■

Francese Apprendimento Orale e Scritto

A 1

■

Gestione dei dati■

Processi e analisi di gestione del rischio■

Sviluppo delle nuove unita' all'interno del

reparto

■

Attenzione ai dettagli■

Valutazione e analisi dei pazienti■

Collaborazione di squadra■

Motivazione verso pazienti e colleghi■

Gestione del tempo■

Implementazione dei processi di

somministrazione e controllo

■

Fortemente motivato■

Leadership del team■

Pianificazione strategica■

Risoluzione dei conflitti■

Solida comunicazione orale■

Abilità comunicative e interpersonali■

Sviluppo del personale■

Implementazione dei processi■

Motivazione■

Problem solving■

Gestione del trattamento farmacologico e non farmacologico di vari disturbi e

malattie

■

Assistenza al medico durante le visite ai pazienti■

Supporto a medico nel miglioramento di trattamenti farmacologici e non per la

risoluzione o la stabilizzazione di problematiche pneumologiche piu' gravi.

■

Esecuzione di aiuto giornaliero alle pulizie igieniche dei pazienti in degenza.■

Supervisione e guida di giovani laureandi alle attivita' del reparto nella

esemplificazione delle attivita' lavorative basilari.

■

Esperienza nell'uso dei principali sistemi informatici e macchinari per la

monitorizzazione a distanza dei pazienti degenti nelle aree critiche tra cui

Respiratori Polmonari di ultima generazione.

■

Gestione dei rapporti in team con rispetto e serieta' verso i colleghi,

supervisionandone i processi di selezione per i nuovi arrivati , dando per

ognuno una formazione sulle modalita' di lavoro del reparto per una crescita

professionale.

■

Collaborazione diretta con pazienti e parenti allo scopo di ottenere una piu'

fluida e trasparente gestione del lavoro giornaliero.

■

Valutazione e analisi iniziale del cliente per avviare il processo di ricerca.■

Analisi di documenti dipartimentali per la distribuzione e l'archiviazione

adeguata.

■

Garanzia di elevati standard di servizio ai pazienti, ascoltando con attenzione i

dubbi le paure e fornendo risposte esaustive a eventuali domande.

■

Infermiera Ospedale "Madonna delle Grazie" - Matera, Basilicata
01/2007 - 01/2008

Medicazioni semplici e complesse■

Misurazione dei parametri vitali■

Trattamento dei pazienti con problemi di salute cronici e gravi, asma, BPCO e

polmonite

■

Gestione di accessi vascolari periferici e centrali, bendaggi semplici e specifici e

monitoraggio intensivo dei pazienti critici

■

Supporto alle attività quotidiane per migliorare la qualità di vita dei pazienti■

Trattamento di pazienti in terapia cronica per ciascun turno, somministrazione

dei farmaci, cura delle ferite e nutrizione

■

Assistenza durante i pasti e mobilizzazione dei pazienti non autosufficienti■

Gestione del trattamento farmacologico e non farmacologico di vari disturbi e

malattie

■

Assistenza al medico durante le visite ai pazienti■

Supporto a medico nel miglioramento di trattamenti farmacologici e nella

risoluzione di eventuali problematiche pneumologiche gravi.

■

Esecuzione di aiuto per le pulizie igieniche dei pazienti in degenza.■

Esperienza nell'uso dei principali sistemi informatici e macchinari per la

monitorizzazione a distanza dei pazienti degenti nelle aree critiche tra cui

Respiratori Pomonari.

■

Collaborazione diretta con pazienti e parenti allo scopo di ottenere una piu'

fluida e trasparente gestione del lavoro giornaliero.

■

Valutazione e analisi iniziale del cliente per avviare il processo di ricerca.■

Analisi di documenti dipartimentali per la distribuzione e l'archiviazione

adeguata.

■

Infermiera Ospedale "Madonna delle Grazie" - MATERA, Basilicata
01/2006 - 12/2006

Medicazioni semplici e complesse■

Misurazione dei parametri vitali■



Gestione del team■

Conoscenza del settore di riferimento■

Uso di strumenti e macchinari di settore■

Capacità di ascolto attivo■

Forte motivazione e attitudine

propositiva

■

Attitudine al lavoro per obiettivi■

Predisposizione al lavoro di squadra■

Strategie relazionali■

Uso dei principali strumenti informatici■

Autonomia operativa■

Capacità di gestione del tempo■

Capacità comunicative e relazionali■

Propensione al lavoro per obiettivi■

Trattamento dei pazienti con problemi di salute cronici e gravi, asma, BPCO e

polmonite

■

Gestione di accessi vascolari periferici e centrali, bendaggi semplici e specifici e

monitoraggio intensivo dei pazienti critici

■

Supporto alle attività quotidiane per migliorare la qualità di vita dei pazienti■

Trattamento di pazienti in terapia cronica per ciascun turno, somministrazione

dei farmaci, cura delle ferite e nutrizione

■

Assistenza durante i pasti e mobilizzazione dei pazienti non autosufficienti■

Gestione del trattamento farmacologico e non farmacologico di vari disturbi e

malattie

■

Assistenza al medico durante le visite ai pazienti■

Supporto a medico nel miglioramento di trattamenti farmacologici e nella

risoluzione di eventuali problematiche pneumologiche gravi.

■

Esecuzione di aiuto per le pulizie igieniche dei pazienti in degenza.■

Esperienza nell'uso dei principali sistemi informatici e macchinari per la

monitorizzazione a distanza dei pazienti degenti nelle aree critiche tra cui

Respiratori Polmonari.

■

Collaborazione diretta con pazienti e parenti allo scopo di ottenere una piu'

fluida e trasparente gestione del lavoro giornaliero.

■

Valutazione e analisi iniziale del cliente per avviare il processo di ricerca.■

Analisi di documenti dipartimentali per la distribuzione e l'archiviazione

adeguata.

■

ISTRUZIONE

Master: Gestione e controllo sulla sicurezza del lavoro
Universita' Telematica "PEGASO" - Napoli

CORSO BLSD per operatori Sanitari: CERTIFICATO DI IDONEITA'
SIMESO - MATERA, 09/2023

ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE: CONGRESSO DI PNEUMOLOGIA
SA.MA. Service & Congress - MATERA, 04/2023

ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE: CONVEGNO "DOLORE PELVICO CRONICO
SA.MA. Service & Congress - HOTEL SAN DOMENICO AL PIANO -MATERA-,
03/2023

CORSO PRIVACY E PROTEZIONE DATI PERSONALI: CERTIFICATO DI
IDONEITA'
DIGITAL HI-TECH - MATERA, 03/2022

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI AMBITO SANITARIO: CERTIFICATO DI
IDONEITA'
DIGITAL HI-TECH - MATERA, 03/2022

CORSO FORMAZIONE DEI LAVORATORI: SALUTE E SICUREZZA SUI LUOGHI
DI LAVORO S.P.P.-Servizio Prevenzione e Protezione
Ospedale "Madonna delle Grazie" - MATERA, 2020

ATTESTATO DI PARTECIPARZIONE: Coronaropatia e Arteriopatia
Periferica: NUOVE PROSPETTIVE
INTERMEETING PROVIDER n.102 - MATERA, 2019

ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE: Linea Critical Care (Corso di formazione
Advanced)
Ospedale "Madonna Delle Grazie" - MATERA, 2019



Corso per utilizzatori sistemi GEM Premier 4000

ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE: Coronaropatia e Arteriopatia Periferica:
STATO DELL'ARTE
INTERMEETING PROVIDER n.102 - MATERA, 2019

CERTIFICATO/DIPLOMA: Corso di Inglese GENERALE Livello di padronanza
A2 WAYSTAGE
THE LANGUAGE CENTRE "CAMBRIDGE ENGLISH" - MATERA, 2016

ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE: CONGRESSO formativo Puglia-Basilicata
CHEST to CHEST
PALAZZO VICECONTE - MATERA, 2015

Master I^ livello: Management per la funzione di coordinatore nell'area
delle professioni sanitarie.
Universita' Telematica "PEGASO" - Napoli, 2010

Master superato con i complimenti dei professori ed esperti tutti, intervenuti in

commissione nella valutazione finale, con il conseguimento di una valutazione

unanime complessiva di 30/30

■

CORSO BLSD : Rianimazione Cardiopolmonare di Base
ASM - MATERA - MATERA, 2009
Addestramento con uso di defibrillatori esterni (DAE) con superamento delle

prove teorico-pratiche di valutazione finale.

IRC ITALIAN RESUSCITATION COUNCIL

Laurea: Scienze Infermieristiche
Universita' Degli Studi di Medicina e Chirurgia - Bari, 2005

Formazione continua in materia infermieristiche e medica con l'effettuazione

in corso di frequentazione universitaria di corsi e seminari atti a formare al

meglio la mia futura professione.

■

Laurea summa cum laude■

Triennio superato con il massimo dei voti per una valutazione complessiva pari

a 110 e lode.

■

Diploma: Liceo Pedagogico
Istituto Magistrale "Tommaso Stigliani" - Matera, 2002

Il quinquennio superato con il massimo dei voti per una valutazione

complessiva finale pari a 97/100

■

Diploma liceo pedagogico sociale C.M.27■

OBIETTIVI CONSEGUITI

Tutor e Supervisione - Supervisione di tirocinante data 04 Settembre 2015■

Gestione del progetto "TERAPIA INTENSIVA RESPIRATORIA" con la

collaborazione diretta del U.O.C. di Pneumologia dell'Ospedale "Madonna delle

Grazie" di Matera per la durata di n.7(sette) ore. Come RELATRICE con

Attestazione del 15 Dicembre 2017

■

Supervisione e Coordinatrice - Per un periodo di 18 mesi a causa della

persistente assenza della coordinatrice in ruolo ho provveduto ad effettuarlo

unendo entrambe le competenze con lettera di encomio del Primario in carica

in data 3 Luglio 2018.

■

Risoluzione dei problemi in modo creativo: - Risoluzione di problemi relativi ai

prodotti attraverso test degli utenti.

■

Gestione del progetto - Collaborazione diretta con tutti i dipartimenti

ospedalieri allo scopo di raggiungere gli obbiettivi prefissati dal team.

■

Reporting - Documentazione e risoluzione di problemi con conseguente■



raggiungimento di risultati.

Competenze informatiche - Utilizzo di Microsoft Excel per sviluppare fogli

elettronici per il monitoraggio dell'inventario.

■

FORMAZIONE E CREDITI FORMATIVI

Totale Nr.84 CREDITI riferiti all'anno 2006

13 Gennaio 2006 - "Le responsabilita' dell'INFERMIERE alla luce del mutato quadro

normativo e gli scenari futuri"

dall'11 Gennaio al 15 Marzo 2006 - "L'implementazione di un percorso formativo

sulla qualita' dell'assistenza"

08 Giugno 2006 - "IX Convegno interreggionale di Aggiornamento in

Pneumologia"

27 Ottobre 2006 - "La tutela della privacy in ambito sanitario"

11 Dicembre 2006 - "Il problema solving per il benessere organizzativo"

Per tutto l'anno 2006

Totale Nr.18 CREDITI riferiti all'anno 2007:

15 Giugno 2007 - "X Convegno Internazionale di aggiornamento in pneumologia"

12 e 14 Novembre 2007 - "Sicurezza nei luoghi di lavoro - D.LGS.626/94"

Per tutto l'anno 2007

Totale Nr.23 CREDITI riferiti all'anno 2008:

09 e 10 Giugno 2008 - "Elettrocardiografia per infermieri"

30 Ottobre 2008 - "La metodologia dell'indice di complessita' assistenziale:

esperienze nella Asl 4"

Per tutto l'anno 2008

Totale Nr.34 CREDITI riferiti all'anno 2009:

24 Gennaio 2009 - "L'infermiere e la responsabilita' nel quotidiano"

27 Maggio 2009 - "Congresso appulo lucano SIC - ANMCO cardiologia

interventistica"

10 Settembre 2009 - "La metodologia dell'indice di complessita' assistenziale

infermieristica: esercitazione sul campo"

19 Settembre 2009 - "Il clinical Risk Management: strumento del governo clinico,

per orientare il cambiamento verso la qualita'"

16-17 Ottobre 2009 - "Bioetica e umanizzazione della sanita'"

21 Ottobre 2009 - "BLSD Rianimazione cardiopolmonare"

Totale Nr.56 CREDITI riferiti all'anno 2010:

dal 12 Aprile 2010 al 14 Aprile 2010 - "ECDL HEALTH: la certificazione informatica

FIALS-FORMAZIONE - N.5 (cinque) Crediti Formativi E.C.M.■

ASL 4-FORMAZIONE - N.27 (ventisette) Crediti Formativi E.C.M.■

AIMAR-FORMAZIONE - N.5 (cinque) Crediti Formativi E.C.M.■

ASL 4-FORMAZIONE - N.4 (quattro) Crediti Formativi E.C.M.■

ASL 4-FORMAZIONE - N.3 (tre) Crediti Formativi E.C.M.■

ECCEE-InFAD - ZADIG Srl-FORMAZIONE-N.40 (quaranta) Crediti Formativi E.C.M.■

AIMAR-FORMAZIONE - N.4 (quattro) Crediti Formativi E.C.M.■

ASL 4-FORMAZIONE - N.9 (nove) Crediti Formativi E.C.M.■

ECCEE-InFAD - ZADIG Srl-FORMAZIONE - N.5 (cinque) Crediti Formativi E.C.M.■

ASL4-FORMAZIONE - N8 (otto) Crediti Formativi E.C.M.■

ASL 4-FORMAZIONE - N.3 (tre) Crediti Formativi E.C.M.■

ECCEE-InFAD -ZADIG Srl-FORMAZIONE - N.12 (dodici) Crediti Formativi E.C.M.■

IPASVI-FORMAZIONE - N.5 (cinque) Crediti Formativi E.C.M.■

ASl 4-FORMAZIONE - N.6 (sei) Crediti Formativi E.C.M.■

ASL 4-FORMAZIONE - N.3 (tre) Crediti Formativi E.C.M.■

IPASVI-FORMAZIONE - N.6 (sei) Crediti Formativi E.C.M.■

IPASVI-FROAMZIONE - N.8 (otto) Crediti Formativi E.C.M.■

ASL 4-FORMAZIONE - N.6 (sei) Crediti Formativi E.C.M.■

QUALITY FOR-FORMAZIONE - N.19 (diciannove) Crediti Formativi E.C.M.■



per gli operatori sanitari"

04 Maggio 2010 - "L'audit clinico:strumento per il miglioramento della qualita'

dell'assistenza sanitaria"

23 Settembre 2010 - "La movimentazione manuale di pazienti"

Totale Nr.56,6 CREDITI riferiti all'anno 2011:

17 Gennaio 2011 - "L'infermiere e la sicurezza nella sua professione - seconda

exizione"

27 Gennaio 2011 - "Conoscenza della root cause analysis e principi della sua

applicazione"

27 Gennaio 2011 - "Conoscenza della root cause analysis (RCA)"

17 Maggio 2011 - "Dal consenso informato alla decisione condivisa il processo

decisionale nella cura"

23 Giugno 2011 - "Comportamenti e sicurezza delle cure"

05 Ottobre 2011 - "L'AUDIT CLINICO: Principi, procedure e strumentoi per il

governo clinico delle attivita' sanitaria"

Totale Nr.45 CREDITI riferiti all'anno 2012:

19 Marzo 2012 - "La sicurezza del paziente"

18 Aprile 2012 - "Corso avanzato di farmacovigilanza: aspetti clinici"

27 Aprile 2012 - "Corso introduttivo alla farmacovigilanza"

02 Ottobre 2012 - "Appropriatezza delle cure: principi, procedure e strumenti per il

governo clinico della attivita' sanitarie"

Totale Nr.111 CREDITI riferiti all'anno 2013:

11 Marzo 2013 - "L'infermiere e la comunicazione al paziente: come essere efficaci"

12 Aprile 2013 - "Farmaci branded e farmaci equivalenti: rifllessione dopo un

decennio di uso. Aspetti farmacologici, farmacoeconomici e giuridici correlati al

tema"

13 Aprile 2013 - "Paziente iperuricemico e gottoso: facciamo il punto N.247 - 29430

ED 01"

25 Giugno 2013 - "Corso BLS-D"

29 Giungo 2013 - "Governo clinico: innovazioni, monitoraggio performance

cliniche, formazione"

12 Luglio 2013 - "FOCUS sulla riabilitazione respiratoria"

17 Ottobre 2013 - "Il prigraamma Nazionale Esiti: supporto alle attivita' di audit

clinico ed organizzativo"

01 Novembre 2013 - "Formazione sulla sicurezza dei lavoratori D.LGS 81/08

-Sanita'"

ASL 4-FORMAZIONE - N.32 (trentadue) Crediti Formativi E.C.M.■

I.R.C.C.S.-FORMAZIONE - N.5 (cinque) Crediti Formativi E.C.M.■

PREX-FORMAZIONE - N.12 (dodici) Crediti Formativi E.C.M.■

IPASVI-FORMAZIONE - N.12 (dodici) Crediti Formativi E.C.M.■

IPASVI-FORMAZIONE - n.12 (dodici) Crediti Formativi E.C.M.■

ASL 4-FORMAZIONE - N.4 (quattro) Crediti Formativi E.C.M.■

ASL 4-FORMAZIONE - N.4,6(quattro,sei) Crediti Formativi E.C.M.■

IPASVI-FORMAZIONE - N.12 (dodici) Crediti Formativi E.C.M.■

IPASVI-FORMAZIONE - N.15 (quindici) Crediti Formativi E.C.M.■

WOLTES KLUWER HEALTH ITALY Srl-FORMAZIONE - N.6(sei) Crediti Formativi

E.C.M.

■

WOLTERS KLUWER HEALTH Srl-FORMAZIONE - N.9(nove) Crediti Formativi

E.C.:M.

■

IPASVI-FORMAZIONE - N.15(quindici) Crediti Formativi E.C.M.■

PREX-FORMAZIONE - N.12(dodici) Crediti Formativi E.C.M.■

METIS-FORMAZIONE - N.15(quindici) Crediti Formativi E.C.M.■

METIS-FORMAZIONE - "N.15(quindici) rediti Formativi E.C.M.■

ASL 4-FORMAZIONE - N.6(sei) Crediti Formativi E.C.M.■

IPASVI-FORMAZIONE - N.20(venti) Crediti Formativi E.C.M.■

ASL-FORMAZIONE - N.7(sette) Crediti Formativi E.C.M.■

IPASVI-FORMAZIONE - N.12(dodici) Crediti FOrmativi E.C.M.■

SANITANVA-FORMAZIONE - N.24(ventiquattro) Crediti Formativi E.C.M.■



Totale Nr.87 CREDITI riferiti all'anno 2014:

15 Gennaio 2014 - "La gestione delle cronicita' ostruttive respiratorie nell'ambito

di una visione di sistema N.247-70648 ED 01"

19 Gennaio 2014 - "L'anestesia e l'efficienza della sala operatoria"

19 Gennaio 2014 - "Il Blocco neuromuscolare in eta' pediatrica"

18 Marzo 2014 - "Gestione infermieristica delle terapie biologiche nelle pazienti

con carcinoma mammario "

12 Settembre 2014 - "Terapie educative del sovrappeso e dell'obesita' in eta'

evolutiva"

Totale Nr.61 CREDITI riferiti all'anno 2015:

30 Gennaio 2015 - "Gestione della BPCO"

03 Febbraio 2015 - "Gestione della chemioterapia"

04 Febbraio 2015 - "Gestione delle linee venose"

05 Marzo 2015 - "Ebola, principi, procedure e strumenti per il governo clinico delle

attivita' sanitarie"

10 Marzo 2015 - "L'evidence based practice delle procedure infermieristiche"

20 Giugno 2015 - "La tubercolosi nell'attuale scenario epidemiologico: vecchi e

nuovi problemi"

17 Ottobre 2015 "La gestione integrata della broncopneumopatia cronica

ostruttiva"

11 Settembre 2015 - "Chest to Chest 2015, linee guida - protocolli - procedure"

Totale Nr.54,4 CREDITI riferiti all'anno 2016:

08 marzo 2016 - "Gestione della mobilizzazione del paziente in ospedale: problemi

e soluzioni pratiche"

08 Marzo 2016 - "La sedazione terminale palliativa: aspetti clinici ed etici"

08 Marzo 2016 - "La gestione dell'incontinenza urinaria e fecale"

16 Aprile 2016 - "CONGRESSO EDIZIONE REGIONALE AIPO CAMPANIA - BASILICATA.

L'assistenza infermieristica al paziente con patologia pleurica"

20 Maggio 2016 - "BASILICATA 2016 - CONGRESSO PNEUMOLOGIA. Modelli

innovativi di gestione ed esperienze a confronto"

01 Luglio 2016 - "MATERA CARDIOLOGIA: MIOCARDIOPATIE PRIMITIVE E MORTE

CARDIACA ARITMICA. La riforma legislativa della responsabilita' medica"

07 Ottobre 2016 - "FISIOPATOLOGIA RESPIRATORIA linee guida, protocolli,

procedure"

08 Novembre 2016 - "DALLA PREVENZIONE ALLA GESTIONE DELLE LESIONI DA

PRESSIONE. Applicazione nella pratica quotidiana dei principi e delle procedure

dell'evidence based practice (ERBM-EBN-EBP)

METIS-FORMAZIONE - N.25(venticinque) Crediti Formativi E.C.M.■

PLANNING-FORMAZIONE - N.4(quattro) Crediti Formativi E.C.M.■

PLANNING-FORMAZIONE - N.4(quattro) Crediti Formativi E.C.M:■

ACCMMED-FORMAZIONE - N.6(sei) Crediti Formativi E.C.M.■

AGE.NA.S-FORMAZIONE - N.48(quarantotto) Crediti Formativi E.C.M.■

ZADIG FAD-ECM-FORMAZIONE - N.5(cinque) Crediti Formativi E.C.M.■

ZADIG FAD-ECM-FORMAZIONE - N.5(cinque) Crediti Formativi E.C.M.■

ZADIG FAD-ECM-FORMAZIONE - N.12(dodici) Crediti Formativi E.C.M.■

IPASVI-FORMAZIONE - N.5(cinque) Crediti Formativi E.C.M.■

ZADIG FAD-ECM-FORMAZIONE - N.12(dodici) Crediti Formativi E.C.M.■

ASL 4-FORMAZIONE - N.7,5(sette e cinque) Crediti Formativi E.C.M.■

ASL 4-FORMAZIONE - N.5,5(cinque e cinque) Crediti Formativi E.C.M.■

ELLECENTER-age.na.s.-FORMAZIONE - N.9(nove) Crediti Formativi E.C.M.■

IPASVI-FORMAZIONE - N.5(cinque) Crediti Formativi E.C.M.■

IPASVI-FORMAZIONE - N.5(cinque) Crediti Formativi E.C.M.■

IPASVI-FORMAZIONE - N.5(cinque) Crediti Formativi E.C.M.■

AIPO-FORMAZIONE - N.4,4(quattro e quattro) Crediti Formativi E.C.M.■

Age.na.s. AIMAR-FORMAZIONE - N.11(undici) Crediti Formativi E.C.M.■

PRISCO PROVIDER-FORMAZIONE - N.4(quattro) Crediti Formativi E.C.M.■

ASL 4-FORMAZIONE - N.9,5(nove e cinque) Crediti Formativi E.C.M.■

ASL 4-FORMAZIONE - N.6,5(sei e cinque) Crediti Formativi E.C.M.■



17 Dicembre 2016 - "Patologie alcol- DROGA correlate"

Totale Nr.109,3 CREDITI riferiti all'anno 2017:

12 Marzo 2017 - "Il paziente disfagico: valutazione e gestione"

12 Marzo 2017 - "Tracheostomia: gestione del paziente"

12 Marzo 2017 - "L'aderenza alla terapia farmacologia: casi e problemi"

13 Marzo 2017 - "La gastrostomia endoscopica percutanea: istruzioni per l'uso"

16 Marzo 2017 - "Stomie intestinali: gestione del paziente"

30 Agosto 2017 - "La ricerca clinica condotta in good clinical practice

approfondimenti e applicazione delle normative di riferimento corso base - 0.0"

01 Settembre 2017 - "Documentazione clinica. Percorsi clinico - assistenziali

diagnostici e riabilitativi, profili di assistenza-profili di cura"

13 Ottobre 2017 - "Linee guida - protocolli - procedure"

31 Ottobre 2017 - "BASILICATA 2017-CONGRESSO DI PNEUMOLOGIA progetti per

nuovi traguardi"

Totale Nr.110,6 CREDITI riferiti all'anno 2018:

13 Marzo 2018 - "Il programma nazionale esiti: come interpretare e usare i dati"

14 Settembre 2018 - "Influenza e anziani. Impatto epidemiologico, clinico ed

economico. Programmare e realizzare azioni per migliorare le coperture

cvaccinali"

07 Settembre 2018 - "Morbillo e rosolia: epidemiologia, sorveglianza e

prevenzione"

07 Settembre 2018 - "Le vaccinazioni"

07 Settembre 2018 - "Lettura critica dell'articolo scientifico"

27 Ottobre 2018 - "LA RIANIMAZIONE APERTA"

23 Ottobre 2018 - "L'adesione degli operatori sanitari alla vaccinazione"

23 Ottobre 2018 - "L'ADESIONE DEGLI OPERATORI SANITARI ALLA VACCINAZIONE"

16 Novembre 2018 - "XXVII CONGRESSO NAZIONALE SINV PATOLOGIA VASCOLARE

CELEBRALE Moderne metodologie diagnostiche e terapeutiche per migliorare

l'outcome"

22 Novembre 2018 - "La dimissione proteta nel dipartimento medico: come

quando e perche"

26 Novembre 2018 - "Proteggere dall'influenza con la vaccinazione"

Totale Nr.119,1 CREDITI riferiti all'anno 2019:

IPASVI-FORMAZIONE - N.4(quattro) Crediti Formativi E.C.M.■

IPASVI-FORMAZIONE - N.5(cinque) Crediti Formativi E.C.M.■

IPASVI-FORMAZIONE - N.5(cinque) Crediti Formativi E.C.M.■

IPASVI-FORMAZIONE - N.5(cinque) Crediti Formativi E.C.M.■

IPASVI-FORMAZIONE - N.5(cinque) Crediti Formativi E.C.M.■

IPASVI-FORMAZIONE - N.5(cinque) Crediti Formativi E.C.M.■

CONTATTO & ARCHIMEDICA age.na.s.-FORMAZIONE - N.50(CINQUANTA) Crediti

Formativi E.C.M.

■

ASM-FORMAZIONE - N.14,1(quattordici e uno) Crediti Formativi E.C.M.■

ASM-FORMAZIONE - N.8,2(otto e due ) Crediti Formativi E.C.M.■

SIIP age.na.s.-FORMAZIONE N.12(dodici) Crediti Formativi E.C.M.■

IPASVI -FORMAZIONE - N.12(dodici ) Crediti Formativi E.C.M.■

ZADIG age.na.s.-FORMAZIONE N.8(otto) Crediti FOrmativi E.C.M.■

ZADIG age.na.s.-FORMAZIONE N.8(otto) Crediti Formativi E.C.M.■

FNOPI ZADIG agfe.na.s.-FORMAZIONE N.8(otto) Crediti Formativi E.C.M.■

FNOPI ZADIG age.na.s.-FORMAZIONE N.5(cinque) Crediti Formativi E.C.M:■

OPI age.na.s.-FORMAZIONE N.4,2(quattro e due) Crediti Formativi E.C.M.■

ASM-Co.Ge.APS-FORMAZIONE N.4(quatro) Crediti FOrmativi E.C.M.■

PLANNING Congressi Srl-FORMAZIONE N.9,3(nove e tre) Crediti Formativi E.C.M.■

PROVIDER ECM Regione Basilicata-FORMAZIONE N.4(quattro) Crediti Formativi

E.C.M. (durata 4 ore)

■

ASM-Co.Ge.APS-FORMAZIONE N.7,1(sette e uno) Crediti Formativi E.C.M.■

axenso age.na.s.-FORMAZIONE N.45(quarantacinque) Crediti Formativi E.C.M.■

OPI age.na.s.-FORMAZIONE N.6(sei) Crediti Formativi E.C.M.■



26 Gennaio 2019 - "STILE DI VITA SALUTARE"

09 Marzo 2019 - "Update 2019 di Pediatria - Incontro n.2"

12 Aprile 2019 - "Il codice disciplinare dei professionisti sanitari in relazione alla

legge Gelli"

04 Maggio 2019 - "Legge 3/18 Obblighi e Responsabilita' - Scenari e aspettative"

11 Maggio 2019 - "NEVRALGIA post erpetica: un dolore insopportabile ma

evitabile"

23 MGGIO 2019 - "DALLA PREVENZIONE ALLA GESTIONE DELLE LESIONI DA

PRESSIONE - CORSO AVANZATO"

24 Maggio 2019 - "I tumori nell'anziano: tra assistenza e ricerca"

05 Ottobre 2019 - "Trattamento dell'atrofia vulvo - vaginale della

postmenopausa"

05 Ottobre 2019 - "Strutture residenziali: RUOLI ATTUALI E FUTURI"

06 Novembre 2019 - "Fisiopatologia Respiratoria"

21 Novembre 2019 - "Corso FAD ECM Proteggere dall'influenza con la

vaccinazione-II edizione"

28 Novembre 2019 - "FOCUS con la gestione pratica del paziente con asma"

Totale Nr.100,3 CREDITI riferiti all'anno 2020:

26 Aprile 2020 - "Il sonno e i suoi disturbi. Una revisione degli aspetti fisiologici,

clinici e di trattamento"

27 Aprile 2020 - "Compromissioni respiratorie e cardiovascolari nella Covid19: che

cosa sapiamo?"

27 Aprile 2020 - "Paziente Covid19, riconoscerlo e trattarlo avente come obbietivo

formativo 18"

28 Aprile 2020 - "La dieta chetogenica: definizione a applicazioni cliniche nel

paziente con eccesso di peso"

29 Aprile 2020 - "La COVID-19 vista dalla Medicina Generale"

29 Aprile 2020 - "Il Linfoma di Hodgkin"

02 Maggio 2020 - "La telemedicina e la cura a distanza ai tempi del Covid-19 e nel

nostro futuro: la responsabilita' del medico in telemedicina"

04 Maggio 2020 - "Riconoscimento e gestione di alcune malattie neuromuscolari

- focus SMA"

11 Novembre 2020 - "Giornate Cardio-Metaboliche Reggine 13^ Edizione"

30 Novembre 2020 - "NET e STM. Rare ma non troppo. Approccio multidisciplinare

ASM-Co.Ge.APS-FORMAZIONE N.4(quattro) Crediti Formativi E.C.M.■

OPI age.na.s.-FORMAZIONE N.6(sei) Crediti Formativi E.C.M.■

OPI age.na.s.-FORMAZIONE N.4,2(quattro e due) Crediti Formativi E.C.M.■

PRISCO PROVIDER Srl age.na.s.-FORMAZIONE N.5(cinque) Crediti Formativi

E.C.M.

■

ASM-Co.Ge.APS-FORMAZIONE N.5,3(cinque e tre) Crediti Formativi E.C.M.■

AXENSO age.na.s.-FORMAZIONE N.13,50(tredici e cinquanta) Crediti Formativi

E.C.M.

■

AXENSO age.na.s.-FORMAZIONE N.12(dodici) Crediti Formativi E.C.M.■

OPI age.na.s.-FORMAZIONE N.6(sei) Crediti Formativi E.C.M.■

ASM-Co.Ge.APS-FORMAZIONE N.8,2(otto e due) Crediti Formativi E.C.M.■

AXENSO age.na.s.-FORMAZIONE N.45(quarantacinque) Crediti Formativi E.C.M.■

SUMMEET age.na.s.-FORMAZIONE N.3,9(tre e nove) Crediti Formativi E.C.M.■

AXENSO age.na.s.-FORMAZIONE N.15(quindici) Crediti Formativi E.C.M.■

AXENSO age.na.s.-FORMAZIONE N.3,6(tre e sei) Crediti Formativi E.C.M.■

IZEOS-FORMAZIONE N.7(sette) Crediti Formativi E.C.M.■

AXENSO age.na.s.-FORMAZIONE N.22,5(ventidue e cinque) Crediti Formativi

E.C.M.

■

AXENSO age.na.s.-FORMAZIONE N.3,6(tre e sei) Crediti Formativi E.C.M.■

AXENSO age.na.s.-FORMAZIONE N.8(otto) Crediti Formativi E.C.M.■

AXENSO age.na.s.-FORMAZIONE N.3,6(tre e sei) Crediti Formativi E.C.M.■

AXENSO age.na.s.-FORMAZIONE N.24(ventiquattro) Crediti Formativi E.C.M.■

DAFNE eventi & congressi-FORMAZIONE N.7(sette) Crediti Formativi E.C.M.■

XENIA we develop your ideas-FORMAZIONE N.6(sei) Crediti Formativi E.C.M.■



alle neoplasie a basse incidenza"

Totale Nr.107,5 CREDITI riferiti all'anno 2021:

21 Gennaio 2021 - "Neurodegenerazione: afffettivita' e cognitivita' nelle patologie

neurodegenerative"

07 Marzo 2021 - "La sfida del cardiologo alla croniticita': aggiungere qualita' agli

anni - V edizione"

07 Marzo 2021 - "L'importanza delle vaccinazioni di richiamo per la salute

pubblica"

29 Agosto 2021 - "Infermiere: Competenza, Autonomia e Responsabilita'"

05 Novembre 2021 - "L'endometriosi: inquadramento clinico, diagnostico e

terapeutico aggiornato"

Totale Nr.171,6 CREDITI riferiti all'anno 2022:

18 Gennaio 2022 - "Diagnosi e trattamento di psoriasi e infezioni cutanee"

05 Maggio 2022 - "Il benessere organizzativo, stress-lavoro correlatov e

soddisfazione professionale"

21 Giugno 2022 - "ECG facile e protocolli ACLS"

25 Giugno 2022 - "Convegno interregionale ADI BASILICATA-PUGLIA-CALABRIA-

SICILIA Nutrizione News"

23 Novembre 2022 - "Infezioni e globalizzazione"

24 Novembre 2022 - "Disregolazione dei ritmi circadiani e patologie correlate:

ansia, stress e depressione"

24 Novembre 2022 - "Responsabilità civile e penale del personale sanitario"

07 Dicembre 2022 - "Il cuore nei sassi-UTIC SCIENTIFIC CULTURE 2022"

17 Dicembre 2022 - "La ventilazione meccanica non invasiva nei pazienti covid

positivi con severa insufficienza respiratoria e relative implicazioni psicologiche"

Totale Nr.160,2 CREDITI riferiti all'anno 2023:

03 Marzo 2023 - "Innovazione digitale e analisi dei processi in Sanità"

04 Marzo 2023 - "La somministrazione sottocutanea degli anticorpi monoclonali

nel trattamento della paziente con carcinoma mammario"

06 Marzo 2023 - "La sicurezza aziendale in ambito ospedaliero: gestione del

rischio, prevenzione e protezione Ed.2023"

09 Marzo 2023 - "Vaccinare al momento giusto col vaccino giusto"

20 Aprile 2023 - "Tra epistemologia e scienze umane"

03 Maggio 2023 - "Il sistema di educazione continua in medicina (ECM))

19 Maggio 2023 - "La gestione del rischio clinico e le raccomandazioni generali"

LOPEZ eventi e congressi-FORMAZIONE N.3(tre) Crediti Formativi E.C.M.■

DYNAMICOM education-FORMAZIONE N.7(sette) Crediti Formativi E.C.M.■

AXENSO-FORMAZIONE N.50(cinquanta) Crediti Formativi E.C.M.■

O.P.E.S.-FORMAZIONE N.25(venticinque) Crediti Formativi E.C.M.■

AXENSO-FORMAZIONE N.22.50(ventidue e cinque) Crediti Formativi E.C.M.■

ECMCLUB-FORMAZIONE N.50(cinquanta) Crediti Formativi E.C.M.■

PRISCO provider srl eventi & comunicazioni-FORMAZIONE N.8(otto) Crediti

Formativi E.C.M.

■

PES formazione-FORMAZIONE N.30(trenta) Crediti Formativi E.C.M.■

MDM congress-FORMAZIONE N.5(cinque) Crediti Formativi E.C.M.■

PES formazione-FORMAZIONE N.50(cinquanta) Crediti Formativi E.C.M.■

PES formazione-FORMAZIONE N.5(cinque) Crediti Formativi E.C.M.■

PES formazione-FORMAZIONE N.10(dieci) Crediti Formativi E.C.M.■

ALLMEETINGS-FORMAZIONE N.12,6(12/6) Crediti Formativi E.C.M.■

OPI-FORMAZIONE N.1(uno) Crediti Formativi E.C.M.■

ACCMED-FORMAZIONE N.5(cinque) Crediti Formativi E.C.M.■

ACCMED-FORMAZIONE N.3(tre) Crediti Formativi E.C.M.■

BAMBINO GESU'-FORMAZIONE N.8(otto) Crediti Formativi E.C.M.■

FIMP-FORMAZIONE N.7,8(7/8) Crediti Formativi E.C.M.■

STILEMA-FORMAZIONE N.9(nove) Crediti Formativi E.C.M.■

PES-FORMAZIONE N.8(otto) Crediti Formativi E.C.M.■

PES-FORMAZIONE N.25(venticinque) Crediti Formativi E:C.M.■



03 Giugno 2023 - "FAD - Patologia della mammella in allattamento e tenutosi dal

28-02-203 al 27-02-2024"

24-25 Marzo 2023 - "Dolore pelvico cronico: Differenze fra uomo e donna"

14-15 Aprile 2023 - "Basilicata 2023 - Congresso di pneumologia: strategie e

innovazioni per una sanità competitiva"

14 Giugno 2023 - "BLSD-PBLSD (adulto/pediatrico))

22 Ottobre 2023 - "Salute digitale: Ecosistema e suoi strumenti"

25 Ottobre 2023 - "La codifica delle cause di morte orientata al sistema Iris"

Totale Nr.145,5 CREDITI riferiti all'anno 2024:

09 Febbraio 2024 - "Salute delle comunità ROM e SINTE e delle minoranze

vulnerabili"

21 Febbraio 2024 - "Le infezioni nel sistema della globalizzazione"

23 Febbraio 2024 - "Anaesthesia & intensive care 2024: TO BE or NOT TO BE

(Aggressive) SESSIONE INFERMIERIASTICA"

24 Febbraio 2024 - "Anaesthesia & intensive care 2024: TO BE or NOT TO BE

(Aggressive)"

05 Marzo 2024 - "Casi clinici in urologia: dal sintomo alla terapia, una visione

moderna della terapia urologica alla luce della evidence best practice"

22 Marzo 2024 - "Radioprotezione nelle professioni sanitarie"

23 Marzo 2024 - "Procedure di gestione dell'approvvigionamento dei farmaci

stupefacenti"

20 Aprile 2024 - "Gestione e trattamento delle lesioni infette"

11 Maggio 2024 - "Sviluppo delle competenze avanzate attraverso la governance

degli incarichi di funzione: riflessioni, strategie ed azioni possibile"

02 Agosto 2024 - "L'ambulatorio psoriasi cambia pelle. La psoriasi nell'era della

digitalizzazione"

AOGOI-FORMAZIONE N.12(dodici) Crediti Formativi E.C.M.■

AGE.NA.S.-FORMAZIONE N.11,7(11/7) Crediti Formativi E.C.M.■

AGE.NA.S.-FORMAZIONE N.14(quattordici) Crediti Formativi E.C.M.■

PES-FORMAZIONE N.25(venticinque) Crediti Formativi E.C.M.■

METIS-FORMAZIONE N.5(cinque) Crediti Formativi E.C.M.■

ZADIG-FORMAZIONE N.15(quindici) Crediti Formativi E.C.M.■

BIOMEDIA-FORMAZIONE N.39(trentanove) Crediti Formativi E.C.M.■

PES formazione-FORMAZIONE N.50(cinquanta) Crediti Formativi E.C.M.■

PRISCO provider-FORMAZIONE N.2(due) Crediti Formativi E.C.M.■

PRISCO provider-F0RMAZIONE N.10(dieci) Crediti Formativi E.C.M.■

GGALLERY GROUP-FORMAZIONE N.7,5(sette/5) Crediti Formativi E.C.M.■

CONSORZIO FORMAZIONE MEDICA-FORMAZIONE N.15(quindici) Crediti

Formativi E.C.M.

■

OPI-FORMAZIONE N.4(quattro) Crediti Formativi E.C.M.■

OPI-FORMAZIONE N.6(sei) Crediti Formativi E.C.M.■

OPI-FORMAZIONE N.7(sette) Crediti Formativi E.C.M.■

MOTUS ANIMI -FORMAZIONE N.5(cinque) Crediti Formativi E.C.M.■



Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio CV ex art. 13 del decreto

legislativo 196/2003 e art. 13 del regolamento UE 2016/679 sulla protezione dei singoli

cittadini in merito al trattamento dei dati personali


