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Avviso pubblico, per titoli ed esami, RISERVATO al personale che abbia presentato domanda di 
partecipazione all’Avviso pubblico ASM di ricognizione per l’acquisizione di manifestazioni di 
interesse del personale precario in possesso dei requisiti per la stabilizzazione ai sensi dell’art. 1, 
comma 268, lett. b) della L. 234/2021 e ss.mm.ii, indetto con deliberazione n. 232 del 12.03.2024, ed 
in possesso dei requisiti di ammissibilità. 

 

In esecuzione della Deliberazione n. 1096 del 25/11/2024, e sulla base: 

o delle direttive di cui alla DGR n. 428 del 6.07.2022; 

o del “Documento sull’applicazione della disciplina in materia di stabilizzazione del personale del SSN 

di cui all’articolo 1, comma 268, lett. b) della Legge 30 dicembre 2021, n. 234 alla luce delle 

modifiche ed integrazioni contenute nell’articolo 4, commi 9-quiquiesdecies, 9-sexiesdecies e 9- 

septiesdecies del Decreto-Legge 29 dicembre 2022, n. 198, introdotti dalla Legge di conversione 24 

febbraio 2023, n. 14” redatto dalla Conferenza delle Regioni e delle Provincie Autonome n. 

23/77/CR06/C7 del 10 maggio 2023; 

o della nota prot. n. 14364 del 22.01.2024 della Regione Basilicata – Direzione Generale per la Salute 

e le Politiche della Persona; 

o dell’Avviso pubblico di ricognizione del personale assunto a tempo determinato ed in possesso dei 

requisiti per l’assunzione diretta a tempo indeterminato mediante stabilizzazione ai sensi dell’art. 

1, comma 268, lett. b) della L. 234 del 30.12.2021 e sss.mm.ii.. indetto con Deliberazione n. 232 del 

12.03.2024, il quale prevedeva la facoltà di indire apposite procedure selettive in caso di 

stabilizzazione di personale che abbia maturato i requisiti di stabilizzazione con rapporti di lavoro 

para-subordinato. 

è indetto avviso pubblico riservato al personale della Dirigenza Sanitaria, in possesso dei requisiti 

previsti dall’art. 1, comma 268, lett. b) della L. 234 del 30.12.2021. 

 
Art. 1 – Requisiti di ammissione 

REQUISITI SPECIFICI 
 

 Laurea Magistrale in Farmacia o in Chimica e Tecnologie Farmaceutiche (Classe LM-13) o titolo 

equipollente o titolo equiparato ai sensi del D.M. 09/07/2009 del Ministero dell’Istruzione, 

dell’Università e della Ricerca e s.m.i.; Specializzazione in Farmacia Ospedaliera o in discipline 

riconosciute equipollenti o affini 

 Aver presentato domanda di partecipazione all’Avviso pubblico di ricognizione per 

l’acquisizione della manifestazioni di interesse del personale precario in possesso dei requisiti 

per la stabilizzazione ai sensi dell’art. 1, comma 268, lett. b) della L. 234/2021 e ss.mm.ii, 

indetto con deliberazione n. 232 del 12.03.2024; 

 Essere risultato ammissibile al suddetto avviso; 

 Aver prestato attività lavorativa con contratti di lavoro flessibile presso Aziende del SSN nella 
professione di Farmacista; 

 Essere iscritto all’Albo dei Farmacisti. L’iscrizione al corrispondente albo professionale di uno dei 
Paesi dell’Unione Europea consente la partecipazione al concorso fermo restando l’obbligo di 
iscrizione all’Albo in Italia prima dell’assunzione in servizio. 

 Non essere titolare di rapporto di lavoro a tempo indeterminato, in qualsiasi ruolo e profilo, 

con la pubblica amministrazione. 
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REQUISITI GENERALI 
 

I candidati devono possedere: 
a) cittadinanza italiana o appartenenza ad uno stato membro della U.E., salvo quanto previsto 
dall’art. 38 del D.Lgs 165/2001 e ss.mm.ii.; 
b) godimento diritti civili e politici; 

c) non aver riportato condanne penali che impediscano l’esercizio della professione; 

d) non essere in quiescenza; 
e) idoneità fisica alla mansione specifica del profilo oggetto della richiesta di stabilizzazione. Il 
relativo accertamento sarà effettuato, a cura dell’ASM, prima dell'immissione in servizio; 

 
Non possono accedere agli impieghi coloro che siano esclusi dall'elettorato attivo e coloro che siano 
stati destituiti o dispensati dall’impiego, ovvero licenziati presso pubbliche amministrazioni. 

 
 

Art. 2 - Modalità e termini di presentazione della domanda 

La domanda di ammissione deve pervenire, a pena di esclusione, entro il trentesimo giorno successivo 
dalla data di pubblicazione del presente avviso sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana, 
utilizzando lo schema di domanda allegato al presente avviso. 

Qualora detto giorno sia festivo, il termine è prorogato al 1° giorno successivo non festivo. 

Entro il suddetto termine la domanda di ammissione deve essere presentata esclusivamente per via 
telematica, mediante invio all’indirizzo PEC asmbasilicata@cert.ruparbasilicata.it (secondo quanto 
previsto dall’art.65 del D. Lgs. n.82/2005 e dalla circolare n.12/2010 del Dipartimento della Funzione 
Pubblica). Si precisa che la validità di tale invio, così come stabilito dalla normativa vigente, è 
subordinata all’utilizzo da parte del candidato di casella di posta elettronica certificata personale. 

Non sarà, pertanto, ritenuto valido l’invio da casella di posta elettronica semplice/ordinaria anche se 
indirizzata all’indirizzo PEC sopra riportato o l’invio da PEC non personale. 

 

 
Art. 3 – Motivi di esclusione 

Costituiscono motivo di esclusione: 
a) il mancato possesso dei requisiti di cui all’art. 1; 
b) l’inoltro della domanda con modalità diverse da quelle indicate all’art. 2 del presente bando e/o 
oltre il termine perentorio previsto; 
c) la mancata sottoscrizione della domanda; 
d) assenza della copia di un documento di identità in corso di validità. 

 
 

Art. 4 - Ammissione/esclusione dei candidati 

L’Azienda provvederà, con apposita deliberazione, all’ammissione/esclusione dei candidati al concorso, 
previa verifica, a cura dell’Ufficio competente dell’U.O. Gestione Risorse Umane, dei requisiti di 
ammissione indicati nel presente bando. 
 
L’esclusione è motivata e va notificata all'interessato entro trenta giorni dalla esecutività del relativo 
provvedimento. 
L’accertamento del reale possesso dei requisiti dichiarati dai candidati verrà effettuato prima di 
procedere all’assunzione, anche con riferimento a tale data. 
Le dichiarazioni mendaci e la falsità in atti comportano responsabilità penale ai sensi dell’art.76 del 
d.P.R. n. 445/2000, nonché decadenza dalla graduatoria e risoluzione del rapporto di lavoro 
eventualmente instaurato. 

mailto:asmbasilicata@cert.ruparbasilicata.it
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L’accertamento della mancanza di uno dei requisiti prescritti per l’ammissione al concorso comporta 
comunque, in qualunque momento, la risoluzione del rapporto di lavoro. 
 

 

Art. 5 - Commissione Esaminatrice 
La Commissione esaminatrice, nominata con deliberazione del Direttore Generale, sarà costituita a 
norma dell'art. 25 del D.P.R. n. 483/97. 
 
I sorteggi si terranno in seduta pubblica previo avviso sul sito aziendale. 
 
La Commissione dispone complessivamente di 100 punti, così ripartiti : 
 
20 punti per i titoli 
80 punti per le prove di esame 
I punti per le prove di esame sono così ripartiti :  
30 punti per la prova scritta 
30 punti per la prova pratica  
20 punti per la prova orale 
 
I punti per la valutazione dei titoli sono così ripartiti: 
Titoli di carriera : 10 
Titoli accademici e di studio : 3 
Pubblicazioni e titoli scientifici : 3 
Curriculum formativo professionale : 4 
 
I titoli valutabili ed i criteri di valutazione sono indicati dagli artt. 11 e 27 del D.P.R. 10.12.1997 n. 483. 
 
Il superamento delle prove scritta e pratica è subordinato al raggiungimento di una valutazione di 
sufficienza espressa in termini numerici di almeno 21/30.  
L'ammissione alla prova pratica è subordinata al raggiungimento nella prova scritta del punteggio 
minimo previsto.  
Il superamento della prova orale è subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza 
espressa in termini numerici di almeno 14/20.  
L'ammissione alla prova orale è subordinata al raggiungimento nella prova pratica del punteggio minimo 
previsto. 

 
Art. 6 - Prove d’esame 

Le prove d'esame sono le seguenti: 
 
Prova scritta: 
Svolgimento di un tema su argomenti di farmacologia o risoluzione di una serie di quesiti a risposta 
sintetica inerenti alla materia stessa; 
Prova pratica: 
Tecniche e manualità peculiari della disciplina farmaceutica messa a concorso. La prova pratica deve 
comunque essere anche illustrata schematicamente per iscritto 
Prova orale: 
sulle materie inerenti alla disciplina a concorso nonché sui compiti connessi alla funzione da conferire. 
 
I candidati ammessi saranno invitati alle prove mediante avviso pubblicato sul sito istituzionale sul sito 
www.asmbasilicata.it., pubblicato non meno di venti giorni prima dell’inizio delle prove medesime. 
 

http://www.asmbasilicata.it./
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Pertanto i candidati ai quali non sia stata comunicata l’esclusione dal concorso sono tenuti a presentarsi 
a sostenere le prove, senza alcun altro preavviso, nel giorno, luogo ed ora indicati nel suddetto avviso, 
muniti di un valido documento di riconoscimento. 
 
Tale pubblicazione avrà valore di notifica a tutti gli effetti di legge. 
I candidati che non si presenteranno a sostenere le prove nei giorni, ora e sede stabilita saranno esclusi 
dal concorso qualunque sia la causa dell'assenza, anche non dipendente dalla volontà del candidato. 

 
Art. 7 – Esito 

L’esito delle prove d’esame sarà formulato dalla Commissione Esaminatrice, con redazione di apposito 
verbale, approvato mediante deliberazione del Direttore Generale. 

 

Art. 8 - Dati personali e tutela della privacy 

Ai sensi del Decreto Legislativo n. 196 del 30 giugno 2003 “Codice della Privacy” e del nuovo 
Regolamento Europeo per la protezione dei dati personali G.D.P.R. “General Data Protection Regulation” 
– Regolamento UE 27 aprile 2016 n. 2016/679/UE, si informano i partecipanti alla presente procedura 
che i dati personali e sensibili ad essi relativi saranno oggetto di trattamento da parte delle Aziende 
aderenti alla presente procedura con modalità sia manuale sia informatizzata, esclusivamente al fine di 
poter assolvere tutti gli obblighi giuridici collegati all'espletamento della procedura stessa. 
Titolare del trattamento 
Il Titolare del trattamento è l’Azienda Sanitaria Locale di Matera, con sede in via Montescaglioso – 75100 
Matera , PEC : asmbasilicata@cert.ruparbasilicata.it. 
 
Responsabile della protezione dei dati (RDP/DPO) 
Il responsabile della protezione dei dati (RDP/DPO) è il Dott. Davide De Luca, e-mail: 
rpd@asmbasilicata.it. Responsabile del trattamento 
Il responsabile del trattamento è il Direttore amministrativo, e-
mail: direzione.amministrativa@asmbasilicata.it. 
Per l’esercizio dei propri diritti e per qualsiasi altra informazione, i candidati potranno rivolgersi al 
Responsabile della protezione dei dati o al Responsabile del trattamento dei dati nei consueti orari di 
ufficio. 

Disposizioni finali 
L'Azienda si riserva la facoltà di prorogare o riaprire i termini, modificare, sospendere, revocare o 
annullare il presente bando, ovvero di non procedere alla stipula del contratto individuale a tempo 
indeterminato a suo insindacabile giudizio, qualora ne ravvisi la necessità e l'opportunità, per ragioni di 
interesse pubblico o per disposizioni di legge, senza che i concorrenti possano avanzare pretese o diritti 
di sorta. 
La partecipazione al concorso comporta l’implicita accettazione, senza riserva alcuna, di tutte le 
prescrizioni contenute nel presente bando. 
Per quanto non espressamente previsto nel presente bando, valgono le norme di cui alla vigente 
normativa legislativa e contrattuale, per quanto compatibili. 
Gli interessati potranno scaricare il presente bando dal sito internet aziendale www.asmbasilicata.it ad 
avvenuta pubblicazione dello stesso sulla Gazzetta Ufficiale. 
Il Responsabile del Procedimento è il Dott.ssa Eustachio Marcosano alla quale potranno essere 
formulate richieste di chiarimenti scrivendo al seguente recapito: e-mail: EMarcosano@asmbasilicata.it. 
 

Il Direttore Generale 
Avv. Maurizio N.C. Friolo 

  

mailto:asmbasilicata@cert.ruparbasilicata.it
mailto:rpd@asmbasilicata.it
mailto:direzione.amministrativa@asmbasilicata.it
http://www.asmbasilicata.it/
mailto:EMarcosano@asmbasilicata.it
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ALLEGATO A 
 

SCHEMA DELLA DOMANDA 
(in carta semplice) 

 

Al Direttore Generale dell'Azienda 
Sanitaria Locale di Matera Via 
Montescaglioso 75100 MATERA 

 
Il/La sottoscritto/a    

 

 

CHIEDE 
 

di essere ammesso/a a partecipare Avviso pubblico, per titoli ed  esami, riservato al personale della che 
abbia presentato domanda di partecipazione all’Avviso pubblico di ricognizione per l’acquisizione della 
manifestazioni di interesse del personale precario in possesso dei requisiti per la stabilizzazione ai sensi 
dell’art. 1, comma 268, lett. b) della L. 234/2021 e ss.mm.ii, indetto con deliberazione n. 232 del 
12.03.2024, ed in possesso dei requisiti di ammissibilità. 

 
 

A tal fine, sotto la propria responsabilità, ai sensi del D.P.R. n. 445/2000, consapevole delle sanzioni penali 
ivi previste all’art. 76 per le dichiarazioni mendaci e la falsità in atti, 

 
 

DICHIARA 
 

ai sensi, in particolare, degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000 
 

- di essere nato/a il a provincia ; - di 

essere in possesso del seguente codice fiscale ; 

- di essere residente a    provincia    via 

  _n.  ; - di essere in 

possesso della cittadinanza  (in caso di cittadinanza 

non italiana autocertificare il possesso dei requisiti ulteriori di cui all’art. 3 del DPCM n.174/1994); 

- di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di _ ovvero (1); 

- di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali pendenti, ovvero 

  (2); 

- di essere, nei confronti degli obblighi militari, nella seguente posizione 

  (3); 

- non essere mai stato/a destituito/a, dispensato/a o licenziato/a da un impiego presso la P.A., 
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ovvero (4); 

- di non essere stato collocato in quiescenza; 

- di aver presentato domanda di partecipazione all’Avviso pubblico di ricognizione per 

l’acquisizione della manifestazioni di interesse del personale precario in possesso dei requisiti per 

la stabilizzazione ai sensi dell’art. 1, comma 268, lett. b) della L. 234/2021 e ss.mm.ii, indetto con 

deliberazione n. 232 del 12.03.2024; 

- di essere risultato ammissibile al suddetto Avviso; 

- di aver prestato attività lavorativa con contratti di lavoro flessibile; 

- di non essere titolare di rapporto di lavoro a tempo indeterminato, in qualsiasi ruolo o profilo, 

con la pubblica amministrazione; 

- di essere in possesso del diploma di specializzazione in conseguito il presso l’Università di ; 

- di essere in possesso della laurea vecchio ordinamento o specialistica/magistrale in 

  conseguita il     

l’Università di    ; 

presso 

 
- di essere in possesso del diploma di specializzazione in 

  conseguito il presso l’Università di ; 

 
 

Allegati 

- copia fotostatica di valido documento di riconoscimento; 
 
 

 
(1) in caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione dalle liste elettorali, indicare i motivi 

(2) anche se siano stati concessi amnistia, indulto, condono o perdono giudiziale 

(3) solo per i candidati di sesso maschile 

(4) in caso di avvenuta risoluzione del rapporto d’impiego, indicare i motivi. 
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ALLEGATO B 
 

 

Dichiarazione sostitutiva di certificazione e/o di atto notorio (artt. 46 e 47 del DPR n. 445/2000) 
 
 

Il/La sottoscritto/a    nato/a il      

a residente in   (provincia di ) 

via  n. consapevole delle sanzioni 

penali previste dall’art. 76 del DPR n. 445/2000 per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni 

mendaci, 

 

dichiara 
 
 

sotto la propria responsabilità quanto segue: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

Data   

Firma    

 

(Ai sensi dell’art. 38 del DPR n. 445/2000, alla presente dichiarazione deve essere allegata 

fotocopia di un documento di identità del sottoscrittore in corso di validità). 
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