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SERVIZIO SANITARIO REGIONE BASILICATA 
AZIENDA SANITARIA LOCALE DI MATERA 

Via Montescaglioso - Matera 

 
DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO CON I POTERI DI DIRETTORE GENERALE 

Nominato con D.G.R. n. 719 del 07.11.2023 e D.P.G.R. n. 210 del 08.11.2023 - Prorogato con D.G.R 360 del 09.5.2024 

 
N. ___________ del ___________________ 

 

OGGETTO: Programma Nazionale Equità nella Salute 2021-2027 (CCI 2021IT05FFPR002) Area di intervento 
Contrastare la Povertà Sanitaria. Presa d’atto della Convenzione regolante i rapporti per la realizzazione 
degli interventi di competenza dell’Azienda Sanitaria Locale Matera e dell’individuazione del Responsabile 
dell’attuazione e del Referente amministrativo del Piano di Interventi ASM. 
 

Struttura proponente: Direzione Strategica ASM 

A cura della Struttura proponente 
Il Dirigente/il Responsabile della proposta e il Responsabile del Procedimento sotto riportati con la sottoscrizione della 
proposta di deliberazione attestano, a seguito dell’istruttoria effettuata, che: 

- la spesa di Euro   rientra nelle previsioni di budget della Struttura…………………….o in altra forma di finanziamento e costituisce:  

     COSTO DI COMPETENZA DELL’ESERCIZIO         INCREMENTO PATRIMONIALE  
      da imputare al conto economico/patrimoniale …………………… del Bilancio corrente centro di    

costo/responsabilità………………………….; 

- l’atto è redatto nel rispetto dei principi e delle disposizioni in materia di trattamento dei dati ai sensi del Regolamento UE 
2016/679 (GDPR) e del D.Lgs. 196/2013 e ss.mm.ii  

- l’atto è legittimo nella forma e nella sostanza ed è utile e proficuo per il servizio pubblico ai sensi della L. 20/1994 e     della 
L. 241/1990 e s.m.i. e di ogni altra disposizione di legge e regolamentare in materia. 

 
L’Istruttore: [] 
Il Responsabile del procedimento/IDF: []        
Il Responsabile della Struttura proponente: [] 
 

nr Documenti allegati parte integrante del provvedimento (descrizione)      nr. pagg.  
1 PNES 2021-2027 (CCI 2021IT05FFPR002) Area di intervento Contrastare la Povertà Sanitaria. Convenzione 

regolante i rapporti per la realizzazione degli interventi di competenza dell’ASM. 

 

 

A cura della U.O.C. Direzione Economico- Finanziaria 
Il Responsabile della U.O.C. Direzione Economico -Finanziaria e/o il Responsabile della verifica contabile sotto riportati con la 
sottoscrizione della proposta di deliberazione attestano: 

- che gli oneri derivanti dal provvedimento NON comportano scostamenti dal Budget assegnato      
- la corretta imputazione contabile della spesa 
- non comporta oneri di spesa 
 

Il Responsabile della verifica contabile                                 Il Direttore della U.O.C Direzione economico finanziaria 
                                         firma                                                                                                      firma   

                             
 

PARERE del Direttore Amministrativo Dott. ssa Angela D’ONOFRIO 
NON FAVOREVOLE 

 

 

FAVOREVOLE 

 
PARERE del Sostituto Direttore Sanitario Dott.ssa Lucia D’AMBROSIO 

NON FAVOREVOLE 

 
 

FAVOREVOLE 

  (*) il documento è firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005, s.m.i. e norme collegate 
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IL COMMISSARIO  

CON I POTERI DI DIRETTORE GENERALE 

 

VISTI:  
- il D.Lgs 30 dicembre 1992 n. 502 e s.m.i.;  
- il D.Lgs n.165/2001 e s.m.i.; 

- la Legge Regionale n. 39/2001 e s.m.i; 

- l’articolo 2 comma 1 della legge regionale n. 12 dell’1.7.2008 concernente l’istituzione dall’1.1.2009 
dell’Azienda Sanitaria Locale di Matera; 

- l’art. 2 della Legge Regionale n. 2 del 12.1.2017, relativo al “Nuovo assetto delle Aziende del Servizio 
Sanitario regionale”;  

- il DPGR n. 210 dell’8.11.2023, di nomina del Commissario ASM, con i poteri di Direttore Generale, 
nella persona dell’Avv. Maurizio Nunzio Cesare Friolo, su conforme deliberazione della Giunta 
Regionale di Basilicata n. 719 del 7.11.2023; 

- la Deliberazione n. 925 del 13.11.2023, concernente la presa d’atto dell’insediamento dell’Avv. 
Maurizio N. C. Friolo in qualità di Commissario con i poteri di Direttore Generale dell’Azienda 
Sanitaria Locale di Matera – ASM;  

- la Deliberazione n. 926 del 16.11.2023, di conferma del Direttore Sanitario dell’Azienda Sanitaria 
Locale di Matera del Dott. Giuseppe Magno, già nominato con deliberazione n.736 del 18.11.2021, 
come rettificata dalla Deliberazione n.737 del 19.11.2021, e di nomina del Direttore Amministrativo 
facente funzioni dell’ASM, Dott.ssa Angela D’Onofrio, Direttore della UOC “Economico-Finanziaria”;  

- la deliberazione n. 926 del 16/11/2023, di conferma del Direttore Sanitario dell'ASM, Dott. Giuseppe 
Magno, nominato con deliberazione n. 736 del 18/11/2021, come rettificata dalla deliberazione n. 
737 del 19/11/2021, e di nomina del Direttore Amministrativo facente funzioni dell'ASM, Dott.ssa 
Angela Maria D'Onofrio, Direttore della UOC Economico – Finanziaria, nonché la deliberazione n. 444 
del 10/04/2024 di conferma; 

- la deliberazione n. 357 del 15/04/2024 con la quale è stata individuata la Dott.ssa Lucia D'Ambrosio, 
Direttore del Dipartimento di Salute Mentale, quale sostituto del Direttore Sanitario Aziendale; 

 
VISTI ALTRESI’: 

- il Regolamento (UE, Euratom) n. 2093/2020 del Consiglio del 17 dicembre 2020 che stabilisce il 
quadro finanziario pluriennale per il periodo 2021-2027; 

- il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021, recante 
le disposizioni comuni applicabili al Fondo Europeo di sviluppo regionale, al Fondo sociale Europeo 
Plus, al Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo Europeo per gli affari 
marittimi, la pesca e l’acquacoltura, in particolare la Sezione I – Forme di sovvenzione per gli articoli 
dal 53 al 57; 

- il Regolamento (UE) n. 2021/1057 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021, che 
istituisce il Fondo sociale Europeo Plus (FSE+); 

- il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021, relativo 
al Fondo Europeo di sviluppo regionale e al Fondo di coesione; 

- il Regolamento delegato (UE) 240/2014 della Commissione del 7 gennaio 2014 recante il Codice 
Europeo di condotta sul partenariato nell’ambito dei fondi strutturali e d’investimento Europei; 

- il Regolamento (UE) n. 679/2016 del Parlamento Europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016, relativo 
alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera 
circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (regolamento generale sulla protezione dei 
dati); 

- la Decisione di esecuzione della Commissione C(2022)4787 final del 15 luglio 2022 che approva 
l'Accordo di Partenariato con la Repubblica Italiana (CCI 2021IT16FFPA001), relativo al ciclo di 
programmazione 2021-2027; 
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- la Delibera CIPESS n. 78/2021 che definisce il cofinanziamento nazionale del Fondo di rotazione 
(Fondo ex art. 5 legge 183/1987) per il periodo di programmazione 2021-2027; 

- la Decisione di esecuzione C(2022) 8051 del 4 novembre 2022 che approva il programma nazionale 
“PN Equità nella Salute 2021-2027” (PNES) per il sostegno a titolo del Fondo Europeo di sviluppo 
regionale del Fondo sociale Europeo Plus nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore 
dell'occupazione e della crescita" avente come Autorità di Gestione il Ministero della Salute (CCI 
2021IT05FFPR002);  

- la metodologia e criteri di selezione delle operazioni da ammettere al cofinanziamento del “PN Equità 
nella Salute 2021-2027” approvati dal Comitato di Sorveglianza nella seduta del 7 febbraio 2023 e 
modificati nella seduta del 20 marzo 2024; 

- il Decreto del Segretario Generale del Ministero della Salute di adozione del Sistema di gestione e 
controllo (Si.Ge.Co.) del “PN Equità nella Salute 2021-2027” del 27 giugno 2023; 

- il D.P.R. n. 22 del 5/02/2018 recante il “Regolamento sui criteri sull'ammissibilità delle spese per i 
programmi cofinanziati dai Fondi strutturali di investimento Europei (SIE) per il periodo di 
programmazione 2014/2020” e s.m.i, a cui si fa riferimento nelle more dell’adozione della nuova 
norma nazionale in materia di ammissibilità delle spese per il periodo 2021-2027; 

- il Decreto del Ministro dell’economia e delle finanze 30 maggio 2014, pubblicato in Gazzetta Ufficiale 
della Repubblica italiana, Serie Generale n. 185, dell’11 agosto 2014 recante “Apertura di contabilità 
speciali di tesoreria intestate alle Amministrazioni centrali dello Stato per la gestione degli interventi 
cofinanziati dall’Unione Europea e degli interventi complementari alla programmazione 
comunitaria”; 

- la direttiva 2014/23/UE, articolo 1 comma 4, del Parlamento Europeo e del Consiglio, del 26 febbraio 
2014, sull'aggiudicazione dei contratti di concessione; 

- la direttiva 2014/24/UE, articolo 1 comma 6, del Parlamento Europeo e del Consiglio, del 26 febbraio 
2014, sugli appalti pubblici e che abroga la direttiva 2004/18/CE; 

 
RICHIAMATI: 

- la Carta dei diritti fondamentali dell’Unione Europea (2000/C 364/01); 
- la Convenzione delle Nazioni Unite sui diritti delle persone con disabilità approvata dall'Assemblea 

Generale delle Nazioni Unite il 13 dicembre 2006; 
- la Legge 3 marzo 2009, n. 18 con cui il Parlamento ha autorizzato la ratifica della Convenzione delle 

Nazioni Unite sui diritti delle persone con disabilità e del relativo protocollo opzionale sottoscritta 
dall'Italia il 30 marzo 2007; 

- l’Agenda 2030 per lo Sviluppo Sostenibile sottoscritta il 25 settembre 2015 dai governi dei 193 Paesi 
membri delle Nazioni Unite e approvata dall’Assemblea Generale dell’ONU; 

- il Pilastro Europeo dei diritti sociali proclamato dal Parlamento Europeo, dal Consiglio e dalla 
Commissione il 17 novembre 2017; 

- la Comunicazione della Commissione al Parlamento Europeo, al Consiglio, al Comitato Economico e 
Sociale Europeo e al Comitato delle Regioni COM(2019) 640 final del 11 dicembre 2019 con cui è 
stato adottato il «Green Deal Europeo»; 

- la Comunicazione della Commissione al Parlamento Europeo, al Consiglio, al Comitato Economico e 
Sociale Europeo e al Comitato delle Regioni COM(2021) 102 final del 4 marzo 2021 con cui è stato 
approvato il «Piano d'azione sul pilastro Europeo dei diritti sociali»; 

- la Legge 7 agosto del 1990, n. 241, “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di 
diritto di accesso ai documenti amministrativi”; 

- il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 
amministrazioni pubbliche”; 

- la Legge 8 novembre 2000, n. 328, “Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato di 
interventi e servizi sociali”; 

- il D.Lgs. 30 dicembre 1992, n. 502 Riordino della disciplina in materia sanitaria, a norma dell'articolo 
1 della legge 23 ottobre 1992, n. 421 e s.m.i; 

- il D.P.C.M. 12 gennaio 2017, “Definizione e aggiornamento dei livelli essenziali di assistenza, di cui 
all'art. 1, comma 7, del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502”; 
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- il D.M. 12 marzo 2019 "Nuovo sistema di garanzia per il monitoraggio dell'assistenza sanitaria" 
pubblicato in G.U. il 14 giugno 2019; 

- il D.M. 23 marzo 2022 n. 77 “Regolamento recante la definizione di modelli e standard per lo sviluppo 
dell'assistenza territoriale nel Servizio sanitario nazionale”; 

- il D.M. 23 giugno 2023 “Definizione delle tariffe dell'assistenza specialistica ambulatoriale e 
protesica” pubblicato in G.U. il 4 agosto 2023; 

- il D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33, “Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli 
obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche 
amministrazioni”; e ss.mm.ii; 

- il D.Lgs. 3 luglio 2017, n. 117, “Codice del Terzo settore, a norma dell'articolo 1, comma 2, lettera b), 
della legge 6 giugno 2016, n. 106” e s.m.i.; 

- il Decreto n. 72 del 31 marzo 2021 del Ministero del Lavoro recante “Linee guida sul rapporto tra 
pubbliche amministrazioni ed enti del terzo settore negli articoli 55-57 del Decreto legislativo 
117/2017”; 

- il D.Lgs. 31 marzo 2023, n. 36, “Codice dei contratti pubblici in attuazione dell'articolo 1 della legge 
21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici”; 

- i CCNNLL vigenti per il personale del Servizio sanitario nazionale; 
 
PREMESSO che 

- con la Decisione di esecuzione C(2022) 8051 del 4 novembre 2022 è stato approvato il programma 
nazionale “PN Equità nella Salute 2021-2027” (PNES) per il sostegno a titolo del Fondo Europeo di 
sviluppo regionale del Fondo sociale Europeo Plus nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore 
dell'occupazione e della crescita" avente come Autorità di Gestione il Ministero della Salute; 

- il PNES interviene nelle 7 Regioni meno sviluppate del Paese (Basilicata, Calabria, Campania, Molise, 
Puglia, Sardegna, Sicilia) per rafforzare i servizi sanitari e renderne più equo l’accesso; 

- il PNES prevede per l’area “Contrastare la povertà sanitaria” le seguenti azioni: 
a. Presa in carico sanitaria e socio–sanitaria dei bisogni di salute delle persone in vulnerabilità 

socio economica (FSE+); 
b. Rafforzamento dei servizi sanitari e socio sanitari oggetto dell’intervento (FSE+); 
c. Rafforzamento del partenariato di Programma (FSE+); 
d. Rafforzamento della resilienza e della capacità dei servizi sanitari e socio-sanitari di 

rispondere ai bisogni di salute attraverso interventi di adeguamento infrastrutturale, 
tecnologico-strumentale e forniture di dispositivi medici durevoli (FESR); 

e. Aumento dell’utilizzo dei servizi sanitari e socio-sanitari attraverso azioni di rafforzamento 
della capacità dei servizi sanitari di erogare prestazioni appropriate alla popolazione target e 
azioni di sensibilizzazione sanitaria e per la salute (FESR); 

- il PNES prevede l’Istituto Nazionale per la promozione della salute delle popolazioni migranti e il 
contrasto delle malattie della Povertà (INMP) quale Organismo Intermedio (OI) per l’attuazione degli 
interventi relativi all’area Contrastare la povertà sanitaria e soggetto beneficiario delle operazioni a 
titolarità, e le Aziende sanitarie delle 7 Regioni quali soggetti beneficiari degli interventi a regia; 

- con decreto del Segretario Generale del Ministero della salute n. 5 del 17/04/23, registrato alla Corte 
dei Conti il 22/05/2023 al n. 1664 si è stabilito il riparto delle risorse del PNES gestite dagli Organismi 
Intermedi per la realizzazione degli interventi di competenza, nell’ambito del quale il Ministero della 
Salute ha ritenuto di destinare risorse pari a Euro 185.921.025,00 agli interventi previsti nella 
predetta area Contrastare la povertà sanitaria, di cui Euro 112.126.100,00 a valere sul FSE+ ed Euro 
73.794.925,00 a valere sul FESR; 

- in data 21 dicembre 2023 è stata sottoscritta la convenzione tra il Ministero della salute e INMP per 
la delega delle funzioni di Organismo Intermedio nell’ambito del PNES 2021-2027 (CCI 
2021IT05FFPR002), per l’area Contrastare la povertà sanitaria; 

 
RICHIAMATA la nota regionale n. 32341 del 13/02/2024, acquisita al protocollo aziendale n. 14108 del 7 
febbraio 2024, con cui la Regione Basilicata ha proposto un’assegnazione di risorse PNES all’Azienda Sanitaria 
Locale di Matera pari ad euro 1.948.009,32 corrispondente al 36,45%; 
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ACQUISITA la nota dell’Istituto Nazionale per la promozione della salute delle popolazioni Migranti e per il 
contrasto delle malattie della Povertà (INMP) prot. n. 2852 del 20/05/2024, acquisita al prot. aziendale n. 
20564 del 20/05/2024, con cui è stata trasmessa a quest’Azienda la convenzione e i relativi allegati tra l’INMP, 
in qualità di Organismo Intermedio del Programma Equità nella Salute e l’ASM, in qualità di soggetto 
beneficiante, per l’attuazione del Piano di interventi, deliberata in data 04/03/2024 e debitamente 
sottoscritta dal Direttore Generale INMP, Dott. Cristiano Camponi; 
 
DATO ATTO che con nota prot. n. 21160 del 23/05/2024 quest’Azienda ha provveduto: a trasmettere la 
suddetta Convenzione tra l’INMP e l’ASM, debitamente sottoscritta dal Commissario con poteri del Direttore 
Generale dell’ASM, unitamente ai nominativi del responsabile dell’attuazione del piano di intervento e del 
referente amministrativo, corredati dai dati necessari alla tracciabilità dei flussi finanziari, ai sensi degli art. 
10 e 11 della su richiamata convenzione; 
 
PRESO ATTO che la citata Convenzione disciplina i rapporti giuridici tra INMP in qualità di Organismo 
Intermedio (OI) e l’Azienda Sanitaria Locale di Matera per la realizzazione degli interventi previsti nell’ambito 
delle Priorità e delle Azioni dell’area Contrastare la povertà sanitaria richiamate in premessa, nell’ambito del 
programma “PN Equità nella Salute 2021-2027” (PNES) per il sostegno a titolo del Fondo Europeo di sviluppo 
regionale e del Fondo sociale Europeo 8 Plus, come dettagliati nel Piano Operativo approvato dall’Autorità di 
Gestione del PNES e riportate all’art. 2 della Convenzione; 
 
ATTESO che, come previsto all’art. 2 della Convenzione, l’Azienda sanitaria si impegna a realizzare un Piano 
di interventi, in linea con il Piano Operativo dell’INMP, composto dai progetti indicati nelle tabelle di cui al 
medesimo articolo, nel rispetto dei corrispondenti massimali e degli indicatori ivi riportati nonché del 
cronoprogramma stabilito; 
 
PRESO ATTO che la citata Convenzione disciplina i rapporti giuridici tra INMP in qualità di Organismo 
Intermedio (OI) e l’Azienda Sanitaria Locale di Matera per la realizzazione degli interventi previsti nell’ambito 
delle Priorità e delle Azioni dell’area Contrastare la povertà sanitaria richiamate in premessa, nell’ambito del 
programma “PN Equità nella Salute 2021-2027” (PNES) per il sostegno a titolo del Fondo Europeo di sviluppo 
regionale e del Fondo sociale Europeo 8 Plus, come dettagliati nel Piano Operativo approvato dall’Autorità di 
Gestione del PNES e riportate all’art. 2 della Convenzione; 
 
ATTESO che, come previsto all’art. 2 della Convenzione, l’Azienda sanitaria si impegna a realizzare un Piano 
di interventi, in linea con il Piano Operativo dell’INMP, composto dai progetti indicati nelle tabelle di cui al 
medesimo articolo, nel rispetto dei corrispondenti massimali e degli indicatori ivi riportati nonché del 
cronoprogramma stabilito; 
 
PRESO ATTO degli obblighi posti in capo rispettivamente all’INMP e alla Azienda Sanitaria Locale di matera – 
ASM, così come riportati negli artt. nn. 3 e 4 della su richiamata Convenzione;  
 
ATTESO che, ai sensi dell’art. 6 della su menzionata convenzione, l’ASM si impegna a concludere le attività 
individuate nel Piano di interventi articolato nelle schede progetto entro il 01.12.2029; 
 
RITENUTO necessario  

- prendere atto della Convenzione sottoscritta con INMP in data 22/05/2024; 
- individuare il Dr. Eustachio Cuscianna, quale responsabile dell’attuazione del Piano di interventi ed il 

Dr. Gennaro Mariano Santarcangelo, quale referente amministrativo del Piano di interventi,   
 

ATTESTATO CHE: 
- l’adozione del presente provvedimento non comporta oneri di spesa; 
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- il presente provvedimento è utile e legittimo nella forma e nella sostanza ed è utile e proficuo per il 
servizio pubblico ai sensi della L. 20/1994 s.m.i e della L. 241/1990 s.m.i. e di ogni altra disposizione 
di legge e regolamentare in materia; 

- il presente provvedimento è stato redatto nel rispetto dei principi e delle disposizioni in materia di 
trattamento dei dati, ai sensi del Regolamento UE 2016/679 (GDPR) e dal D.Lgs. 196/2013 e ss.mm.ii 
anche per quanto concerne la pubblicazione sull’Albo Pretorio on line. 

 
ACQUISITI i pareri del Direttore Amministrativo F.F. e del Direttore Sanitario Sostituto come innanzi espressi 
con l’apposizione delle rispettive firme; 
 
 

D E L I B E R A  
Per le motivazioni e valutazioni riportate in narrativa che si intendono integralmente richiamate: 

 
 

1. DI PRENDERE ATTO della Convenzione tra l’INMP - Istituto Nazionale per la promozione della salute 
delle popolazioni Migranti e per il contrasto delle malattie della Povertà e l’Azienda Sanitaria Locale 
di Matera – ASM per la realizzazione degli interventi previsti nell’ambito delle Priorità e delle Azioni 
dell’area Contrastare la povertà sanitaria richiamate in premessa, nell’ambito del programma “PN 
Equità nella Salute 2021-2027” (PNES) per il sostegno a titolo del Fondo Europeo di sviluppo regionale 
e del Fondo sociale Europeo 8 Plus, come dettagliati nel Piano Operativo approvato dall’Autorità di 
Gestione del PNES e riportate all’art. 2 della presente Convenzione; 

 
2. DI DARE ATTO, altresì, che la suddetta Convenzione è stata sottoscritta da questa Azienda e 

trasmessa al citato Istituto in data 22 maggio 2024; 
 

3. DI RECEPIRE, per l’effetto, la Convenzione de qua, che si allega alla presente Deliberazione, quale 
parte integrante e sostanziale; 

 
4. DI INDIVIDUARE il Dr. Eustachio Cuscianna, quale Responsabile dell’attuazione del Piano di interventi 

ed il Dr. Gennaro Mariano Santarcangelo, quale Referente amministrativo del Piano di interventi;   
 

5. DI DICHIARARE che: 

 l’adozione del presente provvedimento non comporta oneri di spesa;  

 il presente provvedimento è utile e legittimo nella forma e nella sostanza ed è utile e proficuo 
per il servizio pubblico ai sensi della L. 20/1994 s.m.i e della L. 241/1990 s.m.i. e di ogni altra 
disposizione di legge e regolamentare in materia;  

 il presente provvedimento è stato redatto nel rispetto dei principi e delle disposizioni in 
materia di trattamento dei dati, ai sensi del Regolamento UE 2016/679 (GDPR) e dal D.Lgs. 
196/2013 e ss.mm.ii anche per quanto concerne la pubblicazione sull’Albo Pretorio on line; 
 

 

6. DI DARE ATTO che il presente provvedimento è immediatamente eseguibile per la tempestiva 
attuazione degli adempimenti occorrenti per lo svolgimento di compiti, attività e funzioni istituzionali 
dell’azienda; 

 

7. DI TRASMETTERE il presente provvedimento a:  

 INMP - Istituto Nazionale per la Promozione della Salute delle popolazioni migranti e per il 
contrasto delle malattie della povertà; 

 Direzione Generale per la salute e le politiche della Persona della Regione Basilicata – Uffici 
Sistemi di Welfare; 

 Responsabile dell’attuazione del Piano di interventi ASM, Dr. Eustachio Cuscianna; 

 Referente amministrativo del Piano di interventi ASM, Dr. Gennaro Mariano Santarcangelo;  
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8. DI DARE MANDATO agli uffici preposti di predisporre ogni atto consequenziale alla presente 
deliberazione; 
 

9. DI DISPORRE, ai sensi del D. Lgs. n. 33/2013 s.m.i., la pubblicazione immediata dei dati contenuti nel 
presente atto sul sito aziendale, alla sezione “Amministrazione Trasparente”. 

 
 
 
 
 
                                                      Letto, approvato e sottoscritto 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Il Commissario  

con i poteri di Direttore Generale 

 
Avv. Maurizio Nunzio Cesare Friolo 
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE 

Il presente provvedimento è posto in pubblicazione sull’Albo pretorio informatico dell’Azienda Sanitaria di Matera 
(ASM), sito web www.asmbasilicata.it, per 5 gg. consecutivi ai sensi e per gli effetti del dell’art. 32 della L. 18 giugno 
2009 n. 69 e ss.mm.ii.  

La stessa, ove non assoggettata al controllo regionale e ove non sia stata dichiarata immediatamente eseguibile, diventa 
esecutiva, ai sensi dell’art. 11, comma 11 e dell’art. 44 comma 8 della L.R. n. 39/2001, decorsi cinque giorni consecutivi 
dalla sua pubblicazione. 

 
Il provvedimento è trasmesso: 

 al Collegio sindacale  

 alla Regione Basilicata – art. 44 comma 2 L.R. n. 39 del 31.10.2001 

 

 

      
   Il Responsabile della pubblicazione 

___________________________________________  

Il presente documento è un documento informatico originale in formato Pdf/A (conforme alle Regole tecniche pubblicato nel DPCM 

22 febbraio 2013, previsti dall’art.71 del Codice dell' Amministrazione Digitale - D.lgs. n. 82/2005). Il documento è sottoscritto con 

firma digitale (verificabile con i software elencati sul sito dell' Agenzia per l'Italia Digitale) e/o con firma elettronica avanzata (firma 

grafometrica). In caso di stampa cartacea l’apposizione della firma digitale o comunque l’indicazione a stampa del soggetto firmatario 

rendono il documento cartaceo con piena validità legale ai sensi dell’art.4, comma 4 bis, del D.L. 18 ottobre 2012 n. 179. 
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