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SERVIZIO SANITARIO REGIONE BASILICATA 
AZIENDA SANITARIA LOCALE DI MATERA 

Via Montescaglioso - Matera 

 
DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO CON I POTERI DEL DIRETTORE GENERALE 

Nominato con D.G.R. n. 719 del 7.11.2023 e D.P.G.R. n. 210 dell’8.11.2023-Prorogato con D.G.R. n. 360 del 9.5.2024 e D.G.R.n.532 del 06.09.2024 

 

N. ___________ del ___________________ 
 

OGGETTO: Deliberazione ASM n. 606/2024 – adozione del Disciplinare per l’erogazione di Beni e 
Prestazioni sanitarie in favore dei destinatari individuati dal Programma Nazionale Equità nella Salute 
2021-2027 - Area di intervento “Contrastare la Povertà Sanitaria”. 
 

Struttura proponente: Direzione Strategica ASM 

A cura della Struttura proponente 
Il Dirigente/il Responsabile della proposta e il Responsabile del Procedimento sotto riportati con la sottoscrizione della 
proposta di deliberazione attestano, a seguito dell’istruttoria effettuata, che: 

- la spesa di Euro  ________ rientra nelle previsioni di budget della Struttura proponente o in altra forma di 
finanziamento e costituisce:  

     COSTO DI COMPETENZA DELL’ESERCIZIO         INCREMENTO PATRIMONIALE  
      da imputare al conto economico/patrimoniale del Bilancio corrente centro di costo/responsabilità; 

- l’atto è redatto nel rispetto dei principi e delle disposizioni in materia di trattamento dei dati ai sensi del Regolamento 
UE 2016/679 (GDPR) e del D.Lgs. 196/2013 e ss.mm.ii  

- l’atto è legittimo nella forma e nella sostanza ed è utile e proficuo per il servizio pubblico ai sensi della L. 20/1994 e     
della L. 241/1990 e ss.mm.ii. e di ogni altra disposizione di legge e regolamentare in materia. 

 
L’Istruttore: [Dott. Gennaro Mariano SANTARCANGELO] 
Il Responsabile del procedimento: [Dr. Eustachio CUSCIANNA] 
Il Responsabile della Struttura proponente: [] 

nr Documenti allegati parte integrante del provvedimento (descrizione)      nr. pagg.  
1 Disciplinare per l’erogazione di Beni e Prestazioni sanitarie in favore dei destinatari individuati dal Programma Nazionale 

Equità nella Salute 2021-2027 - Area di intervento “Contrastare la povertà sanitaria”. 
30 

   

 

A cura della U.O.C. Direzione Economico- Finanziaria 
Il Responsabile della U.O.C. Direzione Economico -Finanziaria e/o il Responsabile della verifica contabile sotto riportati 
con la sottoscrizione della proposta di deliberazione attestano: 

- che gli oneri derivanti dal provvedimento NON comportano scostamenti dal Budget assegnato      
- la corretta imputazione contabile della spesa 
- non comporta oneri di spesa 
 

Il Responsabile della verifica contabile                                 Il Direttore della U.O.C Direzione Economico Finanziaria 
                                                                                                                                                                          
 

PARERE del Direttore Amministrativo FF Dr.ssa Angela Maria D’ONOFRIO 
NON FAVOREVOLE 

 

 

FAVOREVOLE 

PARERE del Direttore Sanitario FF Dr.ssa Lucia D’AMBROSIO 
NON FAVOREVOLE 

 
FAVOREVOLE 

  (*) il documento è firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005, s.m.i. e norme collegate 



 
Pag. 2 di 5 

 
 

IL COMMISSARIO 
con i poteri del Direttore Generale 

 

VISTI:  

- il D.Lgs 30 Dicembre 1992 n. 502 e s.m.i.;  

- il D.Lgs n.165/2001 e s.m.i.; 

- la Legge Regionale n. 39/2001 e s.m.i; 

- l’articolo 2 comma 1 della legge regionale n. 12 dell’1.7.2008 concernente l’istituzione dall’1.1.2009 
dell’Azienda Sanitaria Locale di Matera; 

- l’art. 2 della Legge Regionale n. 2 del 12.1.2017, relativo al “Nuovo assetto delle Aziende del Servizio 
Sanitario regionale”;  

- il DPGR n. 210 dell’8.11.2023, di nomina del Commissario ASM, con i poteri di Direttore Generale, 
nella persona dell’Avv. Maurizio Nunzio Cesare Friolo, su conforme deliberazione della Giunta 
Regionale di Basilicata n. 719 del 7.11.2023; 

- la Deliberazione n. 925 del 13.11.2023, concernente la presa d’atto della nomina e dell’insediamento 
dell’Avv. Maurizio N. C. Friolo in qualità di Commissario con i poteri di Direttore Generale dell’Azienda 
Sanitaria Locale di Matera – ASM;  

- la Deliberazione n. 926 del 16.11.2023, di conferma del Direttore Sanitario dell’Azienda Sanitaria 
Locale di Matera del Dott. Giuseppe Magno, già nominato con deliberazione n.736 del 18.11.2021, 
come rettificata dalla Deliberazione n.737 del 19.11.2021, e di nomina del Direttore Amministrativo 
facente funzioni dell’ASM, Dott.ssa Angela D’Onofrio, la quale viene altresì delegata all’adozione 
degli atti delle Unità Operative prive di Direttore/Responsabile; 

- la Deliberazione n. 927 del 16.11.2023 di delega di funzioni del Datore di Lavoro – art- 16 del D. Lgs.               
n. 81/2008 – al Dott. Gaetano Annese; 

- la deliberazione n. 357 del 15/04/2024 con la quale è stata individuata la Dott.ssa Lucia D'Ambrosio, 
Direttore del Dipartimento di Salute Mentale, quale sostituto del Direttore Sanitario Aziendale; 

- la Deliberazione aziendale n. 444 del 10.05.2024 di presa d’atto della D.G.R. n. 360 del 09.05.2024 di 
proroga del Commissario ASM con i poteri di Direttore Generale, Avv. Maurizio Nunzio Cesare Friolo 
fino al 09/09/2024 e di conferma in continuità anche del Direttore Sanitario aziendale, Dott. 
Giuseppe Magno, e del Direttore Amministrativo f.f., Dott.ssa Angela Maria D’Onofrio; 

- la Deliberazione Aziendale n. 833 del 9.9.2024 ad oggetto: "Presa d'atto della D.G.R. n. 352 del 
6.9.2024 di proroga dell'incarico di Commissario ASM con poteri di Direttore Generale, Avv. Maurizio 
Nunzio Cesare Friolo e conferma in continuità dell'incarico del Direttore Sanitario FF alla Dott.ssa 
Lucia D'Ambrosio e conferma in continuità dell'incarico del Direttore Amministrativo FF alla Dott.ssa 
Angela Maria D'Onofrio”;  

- la Deliberazione aziendale n. 834 del 11.09.2024 ad oggetto: “Deliberazione n. 833 del 09.09.2024. 
Errata corrige” in cui si specifica che la D.G.R. di riferimento è la n.532 del 06.09.2024;  

 
RICHIAMATA la “Decisione di esecuzione della Commissione Europea C(2022) 8051 del 4 Novembre 2022” 
che approva il programma nazionale “PN Equità nella Salute 2021-2027” (PNES) per il sostegno a titolo del 
Fondo Europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale Europeo Plus nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti 
a favore dell'occupazione e della crescita" per le regioni Molise, Campania, Puglia, Basilicata, Calabria, Sicilia, 
Sardegna in Italia, avente come Autorità di Gestione il Ministero della Salute (CCI 2021IT05FFPR002); 
 
ATTESO CHE il PNES prevede l’Istituto Nazionale per la promozione della salute delle popolazioni migranti e 
il contrasto delle malattie della Povertà (INMP) quale Organismo Intermedio (OI) per l’attuazione degli 
interventi relativi all’area Contrastare la povertà sanitaria e soggetto beneficiario delle operazioni a titolarità, 
e le Aziende sanitarie delle 7 Regioni MS quali soggetti beneficiari degli interventi a regia; 
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RICHIAMATE ALTRESI’ le Deliberazioni aziendali  
- n. 606 del 24.06.2024 recante “Programma Nazionale Equità nella Salute 2021-2027 (CCI 

2021IT05FFPR002) Area di intervento Contrastare la Povertà Sanitaria. Presa d’atto della 
Convenzione regolante i rapporti per la realizzazione degli interventi di competenza dell’Azienda 
Sanitaria Locale Matera e dell’individuazione del Responsabile dell’attuazione e del Referente 
amministrativo del Piano di Interventi ASM.”; 

- n. 1019 del 31.10.2024 recante “Presa d’atto della Delibera INMP n. 312 dell’1.10.2024 recante 
«“Programma Nazionale Equità nella Salute 2021-2027 - Area di intervento ‘Contrastare la povertà 
sanitaria’ - Approvazione del Piano di Interventi dell’Azienda Sanitaria Locale Matera» - 
Determinazioni.”; 

 
CONSIDERATO che l’ASM, conformemente a quanto disposto dall’art. 3, comma 2, lettera c. della 
Convenzione regolante i rapporti per la realizzazione degli interventi di competenza dell’Azienda Sanitaria 
Locale Matera, “si obbliga ad adottare prima dell’avvio delle attività un disciplinare per la individuazione dei 
destinatari del PNES, in coerenza con i criteri del PNES approvati dall’Autorità di Gestione [omissis]”; 
 
VISTA, INOLTRE la deliberazione INMP n. 373 del 25 ottobre 2024 recante “Programma Nazionale Equità 
nella Salute 2021-2027 - area di intervento «Contrastare la povertà sanitaria» - Adozione delle Linee guida 
INMP per le aziende sanitarie beneficiarie”; 
 
PRESO ATTO della necessità di: 

- fornire esaustive indicazioni per l’erogazione di farmaci, dispositivi medici e prestazioni sanitarie, in 
regime di solidarietà, in favore di persone in condizioni di vulnerabilità socio-economica, individuati 
in conformità alle prescrizioni delineate nei “Criteri di individuazione della popolazione target e 
modalità di attestazione dei requisiti”, in qualità di destinatari del Programma Nazionale Equità nella 
Salute 2021-2027 – Area “Contrastare la povertà sanitaria”; 

- provvedere alla formale individuazione dei Responsabili dei n. 7 (sette) Progetti costitutivi del PNES, 
nonché dei rispettivi Gruppi Operativi di Progetto (GOP), ciascuno preposto alle attività peculiari della 
propria linea progettuale di intervento, cui è conferito il mandato di assicurare il compiuto 
adempimento di ogni pertinente onere – dall’avvio delle operazioni, al monitoraggio continuativo, 
sino alla rendicontazione dettagliata delle attività svolte – in rigorosa ottemperanza alle tempistiche 
sancite dalla Convenzione in essere; 

 
ACQUISITO agli atti il Disciplinare per l’erogazione di Beni e Prestazioni sanitarie in favore dei destinatari 
individuati dal Programma Nazionale Equità nella Salute 2021-2027 - Area di intervento “Contrastare la 
povertà sanitaria”, allegato al presente atto, di cui costituisce parte integrante e sostanziale, ad ogni effetto; 
 
RITENUTO, conseguentemente, di dover procedere all’adozione del Disciplinare de quo; 
 
ATTESTATO CHE: 

- l’adozione del presente provvedimento non comporta oneri di spesa; 
- il presente provvedimento è utile e legittimo nella forma e nella sostanza ed è utile e proficuo per il 

servizio pubblico ai sensi della L. 20/1994 s.m.i e della L. 241/1990 s.m.i. e di ogni altra disposizione 
di legge e regolamentare in materia; 

- il presente provvedimento è stato redatto nel rispetto dei principi e delle disposizioni in materia di 
trattamento dei dati, ai sensi del Regolamento UE 2016/679 (GDPR) e dal D.Lgs. 196/2013 e ss.mm.ii 
anche per quanto concerne la pubblicazione sull’Albo Pretorio on line; 
 

ACQUISITI i pareri del Direttore Amministrativo F.F. e del Direttore Sanitario F.F. come innanzi espressi con 
l’apposizione delle rispettive firme; 

 

D E L I B E R A  
per le motivazioni e valutazioni riportate in narrativa che si intendono integralmente richiamate 
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Il COMMISSARIO 

 con i poteri di Direttore Generale 

 

Avv. Maurizio Nunzio Cesare FRIOLO 

  

1. ADOTTARE il Disciplinare per l’erogazione di Beni e Prestazioni sanitarie in favore dei destinatari 
individuati dal Programma Nazionale Equità nella Salute 2021-2027 - Area di intervento “Contrastare la 
povertà sanitaria”, allegato al presente atto, di cui costituisce parte integrante e sostanziale, ad ogni 
effetto; 

 
2. DI DEMANDARE ad un successivo atto l’individuazione dei Responsabili dei n. 7 (sette) Progetti costitutivi 

del PNES, nonché dei rispettivi Gruppi Operativi di Progetto (GOP), ciascuno preposto alle attività peculiari 
della propria linea progettuale di intervento, cui sarà conferito il mandato di assicurare il compiuto 
adempimento di ogni pertinente onere – dall’avvio delle operazioni, al monitoraggio continuativo, sino 
alla rendicontazione dettagliata delle attività svolte – in rigorosa ottemperanza alle tempistiche sancite 
dalla Convenzione in essere; 

 

3. DI DICHIARARE che: 
- l’adozione del presente provvedimento non comporta oneri di spesa;  
- il presente provvedimento è utile e legittimo nella forma e nella sostanza ed è utile e proficuo per il 

servizio pubblico ai sensi della L. 20/1994 s.m.i e della L. 241/1990 s.m.i. e di ogni altra disposizione 
di legge e regolamentare in materia;  

- il presente provvedimento è stato redatto nel rispetto dei principi e delle disposizioni in materia di 
trattamento dei dati, ai sensi del Regolamento UE 2016/679 (GDPR) e dal D.Lgs. 196/2013 e ss.mm.ii 
anche per quanto concerne la pubblicazione sull’Albo Pretorio on line. 

  
4. DI DARE ATTO che il presente provvedimento è immediatamente eseguibile per la tempestiva attuazione 

degli adempimenti occorrenti per lo svolgimento di compiti, attività e funzioni istituzionali dell’ASM. 
 
5. DI NOTIFICARE la presente Deliberazione a:  

- INMP - Istituto Nazionale per la Promozione della Salute delle popolazioni migranti e per il contrasto 
delle malattie della povertà; 

- Direzione Generale per la salute e le politiche della Persona della Regione Basilicata – Uffici Sistemi 
di Welfare. 

 
6. DI DARE MANDATO agli uffici preposti di predisporre ogni atto consequenziale alla presente 

Deliberazione. 
 

7. DI DISPORRE, ai sensi del D.Lgs. n. 33/2013 s.m.i., la pubblicazione immediata dei dati contenuti nel 
presente atto sul sito aziendale, alla sezione “Amministrazione Trasparente”. 

 

       

 

          Letto, approvato e sottoscritto 
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE 

Il presente provvedimento è posto in pubblicazione sull’Albo pretorio informatico dell’Azienda Sanitaria di Matera 
(ASM), sito web www.asmbasilicata.it, per 5 gg. consecutivi ai sensi e per gli effetti del dell’art. 32 della L. 18 giugno 
2009 n. 69 e ss.mm.ii.  

La stessa, ove non assoggettata al controllo regionale e ove non sia stata dichiarata immediatamente eseguibile, diventa 
esecutiva, ai sensi dell’art. 11, comma 11 e dell’art. 44 comma 8 della L.R. n. 39/2001, decorsi cinque giorni consecutivi 
dalla sua pubblicazione. 

 
Il provvedimento è trasmesso: 

 al Collegio sindacale  

 alla Regione Basilicata – art. 44 comma 2 L.R. n. 39 del 31.10.2001 

 

      
   Il Responsabile della pubblicazione 

___________________________________________  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Il presente documento è un documento informatico originale in formato Pdf/A (conforme alle Regole tecniche pubblicato nel DPCM 

22 febbraio 2013, previsti dall’art.71 del Codice dell'Amministrazione Digitale - D.lgs. n. 82/2005). Il documento è sottoscritto con 

firma digitale (verificabile con i software elencati sul sito dell'Agenzia per l'Italia Digitale) e/o con firma elettronica avanzata (firma 

grafometrica). In caso di stampa cartacea l’apposizione della firma digitale o comunque l’indicazione a stampa del soggetto firmatario 

rendono il documento cartaceo con piena validità legale ai sensi dell’art.4, comma 4 bis, del D.L. 18 ottobre 2012 n. 179. 

http://www.asmbasilicata.it/
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