
 
Dipartimento   Amministrativo 
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Tel.: 0835 253643 – 669 – 681  

 

AVVISO  
 

Si invitano i Dirigenti, le PP.OO. e i Coordinatori a  
sensibilizzare il personale loro assegnato che non ha 
ancora fatto il Corso di Formazione FAD per la 
Sicurezza ad iscriversi: 

  
 

 Proroga Iscrizione e conclusione del corso entro   
     il  15 APRILE 2015. 

 

Si rammenta che: 

1. il costo per ogni accesso è pari ad €.15,00 ed è sostenuto dall’Azienda 
che ha l’obbligo di organizzare la formazione/informazione sulla 
sicurezza nei luoghi di lavoro mentre il dipendente ha il dovere e 
l’obbligo di partecipare; 

 

2. l’art. 20 del D.Lgs. 81/08: Obblighi dei lavoratori 
h) partecipare ai  programmi di formazione e di addestramento 

organizzati dal datore di lavoro; 
 

3. l’art. 59 del D.Lgs 81/08: Sanzioni per i lavoratori 
1.  I lavoratori sono puniti: 

a) con l’arresto fino a un mese o con l’ammenda da 219,20 a 657,60 euro  per 
la violazione dell’art.20; 

 

Si ringrazia per la fattiva collaborazione. 

 

La Dirigente       Il Datore di Lavoro Delegato 
    Dott.ssa M.Bubbico                Dr. G.Annese 
 
 
 
 
 

Per iscriversi al corso leggere e seguire le 
indicazioni sotto riportate. 
 
 



CORSO FAD – N.24 CREDITI ECM  

II EDIZIONE 

 

FORMAZIONE/INFORMAZIONE SULLA SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO   
D.Lgs. 81/2008  (Accordo Stato  Regioni del 21 dicembre 2011) 

  
Con determina n. 1882  del 08/07/2014 è stato approvato il Progetto Formativo Integrato 
sulla Sicurezza, con modalità FAD – per 1.100 (mille e cento) accessi. 
 

Al Personale dell’area sanitaria il corso assegna  24 crediti ECM validi per l’anno 
2015 ( tutte le professioni). 
Il personale amministrativo riceve solo l’attestato di avvenuta formazione. 
 

Possono iscriversi i dipendenti che non  hanno  fatto il corso  nella 
precedente edizione. 
 

Per iscriversi cliccare sul link : 
 

http://www.sanitanovapp.it/ASL_Matera 
 

Si consiglia di indicare la mail personale poiché quella aziendale 
potrebbe  non essere accessibile da sede diversa da quella lavorativa. 
 

Per eventuali necessità contattare il Tutor on-line al Numero Verde: 
 

800 928 200 
 

Il corso dovrà essere concluso IMPROROGABILMENTE ENTRO 
IL  15 APRILE  2015. 
 

Previa comunicazione ai partecipanti,  la verifica in aula con firma sul registro 
per il Datore di Lavoro (Accordo Stato Regioni del 21 dicembre 2011). 
 

Si rammenta che in base al D.Lgs 81/2008: 

“Il Datore di Lavoro ha l’obbligo di organizzare la Formazione/Informazione 
mentre  il dipendente ha l’obbligo e il dovere di partecipare assumendosene 
la responsabilità in caso di rifiuto”.  
Si sottolinea quindi che il corso è obbligatorio. 
 

Il corso, a cura di Sanitanova, è organizzato in 8 moduli, ciascun modulo è 
propedeutico al successivo, l’impegno richiesto è di 16 ore. 
Trattandosi di formazione obbligatoria le 16 ore impegnate sono da intendersi 
in orario di servizio. Se per esigenze di servizio, il Responsabile autorizza 
lo svolgimento del  corso  fuori dall’orario di lavoro,   le ore potranno 
essere recuperate  successivamente alla verifica in aula.  

 
 La Dirigente 

(Dott.ssa M.Bubbico) 

http://www.sanitanovapp.it/ASL_Matera

