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FO R M A T O   E U R O P E O  

P E R   I L   C U R R I C U L U M  

V I T A E

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome FRASCELLA BIAGIO PIO
Indirizzo VIATURI48 - 75100  MATERA

Telefono 0835/252745
Fax 0835/253317

E-mail bpfrascella@libero.it

Nazionalità  ITALIANA 

Data di nascita  [ 15-01.1947 ]

ESPERIENZA LAVORATIVA

• Date (da – a) Tirocinio  Volontario  presso  il  laboratorio  del  Centro  Oncologico  di  Matera  dal  25/07/1978  al 
30/11/1978;

Attività di Convenzione con il Consorzio Provinciale per  la Lotta Contro i Tumori  dall’1/12/78 al 
31/08/1979, prolungato dall’ULSS di Matera a tutto il 30/09/1985; 

Inquadrato  di  Ruolo  nella  Pianta  Organica  della  ASL  4  di  Matera  con  la  Qualifica  di  Biologo 
Collaboratore dall’1/10/1985 presso il Centro Oncologico di Matera in forza alla Legge n. 207 del 
20/05/1985;

Dall’1/12/1993 a tutt’oggi assunto di ruolo in seguito a concorso interno, per titoli ed esami, con 
la qualifica di Biologo Coadiutore  c/o la Struttura Semplice di Anatomia ed Istologia Patologica e 
Citodiagnostica occupandosi principalmente della Diagnostica Citologica e del Percorso 
Diagnostico  nell’ambito  del  Progetto  Regionale  di  Screening  per  il  Carcinoma  della  cervice 
uterina.

Attività Assistenziale 
c/o  l’U.O.  di  Anatomia  Patologica  del  P.O.  di  Matera  ,dal  1997  a  tutt’oggi,  ha  eseguito  circa 
35.000 esami citologici routinari con numerosissimi  riscontri diagnostici. 

   

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

• Date (da – a) 

 Diploma di  maturità  industriale indirizzo chimico; 
Laurea in Scienze Biologiche presso l’Università degli Studi di Bari ;
Abilitazione all’esercizio della professione di Biologo; 
Iscrizione all’Albo  dell’Ordine Professionale dei Biologi  con numero d’ordine 12021 con 
decorrenza 28/09/1980. 
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Di aver partecipato a numerose manifestazioni scientifiche quali: 
1) “La patologia preneoplastica del collo dell’utero” Matera 1 e 2 giugno 1985; 
2) “In tema di  Chlamydiae”   Lecce 27 ottobre 1988; 
3) “Aspetti  fisiopatologici  delle  citochine  in  immunologia  ed  ematologia”  e  “il  ruolo  del 

laboratorio di immunologia nella parte clinica- Stato dell’Arte” Matera 2 dicembre 1989; 
4) “I markers tumorali – attualità e prospettive” Potenza 13 ottobre 1990; 
5) “Il ruolo dei Biologi – Chimici e Fisici tra società e Ambiente” Potenza 20 giugno 1992; 
6) “Frequenza, mortalità e sopravvivenza neoplastica alle soglie del 2000” Napoli 7 e 8 

maggio 1993; 
7) “ Il Biologo e l’alimentazione” Potenza 4 marzo 1995; 
8) “Igiene dell’ambiente e degli alimenti: due facce di un identico problema” Matera 11 

marzo 1995; 
9) “La donna operata al seno” Napoli 25 ottobre 1996; 
10) “Principi e tecniche di statistica – Elementi di base” Potenza 24 febbraio 1997; 
11) “L’organizzazione dei plessi informativi” Potenza 26 febbraio 1997; 
12) “Quali strategie per un nuova sanità”  Matera 4 aprile 1997;
13) “Ambiente e salute nella cooperazione tra pubblico e privato” Salerno 17- 18 aprile 97; 
14) “Il contratto collettivo nazionale del lavoro per l’area della dirigenza e la contrattazione 

decentrata” Bari 19 aprile 1997; 
15) “Quale impegno socio-sanitario nella lotta dei tumori alle soglie del 2000” Matera 15 

novembre 1997; 
16) “La patologia neoplastica nella mammella” Nova Siri marina (MT) 19 maggio 1998; 
17) “La patologia della tiroide” Acquaviva delle Fonti (BARI) 5 – 6 marzo 1999; 
18) “Corso teorico-pratico sullo screening del carcinoma della cervice uterina”(prima parte) 

Rionero in Vulture (PZ) 10 aprile 1999; 
19) “Corso  teorico-pratico  sullo  screening  del  carcinoma  della  cervice  uterina”  (seconda 

parte) Rionero in Vulture (PZ) 4 settembre 1999; 
20) “Corso teorico-pratico di aggiornamento professionale sulla citodiagnostica tiroidea e 

dei versamenti sierosi” Catania 6 – 8 luglio 2001; 
21) “Corso avanzato in fisiopatologia della riproduzione umana” Bella (PZ) 28 -31 ottobre 

2001;
22) “Corso teorico-pratico di aggiornamento professionale in citopatologia cronica vaginale  

assistito da docenti e tutor” Catania 20 – 22 dicembre 2002; 
23) “Motivazione e tecniche di gestione dei gruppi di lavoro” Matera 16 -18 giugno 2003; 
24) “Il controllo di qualità intra-laboratorio ed inter-laboratorio come elementi fondamentale 

del sistema qualità” Matera 17 dicembre 2003; 
25) Corso teorico-pratico di formazione in citopatologia cervico-vaginale e biologia 

molecolare applicata assistito da docenti e tutor” Caserta 3 -4 -5 ottobre 2005; 
26) “Il tumore della mammella. Diagnosi precoce e terapia” Ginosa (TA) 15 ottobre 2005; 
27) “La comunicazione all’interno del gruppo di lavoro e/o a favore del cittadino-paziente” 

Matera 22 -23 settembre 2005; 
28) “Clinical Governance: attualità e prospettive” Matera 20 maggio 2005 
29) “Emocomponenti – sicurezza degli operatori e del paziente”  Matera 19 -21 settembre 

5 -16 -20 ottobre 2006; 
30) “Aggiornamento in citologia urinaria e malattie dell’apparato urinario” Foggia 27/10/06; 
31) “Tutela della privacy in ambito sanitario” Matera 8 novembre 2006; 
32) “Corso di formazione: Applicazione del nuovo C.C.N.L. – area dirigenza sanitaria Bari 

19 gennaio 2007;
33) “Congresso nazionale GISCI “ Matera 11 – 12 marzo 2007; 
34) “Secondo corso avanzato di citologia  cervico-vaginale” Bari 29 -31 marzo 2007; 
35)  “Il mobbing dalla prevenzione alla gestione” Matera 23 – 25 ottobre 2007; 
36) “Corso di aggiornamento in citologia” Bella (PZ) 16 novembre 1997.
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali.

Dirigente Biologo ha maturato esperienze professionali per la citodiagnostica

MADRELINGUA [ITALIANO]

ALTRE LINGUA

[ INGLESE, FRANCESE] 
• Capacità di lettura  [BUONO] 

• Capacità di scrittura  [ BUONO] 
• Capacità di espressione orale  [ BUONO] 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI

 [ Ottime capacità relazionali.] 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE

 [Ottime  capacità  nella  gestione  delle  dinamiche  del  gruppo  di  lavoro;  Ottima  competenza  nel 
mantenere coeso lo spirito di gruppo nel raggiungimento qualitativo e quantitativo degli obiettivi 
assistenziali.]

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc.

 [Ottima  manualità  nell’uso  dei  comuni  software  di  scrittura  ,  di  calcolo  e  di  presentazione  in 
ambiente windows: word; excel; power point . ] 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE
Competenze non precedentemente 

indicate.

 [ Ha collaborato alla pubblicazione “Andamento epidemiologico del carcinoma del collo dell’utero 
nel periodo 1968/1979” risultante dai dati del centro oncologico di Matera edito dalla BMG s.r.l. 
di Matera ] 

PATENTE O PATENTI  Patente guida categoria B 
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