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CONTRATTO DI COLLABORAZIONE A TITOLO GRATUITO
TRA

Agenzia Nazionale per i Servizi Sanitari Nazionali (AGENAS), con sede in Roma, Via Puglie 23 —
00187 Roma, Codice fiscale 97113690586 rappresentata nel presente atto dal Direttore Generale

Francesco Bevere (di seguito indicata come A genzia);

il Dott. Pietro Quinto, nato a Montalbano Jonico (Matera) I'8 agosto 1962, residente a Policoro
(Matera) in Via Angeli della Strada - 75025, Codice Fiscale QNTPTRG62ZMOSF399T (cli seguito

indicato come Collaboratore);
PREMESSE

VISTO che, per effetto dell'art.3 del D.P.CM. 12 dicembre 2012 (nella G.U.R.I1. 19 dicembre 2012
n. 295) con cui sono state approvate le linee guida generali per l'individuazione delle missioni delle
amministrazioni pubbliche evart. 11, co. 1, lett. a), D. Lgs. 31 maggio 2011 n. 91. ¢ tenuto conto
delle indicazioni del Ministero della Salute vigilante, I'Agenzia Nazionale per i Scrvizi Sanitari
Nazionali ha provveduto a definire le missioni ¢ i programmi maggiormente rappresentativi delle
proprie finalita istituzionali;

VISTO il programma di bilancio di previsione 2015 A.1 “Programma monitoraggio, valutazione ¢

rafforzamento dei Sistemi Sanitari Regionali” — Missione “ Tutela della Salute™.

VISTO che tra le competenze prioritarie dell’Agenzia Nazionale nell’'ambito della Missione Tutela
della Salute ¢ del Programma monitoraggio, valutazione e rafforzamento dei Sistemi Sanitari
Regionali sono previste le seguenti attivita:

- monitoraggio, analisi e controllo delle performance delle aziende sanitarie, dei sistemi Regionali e

della trasparenza; ,E) m
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- supporto alle regioni in materia di riqualificazione, rafforzamento dei sistemi sanitari regionali e
della governance;
- monitoraggio, valutazione, supporto e collaborazione con il Ministero della Salute ed altri E nti;

- educazione continua in medicina— ECM.,

VISTO il programma di bilancio di previsione 2015 B.1 “Programma Ricerca per il settore della

sanita pubblica” — Missione “Ricerca ¢ Innovazione”.

VISTO che tra le competenze prioritarie dell’Agenzia N azionale nell'ambito della Missione Ricerca e
Innovazione e del Programma Ricerca per il settore della sanita pubblica sono previste le seguenti
attivita:

- Programma Ricerca Finalizzata ;

- Programma Ricerca Corrente;

- Programma Ricerca CCM;

- Programma Bando dei Giovani Ricercatori:

- Programmi di Ricerca anche con Enti e istituzioni nazionali ed internazionzli.

TENUTO CONTO dei nuovi compiti affidati ad AGENAS dal Patto per la Salute 2014 — 2016

approvato dalla Conferenza permanente per i rapporti tra lo Stato, le Regioni e le Province autonome

di Trento ¢ Bolzano il 10 luglio 2014, rep. n. 82/ CSR.

TENUTO CONTO che le attivita di monitoraggio, supporto, collaborazione e affiancamento di cui
sopra vengono espletate attraverso la partecipazione e la costituzione di gruppi di lavoro composti da
risorse umane esperte, in possesso di requisiti di professionalita specifiche.

TENUTO CONTO délla disponibilita manifestata dal Dott. Pietro Quinto con nota prot. n
3797/ 2015 a voler proseguire la propria collaborazione a titolo gratuito presso I'Agenas, nell'ambito
delle attivita di affiancamento alle regioni in piano di rientro;

TENUTO CONTO del nulla osta del Direttore generale a procedere al conferimento di un nuovo

incarico a titolo gratuito nei riguardi del Dott. Pietro Quinto;

VISTA la deliberazione direttoriale con la quale € stato conferito l'incarico di collaborazione al Dott.

Pietro Quinto da svolgere a titolo gratuito nell'ambito delle attivita di supporto all'affiancamento alle

o {’(Wf

Regioni in piano di rientro.
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SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE

Art. 1
Premesse

Le premesse formano parte sostanziale ed integrante del presente contratto di collaborazione.

Art. 2
Oggetto del contratto
Il Collaboratore, nell'ambito del programma di bilancio B.1 “Ricerca per il settore della sanita pubblica”
- Accordo di collaborazione Siveas e ricerca propria dal'Agenzia nelle attivita di affiancamento alle
regioni — svolge le attivita di supporto teenico alle individuazioni standard del personale delle strutture
sanitarie in base ai volumi di attivita ¢ al monitoraggio della spesa del personale delle regioni in piano di

rientro.

Art. 3
Modalita della prestazione ed autonomia del Collaboratore
L'incarico oggetto dd presente contratto ha natura di collaborazione occasionale, pertanto non
costituisce rapporto di impiego o di lavoro subordinato. La collaborazione deve essere resa
personalmente dal Collaboratore in piena autonomia ed in coordinamento con il Dirigente di Area
funzionale Piani di rientro ed E ducazione continua in medicina - ECM ¢/ o con il responsabile dallo
stesso indicato. Le parti convengono di valutare periodicamente, in un'ottica di coordinamento e nel
rispetto dell'autonomia nell'esecuzione della prestazione, i lavoro svolto anche in relazione agli
obiettivi a base dell'Accordo. 11 Collaboratore non puo affidare a terzi, in tutto o in parte,
l'esecuzione delle sue prestazioni. Il Collaboratore, nel pieno rispetto degli impegni assunti con il
presente contratto, sard libero di prestare la propria attivita anche in favore di terzi, purché non ne
derivi pregiudizio per la corretta esecuzione — nei termini di tempo stabiliti - delle prestazioni
contratte con AGENAS. 11 Collaboratore potra avvalersi, qualora sia necessario alla realizzazione
degli obiettivi ¢ previa specifica autorizzazione, di risorse di AGENAS, potra utilizzare locali ed
attrezzature messe a disposizione dalla Agenzia stessa o dalle Amministrazioni presso le quali

svolgera la propria collaborazione. /\
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Art. 4
Durata dell'incarico
La durata del presente contratto, nell'ambito del programma di bilancio B.1 “Ricerca per il settore
della sanita pubblica” - Accordo di collaborazione Siveas e ricerca propria dell’Agenzia , al quale il
Collaboratore viene assegnato, ha inizio il giorno 16 giugno 2015 e temine il giorno 15 giugno 2016,
Qualora, nel corso della esecuzione, l'oggetto o 'obiettivo dell'Accordo venga aggiornato ¢/o
ampliato, per sopravvenute ed imprevedibili esigenze tali da comportare, pertanto, una proroga del
termine di realizzazione dello stesso, € possibile una proroga del termine finale del presente
contratto, fermo restando il compenso inizialmente pattuito, da adottarsi con  separato

provvedimento,

Art. 5
Proroga
Ai sensi dellart. 7 del Regolamento per il funzionamento, la tenuta e 'aggiornamento del nuovo albo
degli esperti e dei collaboratori di AGENAS e per la disciplina delle procedure di conferimento degli
incarichi ¢ della vigente normativa € vietato il rinnovo automatico del presente contratto di
collaborazione. 1 contratti stipulati in violazione del predetto divieto sono nulli. L'Agenzia pud
prorogare, ove ravvisi un motivato interesse, la durata del contratto solo al fine di completare i
programmi cli attivita ¢ per ritardi non imputabili al professionista o collaboratore che abbiano
determinato il ritardo o l'inesatta esecuzione, totale o parziale, della prestazione, fermo restando il
compenso inizialmente pattuito per i progetti individuati. La proroga deve essere formalizzata in un
contratto accessorio a quello originale. La proroga non interviene laddove il ritardo della prestazione
sia dovuto a condotte del Collaboratore le quali contravvengono i principi di buonafede e correttezza
contrattuale. L'eventuale ricorso alla proroga da parte della Agenzia deve essere esercitato, a pena di

inefficacia, entro 30 giorni dalla scadenza ddl'incarico, come fissata ai sensi del precedente art. 4.
Art. 6

Compenso
11 Collaboratore svolge la propria prestazione a titolo gratuito.

\ i |
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Art. 7
Verifica dell’esecuzione e del buon esito dell'incarico
In ottemperanza a quanto indicato all'art. 8 del Regolamento per il funzionamento, la tenuta ¢
I"aggiornamento del nuovo albo degli esperti e dei collaboratori di AGENAS e per la disciplina delle
procecure di conferimento degli incarichi, I'Agenzia verifica periodicamente il corretto svolgimento
delle attivita dd Collaboratore soprattutto in presenza cli fasi programmate di sviluppo e con
riferimento alla rispondenza dei risultati conseguiti agli obiettivi affidati. Qualora i risultati delle
prestazioni fornite dal Collaboratore risultino non conformi a quanto richiesto ovvero siano del tutto
insoddisfacenti, I'Agenzia pud richiedere di integrare i risultati entro un termine stabilito, 11

Collaboratore comunque si impegna ad eseguire ogni attivita entro le date indicate.

Art. 8
Luogo della prestazione
La attivita del Collaboratore verra svolta presso le sedi istituzionali della Agenzia Nazionale per i

Servizi Sanitari Regionali a Roma.

Art. 9
Obblighi del Collaboratore

Il Collaboratore ¢ tenuto a svolgere lattivita di cui all'articolo 2 personalmente, in linea con le
indicazioni programmatiche che 'Agenzia, nella persona del Dirigente di Area funzionale Piani di
rientro ed Educazione continua in medicina ECM ¢/ o ddl responsabile dallo stesso indicato, intende
assegnare. Lo svolgimento delle attivitd indicate all'art.2, quindi, non implica alcun rapporto di
dipendenza nei confronti dell’Agenzia non & riferibile, ad alcun effetto di legge, alle disposizioni
(anche previdenziali ed assistenziali) dettate dalla disciplina legale ¢ contrattuale collettiva in materia
di rapporto di lavoro subordinato.

1l Collaboratore sara, pertanto, libero di esercitare eventuali, ulteriori attivita lavorative, di natura
autonoma o subordinata, purché compatibili con I'impegno assunto con il presente contratto e non
in contrasto con gli interessi dell’Agenzia, salvo 'obbligo per il collaboratore di fornire alla Agenzia le
necessarie autorizzazioni prescritte ex lege, ex art. 53 del D.L gs. 165/01.

11 Collaboratore si obbliga ad eseguire quanto previsto dal presente contratto, a favore di AGENAS,

nel rispetto dei criteri di correttezza e buona fede, oltre che degli obblighi discendenti dal disposto dli

cui agli art. 2104 e 2105 cc. e delle norme di condotta e disciplinari di CLll al “i((hf
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comportamento di AGENAS e del CCNL di categoria ed integrativo; a tenere a proprio carico ogni
rischio conseguente o connesso all'esecuzione del presente contratto ed a manlevare 'Agenzia da
qualsiasi azione o pretesa che, nei confronti della stessa, anche successivamente alla cessazione (per
qualunque causa intervenuta) del rapporto di collaborazione, venisse avanzata da terzi in relazione
all'operato posto in essere da esso Collaboratore nell'ambito delle attivita in contratto dedotte.

Il Collaboratore si impegna al rispetto del temine di realizzazione dell’ Accordo ed al raggiungimento
degli obiettivi in pramessa ed all'art.2 indicati.

Il Collaboratore, ai fini della migliore realizzazione della attivita assegnate, dichiara di essere a
conoscenza delle necessarie norme regolamentari e tecniche, ed a mantenere una condotta conforme
ai principi della lealta, della probita ¢ della rettitudine osservando un comportamento appropriato
all'adempimento degli impegni assunti, fornendo esempio di disciplina e di correttezza civile,

Il Collaboratore si impegna a non svolgere attivita in concorrenza, né a diffondere notizie ed
apprezzamenti attinenti ai programmi ed alla organizzazione di essi, né compiere, in qualsiasi modo,
atti in pregiudhzio delle attivita di AGENAS. A seguito della cessazione del rapporto, per un periodo
suceessivo di un anno il Collaboratore si impegna a non svolgere attivita concorrenziale a quella
svolta per la presente Agenzia sul territorio nazionale, oltre a non divulgare notizie ¢ dati sensibili
acquisiti nel corso della esecuzione dell’Accordo.

Il Collaboratore riconosce in capo ad AGENAS l'acquisizione e la utilizzazione piena ed esclusiva dei

risultati dell'incarico di collaborazione, ai sensi del Regolamento, art. 10, lett. h.

Axt. 10
Obblighi del’Agenzia
L'Agenzia, a fronte delle prestazioni oggetto del presente contratto rese a titolo gratuito ¢ nelle
modhlita sopra indicate, si impegna a corrispondere al Collaboratore il rimborso delle spese sostenute
per la partecipazione a riunioni, gruppi di lavoro, missioni preventivamente autorizzate dal Direttore
generale, in base alle normative vigenti. L'Agenzia assicura e garantisce il pieno rispetto delle norme
in tema di sicurezza e salute sui luoghi di lavoro; assicura e garantisce il rispetto della persona e della
professionalita del Collaboratore nei luoghi di lavoro. Null'altro potra essere posto a carico della
Agenzia per le prestazioni tecniche, formative scientifiche e didattiche gia previste nell’ Accordo. La
AGENAS si impegna a mettere a disposizione del Collaboratore, beni strumentali necessari ai fini
dell’espletamento dell'incarico conferito, che saranno dettagliatamente specificati in apposito Vlﬂ/{{h

che verra redatto al momento ddlla loro effettiva consegna. N ‘
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Art. 11
Trattamento previdenziale IN PS

A carico del Collaboratore non grava alcun obbligo previdenziale essendo la prestazione svolta a

titolo gratuito.

Art. 12
T rattamento assicurativo IN AIL
A carico del Collaboratore non grava, nella misura fissata dalle norme vigenti, il premio INAIL per la

copertura assicurativa, del rischio derivante dall'attivita oggetto del presente contratto.

Art. 13
Sospensione della prestazione

La sospensione ddla prestazione da parte del collaboratore comporta 'automatica sospensione del
rimborso delle spese sostenute di cui all'art.10, indipendentemente dalla motivazione e per tutto il
periodo di durata dell'impedimento.

Nedlla ipotesi di astensione obbligatoria per maternita il termine dell'incarico & prorogato per un
tempo pari alla durata della sospensione obbligatoria, onde consentire il raggiungimento della durata
dell'incarico, salvo ¢io sia compatibile con la maggiore durata dell’Accordo.

Qualora la causa di sospensione della prestazione perduri oltre il termine finale di realizzazione

dal’'Accordo, il contratto di collaborazione verra automaticamente a cessare con lo scadere

dell’ Accordo.

Art. 14
Sicurezza e salute sul luogo di lavoro
I Collaboratore si impegna ad espletare la sua attivita lavorativa nel pieno rispetto delle norme in
materia di prevenzione e sicurezza sui luoghi di lavoro, si impegna ad osservare scrupolosamente le
prescrizioni stabilite dalla normativa vigente in materia di igiene, sicurezza e di tutela della salute dei
lavoratori (D.Lgs.81/2008). A tal fine il Collaboratore dichiara di essere stato adeguatamente
informato dei rischi e delle caratteristiche dei locali e delle misure di sicurezza (prevenzione «d
emergenze) ivi operanti ¢ che nulla avra a pretendere dalla Agenzia nell'ipotesi di infortuni al

o

medesimo occorsi in occasione dell’ Attivita svolta a fronte del presente contratto.
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Art. 15
Obblighi di Riservatezza e Conflitto di interessi

Il Collaboratore si obbliga a trattare con la massima riservatezza i dati, le informazioni di natura
tecnica, economica, commerciale ed amministrativa ed i documenti di cui venga a conoscenza o in
possesso in esecuzione del presente contratto o comunque in relazione ad esso, di non divulgarli in
aleun modo ¢ in qualsiasi forma ¢ di non farne oggetto di utilizzazione a qualsiasi titolo per scopi
diversi da quelli strettamente necessari all'esecuzione della collaborazione, per la durata ddla
collaborazione stessa.

II Collaboratore si obbliga a non utilizzare a fini privati qualsiasi dato, documento ¢/ o testo, nonché
informazioni di natura tecnica, economica, commerciale ed amministrativa dli cui venga a conoscenza
0 in possesso per ragioni di ufficio ¢ si astengono dal diffondere all'esterno, anche tramite web e
social network, opinioni e giudizi su specifiche questioni delle quali siano venuti a conoscenza in
ragione del proprio operato in AGENAS,

II Collaboratore si obbliga a mantenere una posizione di autonomia e ad evitare comportamenti,
anche solo potenzialmente, in conflitto con le attivita e le finalita di AGENAS. In particolare, & fatto
divieto di svolgere attivita o perseguire finalita ed interessi in contrasto con i doveri di imparzialita e
correttezza che uniformano l'attivita di AGENAS. Fermi restando gli obblighi dli trasparenza previsti
da leggi o regolamenti, il Collaboratore, si impegna ad informare tempestivamente il responsabile di
riferimento di qualsiasi situazione che possa costituisca un potenziale conflitto di interessi o che
possa condurre ad un conflitto di interessi.

A tal fine il Collaboratore provvede a sottoscrivere, contestualmente al presente contratto, il modulo

per la riservatezza e la dichiarazione sul conflitto di interessi (all. n. 1).

Art. 16
Risoluzione del contratto e recesso
I contratto si risolve, senza ulteriore preavviso, al momento della scadenza del termine finale qualora
la realizzazione dell'Accordo sia stata conseguita.
Ferma rimane per© la possibilita, da parte dell'Agenzia, di prorogare la durata del contratto sia per la
completa realizzazione dell’Accordo, fermo restando quanto stabilito nellart. 6 e nell'art. 10; sia
qualora, nel corso della esecuzione, I'oggetto o I'obiettivo dell’Accordo venga aggiornato €/ o
ampliato, per sopravvenute ed imprevedibili esigenze tali da comportare, pertanto, una proroga I

termine dli realizzazione dello stesso, come indicato all'art. 5. Le parti possono recedere prima /
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scadenza del termine per giusta causa. L'Agenzia pud altresi recedere prima della scadenza del
termine finale pattuito qualora, nel corso dello svolgimento del rapporto, dovessero emergere
oggativi profili di inidoneita professionale del Collaboratore tali da rendere impossibile la
realizzazione dell'Accordo, come previsto dal Regolamento, art. 10 lett. m.. Le parti convengono che
il presente contratto si intendera risolto automaticamente, indipendentemente dal termine finale
apposto, qualora le dichiarazioni rilasciate dal Collaboratore nel curriculum relative al possesso di
determinati requisiti, di idoneita conseguite, di titoli di studio, i percorsi formativi ed incarichi
professionali risultino false e/ 0 mendaci, ovvero siano state revocate successivamente ¢ non sia stata
data notizia ad AGENAS. La risoluzione del contratto di collaborazione per tali ragioni comportera
automatica cancellazione del Collaboratore dall’Albo Esperti e Collaboratori. In caso di recesso

anticipato privo di giusta causa da parte del Collaboratore quest'ultimo sar2 tenuto a risarcire il danno

eventualmente subito dall’Agenzia.

Art. 17
T rattamento dati
L’Agenzia dichiara che il trattamento dei dati personali per il perseguimento delle finalita del presente
contratto di collaborazione & effettuato in conformita ai principi di liceita, proporzionalita, necessita e
indispensabilita del trattamento, ai sensi del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, nonché, con
riferimento alle misure minime di sicurezza da adottare, in conformita a quanto previsto nell'Allegato
B del citato decreto legislativo n. 196 dd 2003. Tutti i dati forniti saranno trattati solo per le finalita
connesse ¢ strumentali alla stipula e gestione del contratto di collaborazione, nd rispetto delle

disposizioni vigenti e successive modificazioni ed integrazioni.

Art. 18
Foro competente
Per ogni controversia relativa allapplicazione o interpretazione del presente accordo le parti

concordemente indicano quale foro competente quello di Roma.

Art. 19
N orme di rinvio
Per tutto quanto non espressamente indicato, si rinvia alle disposizioni del Regolamento per il

funzionamento, la tenuta e l'aggiornamento del nuovo albo degli esperti e dei collabortdri di
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AGENAS e per la disciplina delle procedure di conferimento degli incarichi, allo Statuto e al
Regolamento di AGENAS, al Codice di comportamento dell’' Agenzia, nonché alle norme del Codice
civile ed alle leggi speciali.

Si attesta che il Collaboratore ha accettato e sottoscritto i moduli per la dichiarazione di riservatezza e
sul conflitto di interessi per la partecipazione alle attivith di Agenas e che ha preso visione ed
accettato il codice di comportamento di questa Amministrazione ed il Regolamento per il
funzionamento, la tenuta e l'aggiornamento del nuovo albo degli esperti ¢ dei collaboratori di
AGENAS e per la disciplina delle procedure di conferimento degli incarichi

Roma

£
1D i.f‘(.‘tt?rc generale

Il Dirigente dell’ Area funzionale
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1l Collaboratore



