FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM

VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome IERONE Rocco
Indirizzo 7 ¢, Via Guido Rossa 85038 Senise - PZ -
Telefono 338 4973198 - 335 - 7013414

Fax 0835 - 986403
E-mail / PEC rocco.ierone@tiscali.it

rocco.ierone@widipec.it

Nazionalita ITALIA
Data di nascita 2 Marzo 1957

ESPERIENZA LAVORATIVA

Collaboratore Amministrativo c/o A.S. USL n. 3 di L agonegro

- Incaricato dal 12.5.1987 all' 11.01.1988

- Di Ruolo dal 16.1.1989 al 3.08.1997

! dal 4.02.1998 al 30.04889

Dirigente Amministrativo Incaricato c/o A.S. USL n. 3 di Lagonegro

- dal 4.08.1997 al 3.02.1998

Dirigente Amministrativo di Ruolo c/o ex A.S. U .S.L.n.5di

Montalbano Jonico — dal 1° Genn. 09 ASM Matera

- dal 1°.05.1998 a tutt'oggi

nell'ambito del servizio ha ricoperto i seguenti iarichi:

1.
2.
3.

4
5.
6

7.

Dirigente del Settore Giuridico del Personale06.98 — 15.05.98 )

Dirigente Settore Segreteria Direzionale Diraei&trategica ( 16.05.98 — 15.05.2000 )
Direttore di Struttura Complessa dell’'U.O. fl@wo Organizzativo e Gestione Risorse

Umane" (16.05.2000 al 16.07.2003)

. Dirigente Responsabile ad interim dell’'U.O. Y&eeria Direzionale "
Sostituto del Direttore Amministrativo Aziendalal 2000 al giugno 2003
. Direttore di Struttura Complessa dell’'U.O. tdzione Amm.va POU Policoro

dal 1.01.2009 al 30.03.2009.

Direttore di Struttura Complessa dell’'U.O. Yd2zione Amm.va POU Policoro " dal 23.02.201

a tutt’oggi.

8. Direttore della Struttura Complessa ad interait'd.O.C. " Direzione Amm.va Area Distrettua
ex ASL 5 Montalbano J.co " dal 22.02.2012 a tutjiog
9. Referente Amministrativo REMS ( Residenza EsecezMisure di Sicurezza ) Tinchi dal 201

a tutt’oggi.
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ALTRE SIGNIFICATIVE ESPERIENZE LAVORATIVE

DIRETTORE AMMINISTRATIVO AZIENDALE ASL N. 5 DI MONTALBANO J.CO — MT —
DAL 17.07.2003 AL 31.12 2008

DIRETTORE AMMINISTRATIVO AZIENDALE ASM MATERA DAL 1°.04.2009 AL 22.02.2012

RESPONSBILE DELLA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE DELASM DI MATERA —
DELIBERAZIONE N. 401 DEL 2 APRILE 2013 A DECORREREAL 2 APRILE 2013 a
tutt’'oggi.

Periodo Giugno - Settembre 1984  Coordinataes&di Riqualificazione per il
personale addetto alla formazione c/GliFDA.
Consorzio Interregionale per la DivulgamdAgricola
tra le Regioni Basilicata - Calabria - Faig

Anno 1986/87  Componente esterno della ComamesGiudicatrice per gli
esami di maturita glolst. Prof. per il Commercio di Varese e Gadlad/A

Anno 1987/88 Componente esterno della ¥h@issione Giudicatrice
per gli esamiMiaturita c/o I'lst. Tec. Stat. Commerciale e per @etyi —
Lagonegro - Senis

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
Maturita Salerno
Laurea in Scienze Politiche Istituto Universiba@rientale di Napoli
Anno Accademico 1981 Voto finale 110/110 e Lode

Corso di Formazione Manageriale per “ Direttore Gerrali ed Amministrativi di Azienda
Sanitaria “ Regione Basilicata Universita CattolicaSacro Cuore Roma” “ Certificato di
Formazione Manageriale il 2 Dicembre 2005 rilasciat ai sensi del D.Lg.vo 502/92 e smi. e del
D.M./Sanita

Progetto Formazione del Personale del SSR EDINFQB89 —

Dipartimento Sicurezza Sociale di Potenza

Corso di Formazione “ Tecniche di redazione deglisanministrativi “ 1991 CEIDA Roma

Corso su” Valutazione economica dei progetti déiménto pubblico nel campo della Sanita
FORMEZ Progetto FAES Napoli 1993

" Master in Diritto Amministrativo” Scuola Supersdi amm.ne Pubblica e degli Enti Local
Roma — da Aprile — Maggio e Giugno 1994"

" Corso di Formazione manageriale per dirigentitagred amministrativi ”
SDA Bocconi dal 13 Settembre al 6 dicembre 1995.

“ Contabilita analitica e controllo di gestione &N Management’s Technologis Sorrento 13
14-15 Giugno 1996

]

" Sistema di Pianificazione BURGER “ Fondazionedgur- Cernobbio - Como 1996

“Il ruolo delle direzioni sanitarie ospedalierd peocesso di aziendalizzazione” Regione

Puglia 3 e 4 Dicembre 1998 Bari




“ Il nuovo contratto collettivo di lavoro del SSNIawuovo ordinamento professionale” 3 e 4
Maggio 1999 ISSEL Maggioli Roma

" Formazione manageriale per Responsabili del Iratsali Aziend Sanitarie " LUISS
Management Spa Roma Novembre ' 99 Marzo 2000

“ 1l CCNL della Dirigenza Comparto Sanita. Innovaai del rapporto di lavoro” 3 e 5 Aprile
2001 ISSEL Maggioli Roma

“Il nuovo processo amministrativo alla prova detifa Legge 205/00 due anni di attuazione
Centro Studi Giuridici Lecce 21 Ottobre 2001

“L’Atto aziendale visto come occasione di verifiegrogettazione organizzativa” Regic
Sicilia Universita degli studi di Palermo 12.10.200

Regione Sicilia “ La formazione conua e per gli operatori sanitari e I'evoluzione2#2CM”
3 e 4 Dicembre 2002 ERICE

Ministero Salute- Forum Sanita “ Organizzazione, gestione strategjisaluppo delle risors
umane nelle aziende sanitarie” Cernobbio 25.03.2003

“ Appropriatezza ed ©onomicita: modelli di programmazione e controlloaamfronto”
Regione Emilia-Romagna 23 Maggio 2003 Bologna

Accademia Nazionale di Medicina “ Il governo dellzerca nelle aziende sanitarie” 21 e 22
Maggio 2004 Camogli

Corso di Formazione Assicurativa “* MARSH” Maggié&aigno 2004 Milano

Accademia Nazionale di Medicina “ Regioni e Govetebservizio sanitario: Il Piano
Sanitario Regionale” 29 e 30 Ottobre 2004 Venezia

“Equita e sostenibilita del Servizio Sanitario Fede” FIASO 2 Dicembre 2004 Roma

“Il processo di aziendalizzazione e la governareadganita” FIASO 31 Maggio 2005 Rom:

Accademia Nazionale di Medicina “ La politica datrhaco in Italia” 29 e 30 Settembre 2(
Camogli

“ La valorizzazione del capitale umano nelle azeesdnitaie” FIASO Regione Lazio Ron
21.03.2006

“ Modelli organizzativi dei servizi sanitari regialna confronto” 26 Maggio 2006 FIAS-
Regione Toscana Firenze

Progetto Formativ— Evoluzione del Sistema di Finanziamento del Sepv&anitaric
Nazionale: Dalla riforma sanitaria del 1978 adibggqualita di docente 13.06.2006

Accademia Nazionale di Medicina “ L’Integraziona @spedale e Territorio” 29 e 30 Giuc
2006 Camogli

Health Governance and Clinical Governance Italy @nded Kingdom Compad Ministero
Salute e Britsh Embassy Roma 7.11.2006

“ La formazione del management in sanita * DAOSANI&A2007 Universita degli Studi
Salerno

“ Autonomia e responsabilita dell’alta dirigenzaate governance per le aziende sanita
ospedaliere “* FURUM PA 21-25 Maggio 2007 Roma

Rapporto CEIS Sanita 2007 Roma 25.10.:




FORUM PA “Il governo della qualita negli appaltiacility Management e Global Servic
Roma 12.12.2007

FIASO “ Il ruolo delle aziende sanitarie nella cagione della clas: dirigente” 24.01.200:
Roma

FIASO “ Il Governo del territorio delle aziende gane: risultati del laboratorio di ricerc
FIASO” 10 Luglio 2008 Roma

Forum Risk Manageme- Ministero Lavoro e Ist. Sup. Sanita “ InnovazioRé&erca €
Formazione per la sicurezza del paziente” Arezz@28lovembre 2008

Universita Boccon- CERGAS- “30 anni di SSN: riflettere sul passato per prayetil
futuro” 17.11.2008 Milano

Accademia Nazionale di Medicina “ Grandangolo 20@8anno di innovazione in sanit
21 Novembre 2008 Genova

Accademia Nazionale di Medicina “ Sanita e innowagitecnologica
24 e 25 Giugno 2009 Roma

Regione Puglia Corso di Alta Formazione per funaroe dirigenti ASL 25 Marzo, 29 Aprile
27 e 28 Maggio, 26 Ottobre, 4 Novembre 2011

“ Corso di Formazione per i Responsabili della Brevone della Corruzione ( RPC ) delle
Amministrazioni Regionali e Locali Il Edizione “ gle Responsabile della Prevenzione della
Corruzione dellASM di Matera, organizzato dal Dig@mento Funzione Pubblica tramite| il
FORMEZpa dal 21 Ottobre al 15 Novembre 2013 nalbdo del progettaginterventi mirati
al contrasto della corruzione nella PA locale etredel

Corso di Formazione di 2° livello specifico avertiolo “L’Anticorruzione in Sanita:
Politiche, programmi e strumenti per la prevenzidaka corruzione e I'attuazione dei dettami
legislativi” Sanita Nova Matera 29 30 Sett. 2014

Master di Specializzazione in “ Management delleecAde Sanitarie “
Gruppo Sole 24 Ore da Ottobre 2014 a Gennaio 2&dna

Master 2015 Anticorruzione:

Concorsi e Progressioni in carriera
Affidamento di commesse pubbliche
Attribuzioni di vantaggi economici e benefici
Autorizzazioni e Concessioni

ITA srl Roma 17-18 Marzo 2015/ 12-13 Maggio 2015

ISCRIZIONE ALL'ALBO DEGLI ESPERTI E DEI COLLABORAT®I DI AGENAS
Area Tematica Area 1: Economico/Gestionale — @ico/Amministrativa e della Formazione
Manageriale Roma 16.10.2017

1) Partecipazione a “ANAC 2° Incontro nazionale cé&tesponsabili di prevenzione della
corruzione - Roma Centro Convegni Banca d’ltakd4 Maggio 2016;

2) Corso di Formazione su “ Attuazione della Traspaaes Redazione del Piano
Anticorruzione 2017/2019 ITA srl Roma 19-20 eQtiobre 2016;

3) Partecipazione a “ANAC 3° Incontro nazionale cétesponsabili di prevenzione della




corruzione - Roma Centro Convegni Banca d’ltakd4 Maggio 2017;
4) Corso di Formazione obbligatoria finalizzata allat&ione del personale, Dirigenti e
non, presso ASM Matera — Promo-PA Fondazione Genn@&iugno 2017;

ATTIVITA® DI RICERCA

Periodo Gen. 1981Febb. 1982 Progetto di ricerca su " lifrkerimento Produttivo Degli
Emigrati Nelle Aree Colpite dal Sisma delvembre 1980"
C/o Sezione Centro Studi e Ricerca Ist. F. Sa8tlerno

Anno Accademico 1981-82 Attivitaritierca c/o Universita di Napoli, finanziata dal
Ministero della Pubblica Istruzione, srha " L'Offerta
di Lavoro in Campania”

Anno Accademico 1982-83 Attivitaritierca c/o Universita di Napoli, finanziata dal
Ministero della Pubblica Istruzionel ma "Struttura
degli Investimenti e Occupazione”

Anno Accademico 1982-83 Attivitaritierca c/o Universita di Napoli, finanziata dal
Ministero della Pubblica Istruzionel ma "Struttura
degli Investimenti e Occupazione”.

Periodo Novembre '84 - Giugno '85 Ha partecipatfmrogetto di ricerca su " Automazione e
processi formativi in Campania " C/o $e& Centro Studi
e Ricerca Ist. F. Santi - Salerno

ITALIANO
MADRELINGUA
ALTRE LINGUE |
INGLESE
* Capacita di lettura Buona
* Capacita di scrittura Elementare
» Capacita di espressione orale Elementare
FRANCESE
* Capacita di lettura Buona
» Capacita di scrittura Buona
» Capacita di espressione orale Buona

ATTIVITA’ DIDATTICA :

Docente di discipline giuridiche ed economiche pres Scuola Media Superiore:

1. Anno Scolastico 1982/1983 Ist. Tecn. Comm.reGaometri - Moliterno (P2)
2. Anno scolastico 1983/1984 " " " " - Senise (P2)
3. Anno Scolastico 1983/84 Istituto Professierth Stato - Moliterno (P2)
4. Anno scolastico 1984/1985 Ist. Tec. CommeeGeom. - Moliterno (P2)
5. Anno scolastico 1984/1985 Ist. Tec. CommpeeGeom. - Senise (P2)

6. Anno scolastico 1985/1986 Ist. Tec. CommpeeGeometri - Senise (P2)

7. Anno scolastico 1985/1986 Ist. Professional8tdio - Moliterno (P2)
8. Anno scolastico 1985/1986 Ist. Tec. Comm{&eemetri - Moliterno (P2)
9. Anno scolastico 1986/1987 " " " " - Senise (P2)




= Anni Scolastici dal 1990 al 1997
Docente di discipline giuridiclpeesso la Scuola per Infermieri Professionali
Osp. di Chiaromonte (PZ) AS USL 3 Lampegro
Materie: a) Principi Amm/vi Applicatila Professione
b) Organizzazione Preifesale in Italia e all'Estero
c) Legislazione Sociale

= Anno Scolastico 2000 Docente " Elementi di Legislae " Corso OTA presso AS
USL 5 Montalbano J.co;
Docente di discipline giuridiche ed economiche pree Universita di Catanzaro:
= Anno Accademico 2007/2008 Docente di “Economiaefdale” ai sensi del D.M. n.
242 del Universita di Catanzaro 21.05.2008 c/oier&ze del Management Sanitario
del Corso di Laurea in Infermieristica;
= Anno Accademico 2008/2009 Docente di “EconomiaefAdale” Universita di

Catanzaro Scienze del Management Sanitario deloQbirLaurea in Infermieristica.

Oltre a tutta I'attivita di formazione ed aggiornamento descritta, ha svolto ulteriore e ininterrotta attivita di
formazione dal 1989 a tutt'oggi.



DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA'
EXART.3— COMMA 9 E 11 DEL D.L.vo N. 502/92 e s.m

Il sottoscritto Dr. Rocco lerone nato a SenisalPZMarzo 1957 C.F. : RNI RCC 57C 021 610P
e residente in Via Guido Rossa, 7 c.a.p. 85038 @emdi Senise, avendo presentato istanza di
partecipazione alla selezione per la formazionéetlethco nazionale di idonei alla nomina di dire¢o

generale delle aziende e degli enti del SSN aii sleh$®.Lgs n. 171/2016 e s.m.i.,
dichiara,
ai sensi dell'art. 46 e 47 del DPR n. 445/00, tcslat propria responsabilita, consapevole delleisain

penali ed amministrative in cui puo incorrere isedi false dichiarazioni secondo le disposiziaraud

all'art. 76 del DPR n. 445/2000, che quanto sofartato corrisponde al vero.

Firmato
Rocco lerone



