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F O R M A T O   E U R O P E O  

P E R   I L   C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  [CARRETTA PALMA ] 
Indirizzo  [  ] 
Telefono  

Fax  

E-mail  palma.carretta@rete.basilicata.it 

                                                              C.F.           CRRPLM56C65F052Q 
Nazionalità  italiana 

 

Data di nascita  [ 25/03/1956 ] 
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  Da 01/11/1992  a tutt’oggi dirigente medico di I livello presso l’UO di Nefrologia e Dialisi 
dell’Ospedale di Tinchi. 
Da febbraio 1987  ad ottobre 1987 dirigente medico presso il centro Dialisi dell’Ospedale di 
Matera 
Da Febbraio 1987 a Ottobre 1992 incarico di Guardia Medica presso il Comune di Pisticci 
Da Agosto 1982 a Febbraio 1987 incarico di Guardia Medica presso il comune di Guardia 
Perticara  
Da Giugno 1982 ad Agosto 1982  incarico di Guardia Medica presso i lidi di Pisticci. 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

  

• Tipo di azienda o settore   
• Tipo di impiego   

• Principali mansioni e responsabilità   
 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  Specializzazione in Nefrologia il 12/01/1987 presso l’università di Napoli con punteggio 70/70 
Laurea in Medicina e Chirurgia presso l’Università di Napoli il 22/12/1981 con punteggio 110/110 
e lode 
 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 I Facoltà di Medicina e Chirurgia Università di Napoli    Scuola di Specializzazione di Nefrologia  
dell’Università di Napoli 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita   
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
 

MADRELINGUA  [ Italiana ] 

 
ALTRE LINGUA 

 

  INGLESE ] 
• Capacità di lettura  [ Indicare il livello:  elementare. ] 

• Capacità di scrittura  [ Indicare il livello:  elementare. ] 
• Capacità di espressione orale  [ Indicare il livello:  elementare. ] 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 ] 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 Dirigente Responsabile dell’Ambulatorio di Nefrologia 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 Utilizzo routinario di programmi inerenti il lavoro 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

  

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 
indicate. 

  

 
PATENTE O PATENTI   

 

ULTERIORI INFORMAZIONI   

 
 

ALLEGATI   

                                                                        Si autorizza il trattamento dei dati personali 
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