
ALLEGATO 2 

 

 

AZIENDA SANITARIA DI MATERA 

ATTIVAZIONE SMART WORKING - CHECK LIST ADEMPIMENTI  

In ottemperanza ai decreti emergenziali emessi dal Governo al fine di far fronte all'emergenza 

epidemiologica da COVID-19, l’Azienda ha deciso di adottare lo strumento dello smart working per tutti 

quei dipendenti le cui prestazioni lavorative possono essere rese da remoto. 

A tal fine nella fase di attivazione, abbiamo  

Inviato al Ministero del lavoro l'apposita comunicazione 
(rintracciabile sul sito https://www.lavoro.gov.it/strumenti-e-servizi/smart-working)                    

 

 

Inviato al lavoratore l’informativa relativa alla sicurezza  

Inviato al lavoratore collocamento in smart working ex DPCM 11/3/2020  

Da un punto di vista operativo 

Ai dipendenti sono stati forniti device aziendali   

 Si 

 No  
 

In caso di risposta affermativa indicare: 

Ai dipendenti sono stati forniti i seguenti device _____________________________________________ 

 

I device forniti sono dotati delle seguenti misure minime di sicurezza 

Sistema operativo aggiornato  

Antivirus  

Accesso mediato da una coppia di credenziali      (USER ID e password)  

Accesso ad uno spazio cloud per effettuare il backup dei dati  

Accesso al server aziendale  

Invio dati tramite VPN  

https://www.lavoro.gov.it/strumenti-e-servizi/smart-working


ALTRO  

  In caso di risposta negativa ovvero nell’ipotesi in cui i dipendenti utilizzino i propri device, sono state 

fornite istruzioni affinché siano rispettate le seguenti misure tecniche minime: 

Sistema operativo aggiornato 

Antivirus 

Accesso ad uno spazio cloud aggiornato 

Altro 

 

Si è provveduto a redigere un elenco dei device e delle misure tecniche 

 Si 

 No  

Sono state consegnate al dipendente: 

Le istruzioni operative sulle modalità di utilizzo degli strumenti e sugli obblighi di riservatezza  

L’informativa sul trattamento dei dati personali ad integrazione dell'informativa dipendenti 
ordinaria. 

 

 

 


